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pecreTo NOmero ME. . 008 7 DE 2012
“Por el cual se hacen modificaciones al Presupuesto General del
Departamento de Cordoba de la actual vigencia fiscal 2012”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO
En uso de las atribuciones Legales y,

CONSIDERANDO:

. Que la Honorable Asamblea del Departamento de Cérdoba, aprobé mediante Ordenanza N°

11 del 10 de noviembre de 2011, el Presupuesto de Rentas, Gastos e Inversiones del
Departamento de Cérdoba para la vigencia fiscal comprendida entre el 01 de enero y el 31 de
diciembre de 2012, por la suma de SEISCIENTOS DIECISEIS MIL SETECIENTOS
SESENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL
SETECIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS MCTE. (8§616.768.875.775).

Que mediante Decreto No. 2311 de diciembre 30 de 2011, se realizd la liquidacién del
Presupuesto General del Departamento para la vigencia fiscal de 2012, por la suma de
SEISCIENTOS DIECISEIS MIL SETECIENTOS SESENTA Y OCHO MILLONES
OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS SETENTA Y CINCO
PESOS MCTE. ($616.768.875.775).

. Que mediante Decreto No. 0042 del 6 de enero de 2012 se modifica el Decreto No. 2311 de

diciembre 30 de 2011, pues se hizo necesario la creacion de numerales, reclasificacion y
ajuste a la nomenclatura del presupuesto para la vigencia fiscal 2012, con el fin de adecuar la
estructura presupuestal con el Formato Unico Territorial -FUT-, de acuerdo con lo sefialado
en el Decreto N° 3402 de 7 de septiembre de 2007, que reglamenta parcialmente el articulo 31
de la Ley 962 de 2005. No obstante,no se realizaron cambios en las apropiaciones
presupuestales del Presupuesto de Rentas, Gastos e Inversiones. La liquidacion del
Presupuesto General del Departamento para la vigencia fiscal de 2012 es la suma de
SEISCIENTOS DIECISEIS MIL SETECIENTOS SESENTA Y OCHO MILLONES
OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS SETENTA Y CINCO
PESOS MCTE. (8616.768.875.775).

Que mediante el Articulo 29 de la Ordenanza N° 11 del 10 de noviembre 2011 se autoriza al
Gobernador del Departamento para modificar el presupuesto de la vigencia fiscal 2012 hasta
el 31 de diciembre de 2012.

v .y 7 N )
Gobernacitn de Gobernacion de Cordoba ', | \

@@E@]@@@ Secretaria de Hacienda W




5. Que segin Resolucion No. 000471 del 27 de diciembre de 2011 “por medio de la cual se
asignan recursos del Proyecto “Implantacion de Proyectos para la atencion prioritaria en
salud a Nivel Nacional”, el Ministerio de Salud y Proteccién Social efectué una asignacion
de recursos al Departamento de Cérdoba por la suma de TRES MIL CUARENTA Y UN
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL PESOS MCTE.
($3.041.998.000), tomando en consideracion las cuentas por pagar a instituciones prestadoras
de servicios de salud publicas, privadas y mixtas, por concepto de prestacion de servicios a
poblacién pobre no asegurada y eventos no incluidos en el Plan Obligatorio de Salud del
Régimen Subsidiado, por lo cual se hace necesario adicionarlos al presupuesto de la actual
vigencia fiscal, sin situacion de fondo, para su respectiva ejecucion.

6. Que segin Resolucion No. 000474 del 28 de diciembre de 2011 “por la cual se efectuan unas
asignaciones internas de apropiaciones en el Presupuesto de Gastos de inversion del
Ministerio de Salud y Proteccién Social para la vigencia Fiscal 20117, dicho Ministerio
efectud una asignacion de recursos a la Secretaria de Desarrollo de la Salud de Cérdoba por la
suma de TRESCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS MCTE. ($350.000.000)
recursos que seran de destinacién exclusiva para fortalecer su capacidad técnica para brindar
respuesta oportuna y efectiva para la contencion del brote de Sarampion, con base en los
lineamientos técnicos que defina el Ministerio de Salud y Proteccion Social, lo que se hace
necesario adicionarlos al presupuesto para su respectiva ejecucion.

7. Que el articulo 26 de la Ordenanza 11 de noviembre 10 de 2011 contempla que cuando se
efectien modificaciones a las apropiaciones que corresponden a gastos de inversion, se
requerira el concepto previo de Planeacion Departamental.

8. Que segun oficio No. 00022 del 10 de febrero de 2012, el Departamento Administrativo de
Planeacién emite concepto técnico favorable para efectuar la modificacién presupuestal antes
mencionada.

De acuerdo con lo anterior,
DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Adicionar en el presupuesto de ingresos del Departamento de
Cordoba de la vigencia fiscal 2012, recursos sin situacion de fondo, por la suma de TRES MIL

CUARENTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL PESOS
MCTE. ($3.041.998.000), en los siguientes rubros presupuestales:

ID PRESUPUESTAL DESCRIPCION VALOR

. : Proyectos para atencion prioritaria en
GrCITHROUZ0I0R0106-242 Salud poblacién pobre no asegurada y $3,041,998,000

eventos no POS

TOTAL $3,041,998,000

ARTICULO SEGUNDO: Adicionar en el presupuesto de Gastos del Departamento de Cérdoba
de vigencia fiscal 2012, recursos con situacién de fondo, por la suma de TRESCIENTOS
CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE. (8350.000.000) en los siguientes rubros
presupuestales:




ID PRESUPUESTAL DESCRIPCION VALOR
05-011102060201080107-241 | Programa Ampliado de Inmunizacién PAI 350,000,000
TOTAL 350,000,000

ARTICULO TERCERO: Adicionar en el presupuesto de gastos de la actual vigencia fiscal,
recursos sin situacion de fondo, por la suma de TRES MIL CUARENTA Y UN MILLONES

NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL PESOS MCTE. ($3.041.998.000), en los
siguientes rubros presupuestales:

ID PRESUPUESTAL DESCRIPCION VALOR

Atencn(’)r} ala poblac19n pobre no cubierta- $500,000,000
cuarto nivel de complejidad

05-3-231141-242

05-3-231341-242 Atenci(')r] ala poblacif').n pobre no cubierta- $2.541.998,000
cuarto nivel de complejidad
TOTAL $3.041.998.000

ARTICULO CUARTO: Adicionar en el presupuesto de gastos de la actual vigencia fiscal,
recursos con situacion de fondo, por la suma de TRESCIENTOS CINCUENTA MILLONES

DE PESOS M/CTE. ($350.000.000) en los siguientes rubros presupuestales:

ID PRESUPUESTAL DESCRIPCION VALOR

05-322 111 1-241 Salud lnfantil' ) PAI (Prevcvzn'cn()n de 350,000,000
enfermedades crdnicas no transmisibles)
TOTAL 350,000,000

ARTICULO QUINTO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

S E
M@ g‘LAUDIEA %ANCHEZ

Secretaria de Hacienda

Dado en Monteria a los 1 0 E: E.B za‘z

A DRO ANAYA
Director Finahciero de Presupuesto

Hemiandez

Técnico Operativo.
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“Por el cual se modifica parcialmente el Decreto No 2457 de 30 de diciembre
de 2010 ”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA,
En uso de sus facultades legales y Constitucionales, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 122 Constitucion Politica de Colombia, establece que no habra
empleo publico que no tenga funciones detalladas en la Ley o el Reglamento.

Que la Ley 909 de 2004, en el articulo 19, define el empleo publico como el nicleo
béasico de la estructura de la funcion publica, y precisa orientaciones a tener en
cuenta en el disefio e incorporacion de cuadros funcionales y competencias
laborales, que deberan desarrollarse como herramientas para la gestiéon publica y
la gestion del talento humano en la Administracién Publica.

Que el Decreto 785 de 2005, establece el sistema de nomenclatura y clasificacion
y de funciones y requisitos generales de los empleos de las entidades territoriales
que se regulan por las disposiciones de la Ley 909 de 2004.

Que mediante Decreto No.000251 del 06 de mayo de 2005, se adoptd el manual
de funciones y requisitos especificos de los diferentes empleos que conforman la
planta de personal del Departamento de Cérdoba.

Que posteriormente, mediante Decreto No. 2457 de 30 de diciembre de 2010, se
ajusté el “Manual de Funciones y de competencias laborales para los empleos de
la planta central de la Gobernacién de Cérdoba y Administrativos de la Secretaria
de Educacion Departamental”.

Que el manual especifico de funciones y de competencias es un instrumento de
administracionde personal a través del cual se establecen las funciones y las
competencias laborales de los empleos que conforman la planta de personal de
una entidad y los requerimientos exigidos para el desempefio de los mismos. Se
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constituye en el soporte técnico que justifica y da sentido a la existencia de los
cargos en una entidad u organismo1.

Que se hace necesario ajustar el Decreto No 2457 de 2010, con la finalidad de
implementar medidas de mejoramiento y modernizacién administrativas.
Adicionalmente se hace imperativo efectuar una reasignacion de las cargas de
trabajo en la Secretaria de Hacienda Departamental. Todo lo anterior como
procede a indicarse:

Departamento Administrativo de Planeacion.

El Departamento Administrativo de Planeacion es la dependencia encargada de
consolidar y desarrollar el Sistema Departamental de Planeacion para el
cumplimiento del Plan de Desarrollo Departamental. Adicionalmente lleva a cabo
un seguimiento a los Planes de Desarrollo Municipales y verifica que los planes
presentados al Banco de Proyectos se ajusten a la metodologia empleada por €l
Departamento Nacional de Planeacion, DNP.

Al tenor de lo dispuesto en el inciso 2 articulo 334 de la Constituciéon Politica “Las
entidades territoriales elaborarén y adoptaran de manera concertada entre ellas y
el gobierno nacional, planes de desarrollo, con el objeto de asegurar el uso
eficiente de sus recursos y el desempefio adecuado de las funciones que les
hayan sido asignadas por la Constitucion y la ley. Los planes de las entidades
territoriales estaran conformados por una parte estratégica y un plan de
inversiones de mediano y corto plazo”.

Por su parte, el Banco de Proyectos de la entidad es una herramienta de
planeacion, en la que se registran un conjunto de iniciativas de inversion que han

! Ver Instructivo para el ajuste del manual especifico de funcionesy de competencias laborales, publicado por
¢l Departamento Administrativo de la Funcién Publica, la Escuela Superior de Administracién Publica y la
Comisién Nacional del Servicio Civil, Bogota D.C., agosto de 2005.
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sido consideradas como viables, labores en las que la participacion de un
profesional en ingenieria civil resulta esencial dada la formacién en planeacion,
disefio, construccion, operacion y conservacion de obras de infraestructura, que el
estudio de esta profesion comprende.

Secretaria de Mujer, Género y Desarrollo Social.

Que de acuerdo a las contribuciones individuales o criterios de desemperio de la
Secretaria de la Mujer o Desarrollo Social se encuentran la de promover la
participacion y la interlocucién de la comunidad con el estado, en pro de mejorar la
problematica psicosocial y condiciones de vida de la mujer, la juventud, la tercera
edad y grupos vulnerables con el fin de propiciar su desarrollo social. Por lo
anterior se hace necesario incluir como requisito ademas de los ya establecidos en
el manual de funciones y competencias laborales de la gobernacion de Cérdoba,
la profesion de comunicacion social y periodismo. Lo anterior por ser esta una
ciencia social con capacidad de percibir con facilidad las problematicas sociales
que pueden afectar en especial a la mujer y por el puente de comunicacion que se
puede dar entre la poblacién a la que se encuentra dirigida los programas de la
secretaria en mencién y la administracion departamental.

Director Administrativo con Funciones de Personal.

Que teniendo en cuenta el propésito principal del empleo de Director
Administrativo con funciones de personal y las funciones del mismo, se hace
necesario e indispensable incluir como requisito, ademas de los ya establecidos
en el manual de funciones y competencias laborales de la Gobernacion de
Cérdoba la profesion del Derecho, teniendo en cuenta el conocimiento sobre la
normatividad vigente en materia laboral y administrativa.

Secretaria de Desarrollo Econémico y Agroindustrial.

La Secretaria de Desarrollo Econémico y Agroindustrial de la Gobernacion del
Departamento de Cérdoba, es la dependencia encargada de dirigir, coordinar,

&
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promover, formular y ejecutar la politica departamental para el desarrollo
tecnoldgico y la comercializacion en el area agropecuaria, pesquera e industrial, la
aplicacion del sistema de informacion geografica, la consolidacion de las cifras
agropecuarias de conformidad con el Plan de Desarrolio Departamental, de
conformidad con lo establecido en el Decreto 2457 de 30 de diciembre de 2010.

Ahora bien, frente a los retos que plantea la globalizacion econémica, con la
eventual suscripcion de tratados de libre comercio con los paises del area, desde
ya se vislumbran efectos en el plano agricola e industrial, que requeriran hacer las
regiones cada vez mas competitivas, por ello debe adicionarse un profesional con
conocimientos en las disposiciones legales que regulan el comercio internacional,
en armonia con las normas ambientales contenidas en las Constitucion Politica,
Ley 99 de 1993 y normas concordantes.

Con fundamento en lo anterior se incluira la profesion de abogado como requisito
de estudio para desempeiiar el cargo de Secretario de Desarrollo Econémico.

Secretaria de Hacienda.

Que mediante Decreto No.0017 del 31 de enero de 2011, se suprimid el cargo de
Tesorero Departamental, como consecuencia de ello, a través de Decreto No 1509
de 14 de junio de 2011, se asignaron unas funciones en el Secretario de Hacienda
Departamental y en el Director Financiero con funciones de Presupuesto.

Que las funciones asignadas al Secretario de Hacienda, de conformidad con lo
establecido en el referido Decreto 1509 de 2011, son:

1. Llevar el control de los ingresos y egresos del Departamento con el fin
de informar oportunamente a la Administracion sobre el manejo de las
cuentas corrientes a fin de poder tomar decisiones de inversion y gasto
de manera correcta.

2. Manejar y administrar los Portales Empresariales (Servicios de
Consulta en Linea con los bancos via internet) con el fin de verificar los
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pagos y los egresos que la Gobernacion hace dia a dia, para llevar un
control del saldo bancario.

3. Firmar los cheques de la érdenes de pago relativas a convenios,
previa verificacion de los respectivos sellos y protectores para que los
Bancos los puedan cancelar, consonantes con las politicas del nivel
nacional frente a la no permisién de los recursos de la Nacién a través
de Fiducia en la Entidades Territoriales.

Que la funcién asignada al Director Financiero con funciones de Presupuesto, de
la Secretaria de Hacienda, de conformidad con lo establecido en el referido
Decreto 1509 de 2011, son:

1. Hacer parte y emitir conceptos contables y tributarios dentro del Comité de
Servicio de la Deuda (obligaciones bancarias contraidas por el departamento),
con el fin de revisar y determinar las liquidaciones de los intereses que la
Gobernacién debe pagar a cada banco.

Qge a través de Decreto No 1513 de 2011, se cred el cargo de DIRECTOR
TECNICO CON FUNCIONES DE INFORMACION FINANCIERA Codigo 009,
Grado 01, adscrito a la SECRETARIA DE HACIENDA DEPARTAMENTAL, con un
perfil para un administrador de empresas, administrador publico, contador publico
0 economista y con el propoésito principal de mantener la informacion financiera
proveniente del manejo de recursos a través de la Fiduciaria de Occidente,
debidamente actualizada, a fin de que la administracién Departamental cumpla
con los requerimientos de las distintas areas, entes de control y demas entidades,
perfil y propésito compatibles con las funciones sefaladas en los numerales 1) y 2)
del articulo primero y numeral 1) del articulo segundo del Decreto 1509 de 14 de
junio de 2011.

Con fundamento en lo expuesto y en aras de racionalizar, descongestionar y hacer
mas expeditos los tramites administrativos al interior de la Secretaria de Hacienda
Departamental, se hace necesario reasignar las funciones sefialadas en los
numerales 1) y 2) del articulo primero y numeral 1) del articulo segundo del
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Decreto 1509 de 14 de junio de 2011 en el DIRECTOR TECNICO CON
FUNCIONES DE INFORMACION FINANCIERA Cédigo 009, Grado 01, de la
SECRETARIA DE HACIENDA DEPARTAMENTAL.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto el Gobernador del departamento de
Cérdoba,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto No. 2457 de 30 de
diciembre de 2010 por el cual se hizo un ajuste al Manual de Funciones y de
competencias laborales para los empleos de la planta central de la Gobernacion
de Cérdoba y Administrativos de la Secretaria de Educacién Departamental, en lo
referente a los requisitos de estudio del DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DEPARTAMENTAL, del SECRETARIO DE
MUJER, GENERO Y DESARROLLO SOCIAL, del DIRECTOR ADMINISTRATIVO
CON FUNCIONES DE PERSONAL, y SECRETARIO DE DESARROLLO
ECONOMICO Y AGROINDUSTRIAL, los que quedaran de la siguiente forma:

DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION
DEPARTAMENTAL

VI. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Estudios Experiencia

Titulo profesional en: derecho, administracién de | Veinte (20) meses de experiencia profesional
empresas, administraciéon publica, contaduria, | relacionada

economia, ingenieria industrial, ingenieria civil,
arquitectura, titulo de Postgrado en areas afines,
o el equivalente a dos (2) afios de experiencia
profesional adicional, siempre que acredite el
titulo profesional y tarjeta o matricula profesional
en los casos reglamentados por la Ley.

SECRETARIO DE MUJER, GENERO Y DESARROLLO SOCIAL.
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VI. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Estudios

Titulo profesional en: Psicologia, trabajo social,
derecho, administracién de empresas,
administracién publica — contaduria publica,
economia y comunicacion social y periodismo y
titulo de postgrado en &reas afines, o el
equivalente a dos (2) afios de experiencia
profesional adicional, siempre que acredite el
titulo profesional, y tarjeta o matricula
profesional en los casos reglamentados por la
Ley.

Experiencia
Veinte (20) meses de experiencia profesional
relacionada.

DIRECTOR ADMINISTRATIVO CON FUNCIONES DE PERSONAL.

VI. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Estudios

Titulo profesional en: ingenieria industrial,
administracion de empresas, economia,
administracion publica o psicologia,Derecho.
Titulo de postgrado en la modalidad de
especializacién en areas relacionadas con las
funciones del empleo; o el equivalente a dos (2)
anos de experiencia profesional adicional,
siempre que acredite el titulo profesional, y
tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por Ia ley.

Experiencia
Doce (12) meses de experiencia profesional
relacionada.

SECRETARIO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGROINDUSTRIAL los que

quedaran de la siguiente forma:

VI. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Estudios
Titulo profesional en: Medicina veterinaria,
agronomia, administracion agropecuaria, de
empresas, administracion publica, Derecho o

Experiencia
Veinte (20) meses de experiencia profesional
relacionada.
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afines, titulo de postgrado, o el equivalente a dos
(2) afos de experiencia profesional, siempre que
se acredite el titulo profesional, y tarjeta o
matricula profesional en los  casos
reglamentados por la ley

ARTICULO SEGUNDO: Modificar parcialmente el Decreto 1509 de 14 de junio de
2009, en el sentido de suprimir los numerales 1y 2 del articulo primero y numeral
primero del articulo segundo. PARAGRAFO: La funcién asignada en el numeral 3
del articulo primero del Decreto 1509 de 14 de junio de 2009, al titular de la
Secretaria de Hacienda conserva todos sus efectos legales.

ARTICULO TERCERO:Modificar parcialmente el Decreto 1513 de 14 de junio de
2009 en lo referente a las funciones esenciales del DIRECTOR TECNICO CON
FUNCIONES DE INFORMACION FINANCIERA Cédigo 009, Grado 01, adscrito a
la SECRETARIA DE HACIENDA DEPARTAMENTAL, las cuales seran las que a
continuacién se indican:

DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Llevar el control de los ingresos y egresos del Departamento con el fin de informar
oportunamente a la Administracién sobre el manejo de las cuentas corrientes a fin de poder

tomar decisiones de inversion y gasto de manera correcta.

2. Manejar y administrar los Portales Empresariales (Servicios de Consulta en Linea con los
bancos via internet) con el fin de verificar los pagos y los egresos que la Gobernacion hace

dia a dia, para llevar un control del saldo bancario.

3. Hacer parte y emitir conceptos contables y tributarios dentro del Comité de Servicio de la
Deuda (obligaciones bancarias contraidas por el departamento), con el fin de revisar y

determinar las liquidaciones de los intereses que la Gobernacién debe pagar a cada banco.

4. Coordinar la ejecucion de los pagos a través de la Fiduciaria de Occidente S.A. mediante el

sistema SAN STN, en conjunto con el Secretario de Hacienda.

5. Participar en el procedimiento de actualizacion de la informacién generada por las terminales

de la fiduciaria de occidente.

6. Suscribir, de manera conjunta con el Secretario de Hacienda, las planillas que se tramitan

ante la fiducia.

7. Coordinar la generacion de informacion periddica de ingresos y egresos efectuados a la

Gobernacién a través de la Fiduciaria de Occidente
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8. Coordinar la depuracion y cancelacién de cuentas bancarias inactivas con las distintas
entidades financieras.

9. Supervisar la rendicién de informes o requerimientos de los distintos entes de control y demas
entidades, en lo relacionado con el drea de hacienda.

10. Participar en la rendicién de informacion de ingresos y pagos de la Ley 550 a través del
Sistema SAN STN de la fiduciaria de occidente.

11. Realizar la supervision a los contratos o convenios asignados.

12. Responder oportunamente los requerimientos de la alta direccién, de los entes de control del
Estado y de otras entidades, relacionados con los asuntos a su cargo.

13. Elaborar y mantener actualizados los procesos y procedimientos, conforme al sistema
integrado de calidad.

14. Las demas inherentes a la naturaleza de la dependencia y las que sean asignadas por las

normas legales y por la autoridad competente.

ARTICULO CUARTO:Enviese copia del presente acto a la Secretaria de Gestion
Administrativa para lo de su competencia y a los tiulares de las dependencias
objeto de la presente modificacion.

ARTICULO QUINTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicién y modifica en lo pertinente los Decretos No 1509 de 14 de junio de

2009,

1513 de 14 de junio de 2009 y Decreto No. 2457 del 2010.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Monteria, a los, 2 r /

Vo.Bo. Secretario de Gestién Administrativa
Reviso: Oficina Asesora Juridica
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DECRETO No. # 0091

“Por medio del cual se conforma un grupo interdisciplinario de
servidores Publicos del nivel central del Departamento”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA
En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas en
el articulo 305-4 de la C.P.C y el Articulo 31 de la Ley 152 de 1994, y

CONSIDERANDO:

Que es competencia de la administracion departamental orientar las
politicas de planificacion territorial de acuerdo a los procedimientos
establecidos en la ley 152 de 1994 donde se debe formular el Plan de
Desarrollo para el periodo constitucional de gobierno 2012-2015 como
herramienta planificadora y desarrollo del ambito departamental.

Que se hace necesario conformar un grupo interdisciplinaria de
servidores publicos por dependencia para articular el proceso de
elaboracion y formulacién del Plan de Desarrollo 2012 — 2015.

Que para la elaboraciéon y formulacion del Plan de Desarrollo, debe
disefiarse un cronograma de actividades estableciendo
responsabilidades y compromisos por cada secretaria a fin de lograr
dentro de los términos establecidos en la normatividad vigente la
presentacién oportuna a la Corporacion Asamblea Departamental y
Corporacién Auténoma Regional de los Valles del Sinti y San Jorge —
CVS.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO.- Conférmese el Comité Interdisciplinario de
Servidores Publicos para elaborar y formular el Plan de Desarrollo
Departamental, periodo constitucional 2012 — 2015, asi:

k/ Calle 27 No. 3 — 28 Palacio de Nain 3° Piso
PBX: 7926292 Ext 301 - 302
Monteria - Cérdoba
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DECRETO No. + ™

GOBERNACION DE CORDOBA
DESPACHO DEL GOBENADOR

0061

-2-
“Por medio del cual se conforma un grupo interdisciplinario de servidores Publicos
del nivel central del Departamento”

SECRETARIA Y/O DIRECCION DE
OFICINA

FUNCIONARIO DELEGADO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
PLANEACION

CARLOS GENES MARTINEZ, LUDIS PEREZ
SOTOMAYOR, JORGE BURGOS MIRANDA, ELBA
BARRIOS HOYQS, JOSE FERNANDO ROSS!
HERNANDEZ, ~ JOAQUIN  CASTILLA VIANA,
GUSTAVO JIMENEZ MASSA, MARIA LLORENTE
ARTEAGA.

SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA

ZOBEIDA ALVARADO CARDOZO

SECRETARIA DE HACIENDA

FREDY OSORIO MARTINEZ

SECRETARIA DEL INTERIOR Y PARTICIPACION
CIUDADANA

MARILYN SALCEDO PACHECO

SECRETARIA DE DESARROLLO DE LA SALUD

LETICIA ANGULO PEREZ Y DIKSON BULA DIAZ

SECRETARIA DE EDUCACION

AUGUSTO GUERRERC ECHEVERRI Y MARIA

EUGENIA TORRES VILLAMARIN

SECRETARIA DE CULTURA

ALEXIS ZAPATA MEZA Y ALONSO PACHECO
MACEA

SECRETARIA DE
DESARROLLQ SOCIAL

MUJER, GENERO Y

TEOFILO SALBALZA NEGRETE

SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE

DEYRO DAVID DORIA VEGA Y LILIANA ANDRADE

INDEPORTES

ALFREDQ LOPEZ MACEA

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

RAFAEL BULA GUEVARA y RAFAEL BOHORQUEZ
GONZALEZ

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

DIEGO ABAD DURANGO Y SIRLE CHICA CHICA

OFICINA ASESORA JURIDICA

ANA CAROLINA MERCADO GAZABON

DIRECCION DE SEGURIDAD ALIMENTARIA

MARIA DE JESUS DORIA

DIRECCION DE TURISMO

LUZ AMPARO SALCEDO ORTEGA y LAILA
ALVAREZ ALI

DIRECCION DE CONTROL INTERNO

JUAN CARLOS BENEDETTI MANZUR

OICINA DE COMUNICACIONES,
PROTOCOLO

PRENSA Y

FRANCISCO MARTINEZ FERREIRA

by

Calle 27 No. 3 - 28 Palacio de Nain 3° Piso
PBX: 7926292 Ext 301 - 302
Monteria - Cérdoba
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A

ARTICULO 2°. La Coordinacién del Grupo Interdisciplinario, estara cargo
del Departamento Administrativo de Planeacién de Cordoba, que para
tales efectos establecera un cronograma de actividades acorde con los
procedimientos establecidos para lograr los objetivos propuestos.

ARTICULO 3° El presente decreto rige a partir de la fecha de su
expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Dado en Monteria, a los, 2 4 F-;;_fr;

i

2012

v @ b A

ALEJA

DAP de Cérdoba
Preparé y elabor6;
Belia Sierra N.
Secretaria DAP

K

Calle 27 No. 3 — 28 Palacio de Nain 3° Piso
PBX: 7926292 Ext 301 — 302
Monteria - Cérdoba
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. DEPARTAMENTO DE CORDOBA

Wk, | 0093
DECRETO No

“Por la cual se conforma un equipo de asesoria, inspeccién y evaluacion a las Secretarias locales de
Salud y a las ESE ubicadas en el Departamento de Cérdoba”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA
En uso de sus atribuciones legales y,

CONSIDERANDO:

Que el Departamento de Cérdoba — Secretaria de Desarrollo de la Salud, en
cumplimiento de las disposiciones contenidas en los articulos 43.1.3 y 43.1.5 de
la Ley 715 de 2001 las cuales les otorgan competencias a los departamentos para
prestar asistencia técnica y asesoria a los municipios e instituciones publicas que
prestan servicios de salud en su jurisdiccion y para vigilar y controlar el
cumplimiento de las politicas y normas técnicas, cientificas y administrativas que
expida el Ministerio de Salud, asi como las actividades que desarrollan los
municipios de su jurisdiccion, para garantizar el logro de las metas del sector
salud y del Sistema General de Seguridad Social en Salud, sin perjuicio de las
funciones de inspeccién y vigilancia atribuidas a las demas autoridades
competentes, para lo cual se requiere consolidar un grupo interdisciplinario que
apoye en el proceso de liderazgo de la red publica departamental y municipal, lo
cual incluye realizar visitas de asistencia técnica, disenar estrategias de
seguimiento a cumplimiento de compromisos, evaluar la prestacion de servicios y
la parte financiera, entre otras.-

Que el Paragrafo del articulo 44 de la Ley 715 de 2001, expresa que: “Los
municipios certificados a 31 de julio de 2001 que hayan asumido la prestacion de
los servicios de salud, podran continuar haciéndolo si cumplen con la
reglamentacion que se establezca dentro del afo siguiente a la expedicion de esta
ley.- Ningiin municipio podra asumir directamente nuevos servicios de salud, ni
ampliar los existentes y estan obligados a articularse a la Red Departamental”.-
En cumplimiento de esta ley, el Gobierno Nacional expidio el Decreto No 3003 del
30 de agosto de 2005, por el cual se reglamenta el paragrafo del articulo 44 de la
Ley 715 de 2001, a través del cual se establece el procedimiento de evaluacion de
los municipios que fueron certificados a 31 de julio de 2001 y hayan asumido la
prestacion de los servicios de salud.-

Que para darle cumplimiento al proceso de acreditacién se debe conformar un
equipo interdisciplinario para realizar visitas de evaluacién a las direcciones
locales de salud de los municipios certificados.-

Que el Departamento de Cérdoba suscribié con el Ministerio de Salud el Convenio
de Desempefio No 000389 de fecha 28 de diciembre de 2006 con el fin de fijar los
términos y condiciones bajo las cuales el Departamento se obliga a implementar
las acciones requeridas para la reorganizacién operativa de la red departamental
de prestadores publicos de servicios de salud, mediante procesos de
reestructuracion, ajuste, supresion, fusién, liquidacioén y creacion de IPS publicas
¥ garantizar la correcta destinacién de los recursos que otorgue la Nacién, segan
los convenios que con posterioridad se suscriban y de los demaéas recursos
territoriales o de cualquier otro origen que concurran en el financiamiento del
subcomponente de reorganizacién operativa de las IPS de EL PROGRAMA.-

“Gestién y Buen Gobierno Para la prosperidad de Cérdoba”
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DEPARTAMENTO DE CORDOBA
Despacho del Gobernador

B -

DECRETO No
“Por la cual se conforma un equipo de asesoria, inspeccién y evaluacién a las Secretarias locales
de Salud y a las ESE ubicadas en el Departamento de Cérdoba”

Que en la Clausula Quinta de dicho convenio, el Departamento de Cordoba se
obligd a designar y garantizar la permanencia de un equipo de Inspeccion
Vigilancia y Control al Programa, que debe hacer parte de la estructura técnica
y administrativa de la Secretaria de Desarrollo de la Salud de Cérdoba, el cual
debe ser coordinado por el Secretario Seccional de Salud.

Que la Resolucion No. 0255 de fecha 13 de abril de 2009 expedida por el
Gobernador de Cérdoba estipula en el articulo sexto: “GRUPO DE INSPECCION,
VIGILANCIA Y CONTROL. Para cada investigacion o actuaciéon administrativa que
deba realizar la Secretaria en ejercicio del articulo 43.1.5 de la Ley 715 de 2001
Yy en cumplimiento de su misién y funciones, se designa un grupo con el perfil
profesional y operacional requerido para el caso especifico y estard presidido, por
el Jefe de la Oficina de Vigilancia y Control, con el apoyo del Grupo de Direccién,
si fuere necesario.

Que en razoén y mérito de lo anteriormente expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Conformar el equipo interdisciplinario para prestar
asistencia técnica, asesoria y ejercer la Inspeccion, Vigilancia y Control a las
instituciones publicas que prestan servicios de salud en el Departamento de
Coérdoba, para el afio 2012, el cual estara presidido por el Secretario Seccional
de Salud, Coordinado por el Director de la Oficina de Inspeccion, Vigilancia y
Control de la Secretaria de Desarrollo de la Salud y apoyado por los siguientes
referentes de Oficina, Areas y Subgrupos:

1. DIRECTOR OFICINA DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL Y SU GRUPO DE
TRABAJO.

2. AREA DE DIRECCION. SUB-GRUPOS:
* FINANCIERO
e INFORMACION
e ABOGADO

AREA DE DESARROLLO DE SERVICIOS

AREA DE SALUD PUBLICA

AREA DE PROMOCION SOCIAL

1 S Rl I

AREA ASEGURAMIENTO

Paragrafo: El Director de la Oficina de Inspeccién, Vigilancia Y Control,
Presidira y Coordinara el Equipo.

Paragrafo 2: El resto de los funcionarios de planta que integran las Areas y
Subgrupos de trabajo de la Secretaria y el personal vinculado a la Secretaria de
Desarrollo de la Salud por contrato de prestacion de servicios profesionales de
apoyo administrativo y de apoyo a la reorganizacion y rediseno de la red
publica, serviran de reemplazo y/o apoyo al grupo interdisciplinario aqui
y, designado, cuando el caso lo requiera.

“Gestion y Buen Gobierno Para la prosperidad de Cérdoba”
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DEPARTAMENTO DE CORDOBA

DECRETO No
“Por la cual se conforma un equipo de asesoria, inspeccién y evaluacién a las Secretarias locales de
Salud y a las ESE ubicadas en el Departamento de Cérdoba”

ARTICULO SEGUNDO: El equipo interdisciplinario podra igualmente evaluar y
verificar a las direcciones locales de salud de los municipios certificados para que
demuestren el cumplimiento de las condiciones que acrediten su capacidad de
gestion, de acuerdo con la metodologia definida por el Ministerio de Salud y de La
Proteccion Social.-

ARTICULO TERCERO: El equipo designado adelantara igualmente asesoria,
seguimiento, supervision y Control al Programa de reestructuracién, ajuste,
supresion, fusién, liquidacion y creacién de IPS publicas, adelantado por el
Departamento de Cérdoba en cumplimiento del Convenio de Desempeno No
000389 de fecha 28 de diciembre de 2006 celebrado con el Ministerio de la
Proteccion Social, de conformidad con la Clausula Quinta del Convenio de
Desempefio No 000389 de fecha 28 de diciembre de 2006.- Para darle
cumplimiento a estas acciones, el equipo designado solicitara apoyo a la
Contraloria Departamental y a la procuraduria Regional para seguir evaluando
cada seis (6) meses a las IPS en convenio de desemperio, el cumplimiento de los
compromisos establecidos por el Ministerio de Salud.

ARTICULO CUARTO: Elaborar un instrumento de asesoria y evaluaciéon de
conformidad con las directrices emitidas por el Ministerio de Salud y aprobado
por el Secretario Seccional de Salud.- El Director de la Oficina de Inspeccion,
Vigilancia y Control de la Secretaria, se apoyarad en los demas funcionarios
comprometidos con este proceso, a elaborar un instrumento de asistencia y
evaluacion de las ESE.

ARTICULO QUINTO: Las Empresas Sociales del Estado evaluadas, que no
obtuvieren una evaluacién satisfactoria, segun puntaje previamente determinado
por el equipo, seran sometidas a un Plan de Cumplimiento por un término de 6
meses, al cabo de los cuales se efectuara una nueva evaluacién. Si esta nueva
evaluacién tampoco fuere satisfactoria, se adelantara el respectivo proceso
sancionatorio y se comunicara esta situacion a la Superintendencia Nacional de
Salud para lo de su competencia y al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico,
para el caso de las ESE en reestructuracion.

ARTICULO SEXTO: Los municipios que no obtuvieren el puntaje requerido en la
evaluacién de la capacidad de gestion municipal, seran desertificados por el
Gobierno Departamental, de conformidad con las disposiciones legales sobre la
materia.

ARTICULO SEPTIMO: El presente Decreto rige desde s

AN RVAEZ
efonal de Salud

‘Gestién y Buen Gobierno Para la prosperidad de Cérdoba”
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DEPARTAMENTO DE CORDOBA
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DECRETOW . e LOG%BFQR 8 del 2012

“Por medio del cual se actualizan las tarifas para el alquiler de los salones del Centro
Cultural y Cientifico para los Valles del Sind, San Jorge y Sabanas de Sucre”

El GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA,
en uso de las facultades legales y constitucionales, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto No.1615 del 09 de agosto de 2010, expedido por la
Gobernadora para la época, se establecieron las tarifas para el alquiler de los salones
del Centro Cultural y Cientifico para los valles del Sin(, San Jorge y Sabanas de Sucre.

Que en el 2011 no se realizd aumento en las tarifas establecidas; por lo cual, para la
presente vigencia 2012, es procedente y necesario el ajuste de las mismas, teniendo
como base los precios de mercado, y los costos promedios que genera el
mantenimiento del Centro Cultural y Cientifico.

Que el alquiler consiste en el saldn con aire acondicionado, silleteria, uso de los banos,
y los parqueaderos, por lo cual a los organizadores y/o duefos de los eventos, les
corresponde proveer los equipos audiovisuales, de decoracion y didacticos requeridos.
Ademas cualquier dafio a las instalaciones y muebleria, deberan ser sufragados por
ellos, previa cotizacion presentada por esta entidad.

Que los organizadores y/o duefos de los eventos, deberdn consignar con ocho (8) dias
de antelacion a la fecha del evento, el valor correspondiente al alquiler, en la cuenta de
ahorro institucional destinada para tal fin, la cual les sera informado en la cotizacion
que se les presente.

Que teniendo en cuenta todo lo anteriormente expuesto,
DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Establézcanse, para la presente vigencia fiscal 2012, como

tarifas x hora, para el alquiler de los Salones del Centro Cultural y Cientifico para los
Valles del Sind, San Jorge y Sabanas de Sucre, las siguientes:

| SALON o CAPACIDAD UBICACION Tarifa x Hora i
| Salon 1. - Lateral 200 - 220 | Primer Piso
| Personas Auditorio $ 220.000.00
|
I Salon 2. - Central 550 Primer Piso &
| Personas Auditorio $ 550.000.00 \ o
i
" Salén 3. - Lateral 200 - 220 | Primer Piso - '
Personas Auditorio $  220.000.00
Gran Salon (1, 2 y 3) 1.000 -  1.200 | Primer Piso .
Personas Auditorio $1.100.000.00
Salon Restaurante 80 - 100 | Primer Piso i
| Personas Auditorio $ 110.000.00
|
| Salones riequeﬁos laterales 80 ~ 100 | Primer Piso -
Personas Auditorio $  110.000.00
| Salones Telematica | 100 - 120 Personas | Segundo Piso :
| Auditorio $ 110.000.00
| T

~

Palacio de Nain 3° Piso
Teléfonos: 7845798 Fox: 7926292
www.colfoba.gov.co
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DEPARTAMENTO DE CORDOBA

DESPACHO DE ERNADOR

DECRETOM: * - 80 9 8 g 2012
“Por medio del cual se actualizan las tarifas para el alquiler de los salones del Centro
Cultural y Cientifico para los Valles del Sin(, San Jorge y Sabanas de Sucre”

Paragrafo: Se respetaran los valores de las cotizaciones presentadas por la entidad, a
la fecha de la expedicion del presente acto.

ARTICULO SEGUNDO: Se excepttian del pago de esta tarifas, los eventos adelantados
por las diferentes Secretarias y dependencias de la Gobernacion de Cordoba, la
Universidad de Cordoba, entidades castrenses, del Gobierno Nacional y de los entes
de Control del Estado; previa autorizaciéon del Gobernador del Departamento.

ARTICULO TERCERO: Las tarifas, deberan ajustarse en cada vigencia fiscal, teniendo
en cuenta el IPC y los costos que genere el mantenimiento de las Instalaciones del
Centro Cultural.

ARTICULO CUARTO: Enviese copia del presente acto administrativo a la Secretaria de
Gestion Administrativa y a la Administracion del Centro de Convenciones, por lo de su
competencia.

ARTICULO QUINTO: El presente Decreto, rige a partir de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Monteria, a los

on Administrativa

0.Bo. Miguel Dg\ald Burgos David — Secretario de Gg,
Elabord &Na %Io— PE

Palacio de Noin 3° Piso
Teléfonos: 7825798 Fax: 7926292
www.cordobo.gov.co

Monteria
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DEPARTAMENTO DE CORDOBA
DE O DEL GOBERNADOR

(4 L
DECRETO No.e ' OC 2.012

“Por la cual se hace una delegacién especial para contratar a la Secretaria de Gestion
Administrativa”

El Gobernador del Departamento de Cérdoba, en ejercicio de las atribuciones legales, en
especial las previtas en el articulo 12 de la Ley 80 de 1993, articulo 9 de la Ley 489 de 1998,
articulo 37 del Decreto - Ley 2150 de 1995.

CONSIDERANDO

Que la Gobernacién del Departamento de Cérdoba para atender las diferentes necesidades de
la entidad territorial y cumplir con las funciones que le son propias, debe adelantar procesos
contractuales en observancia de las disposiciones contenidas en el Estatuto General de
Contratacién Publica, esto es la ley 80 de 1993, asi como la Ley 1150 de 2007 y demds normas
reglamentarias y complementarias.

Que la Ley 489 de 1998 por la cual: “... se dictan normas sobre la organizacién y funcionamiento
de las entidades del orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y reglas generales para
el ejercicio de las atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del articulo 189 de la Constitucién
Politica y se dictan otras disposiciones”, en su articulo 9 sefala que las autoridades
administrativas por virtud de la Constitucién Politica y de conformidad con lo dispuesto en
dicha ley, podrdn mediante acto de delegacion, transferir el ejercicio de funciones a sus
colaboradores o a otras autoridades con funciones afines o complementarias.

Que el Decreto Ley 2150 de 1995 por el cual: “.. se suprimen y reforman regulaciones,
procedimientos o tramites innecesarios existentes en la Administracién Pablica” en su articulo 37,
establece que los jefes y los representantes legales de las entidades estatales podran delegar
total o parcialmente la competencia para la realizacion de licitaciones o concursos ¢ para la
celebracién de contratos sin consideracién a la cuantfa de los mismos, en los servidores
publicos que desempenen cargos del nivel directivo, ejecutivo o en sus equivalentes.

Que mediante los Decretos 0054 y 00055 de 2012, el Gobernador del Departamento de Cérdoba
delegd la facultad para contratar en los titulares de las Secretarias de Salud, Educacién e
Infraestructura y Secretaria de Gestién Administrativa, para los asuntos que deba atender cada
dependencia, respectivamente.

Que dada la complejidad de la actividad contractual, existen asuntos que involucran la
participacidn de varias Secretarias de Despacho para el respectivo proceso de contratacién,
eventos en los cuales, debe existir claridad sobre la dependencia que ejercitard la actividad
delegada, lo cual permitird la mayor eficacia, eficiencia y coordinacién en el ejercicio de tales
funciones.

Calle 27 No.3-28. Palacio de Nain. Piso 3.- PBX: 7926292. Ext.: 301 - 302 — 303 Tel: 7823233
E-mail. gobernador@cordoba.gov.co Pag. Web. www.cordoba.gov.co
Monteria — Cérdoba — Colombia
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Que en atencién a lo anterior, se debe realizar una Delegacidn Especial a la Secretarfa de
Gestion Administrativa del Departamento de Cérdoba que en virtud de las funciones a ella
conferidas, es la encargada de planear, definir y proporcionar a la Administracién Central del
Departamento, los recursos humanos, conforme a la aplicacién del Sistema de Carrera
Administrativa; recursos, fisicos y tecnolégicos, mediante la aplicacién de técnicas modernas de
gestion, que coadyuven a la integracién de todos los sectores para dar respuestas a las
necesidades que demande la organizacién de la administracién y en tal sentido debe ser la
delegada para adelantar todos los trdmites precontractuales, contractuales y
postcontractuales en los mismos términos y condiciones indicadas en los Decretos 00054 y
00055 de enero de 2012 en aquellos eventos en que por el respectivo asunto involucre la
participacién de varias Secretarias de Despacho para el proceso de contratacién, incluso en
aquellos en los que la Secretaria de Gestién Administrativa no esté involucrada.

La delegacién especial no involucra la facultad para ordenar el gasto, la cual continuard a cargo
del titulares de las Secretarias involucradas en conjunto con el Gobernador del Departamento
de Cordoba.

En merito de lo anterior el Gobernador del Departamento de Cérdoba;
RESUELVE:

PRIMERO: DELEGAR al SECRETARIO DE GESTION ADMINISTRATIVA del Departamento de
Cérdoba, para que adelante todos los trdmite precontractuales, contractuales y
postcontractuales en los mismos términos y condiciones indicadas en los Decretos 00054 y
00055 de enero de 2012, en aquellos eventos en que por el respectivo asunto involucre la
participacién de varias Secretarias de Despacho para el proceso de contratacion, incluso en
aquellos en los que la Secretaria de Gestién Administrativa no esté involucrada.

SEGUNDO: La delegacién especial no involucra la facultad para ordenar el gasto, la cual
continuard a cargo del titulares de las Secretarias involucradas en conjunto con el Gobernador

del Departamento de Cérdoba.

TERCERO: El presente decreto rige a partir de su comunicacion.

COMUNIQUESEY CUMPLASE

2 1 FEB 2012

Calle 27 No.3-28. Palacio de Nain. Piso3.- PBX: 7926292. Ext.: 301 — 302 — 303 Tel: 7823233

E-mail. gobemador@cond/oba,gov.co Pag. Web. www.cordoba.gov.co
Monteria — Cérdoba ~ Colombia
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DECRETO NUMERO DE 2012
“Por el cual se hacen modificaciones al Presupuesto General del
Departamento de Cérdoba de la actual vigencia fiscal 2012”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO
En uso de las atribuciones Legales y,

CONSIDERANDO:

Que la Honorable Asamblea del Departamento de Cordoba, aprobd mediante Ordenanza N°
11 del 10 de noviembre de 2011, el Presupuesto de Rentas, Gastos ¢ Inversiones del
Departamento de Cordoba para la vigencia fiscal comprendida entre ¢l 01 de encro y ¢l 31 de
diciembre de 2012, por la suma de SEISCIENTOS DIECISEIS MIL SETECIENTOS
SESENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL
SETECIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS MCTE. (8616.768.875.775).

Que mediante Decreto No. 2311 de diciembre 30 de 2011, se realizd la liquidacion del
Presupuesto General del Departamento para la vigencia fiscal de 2012, por la suma de
SEISCIENTOS DIECISEIS MIL SETECIENTOS SESENTA Y OCHO MILLONES
OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS SETENTA Y CINCO
PESOS MCTE. ($616.768.875.775).

Oue mediante Decreto No. 0042 del 6 de enero de 2012 se modifica el Decreto No. 2311 de
diciembre 30 de 2011, pues se hizo necesario la creacion de numerales. reclasilicacion y
ajuste a la nomenclatura del presupuesto para la vigencia fiscal 2012. con ¢l fin de adecuar la
estructura presupuestal con el Formato Unico Territorial -FUT-, de acuerdo con lo sehalado
en el Deereto N° 3402 de 7 de septiembre de 2007, que reglamenta parcialmente el articulo 31
de la ley 962 de 2005. No obstante,no se realizaron cambios en las apropiacioncs
presupuestales  del  Presupuesto  de Rentas, Gastos ¢ Inversiones. La liquidacion del
Presupuesto General  del Departamento para la vigencia fiscal de 2012 es la suma de
SEISCIENTOS DIECISEIS MIL SETECIENTOS SESENTA Y OCHO MILLONES
OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS SETENTA Y CINCO
PESOS MCTE. ($616.768.875.775).

Que mediante el Articulo 29 de la Ordenanza N° 11 del 10 de noviembre 2011 se autoriza al
Gobernador del Departamento para modificar el presupuesto de la vigencia fiscal 2012 hasta
¢l 31 de diciembre de 2012.

Que feniendo en cuenta la comunicacién SPR-20111510558101 de 25 de octubre de 2011,
mediante Decreto No.2094 de 2011 expedido por la Gobernadora del Departamento de
Cordoba, fueron adicionados al presupuesto de la vigencia fiscal 2011, los recursos asignados
mediante Acuerdo N. 044 del 25 de octubre de 2011, expedido por el Departamento Nacional
de Plancacion, para los proyectos aprobados para ser financiados con recursos del Fondo
Nacional de Regalias, en los que fue designado el Departamento de Cordoba como gjecutor.
I.os proyectos aprobados son: (i) Construccion de Extension de Redes de Alcantarillado
Sanitario para el B. Furatena Municipio de Monteria; (i) Construccion de Extension de
Redes de Alcantarillado Sanitario para los B. Colina real, Robinson Pitalia, Mogambao, Los
Aratijos. Galilea (etapa 1) y Panzenil, Municipio de Monteria: y (iii) Construccion de

P
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Lxtension de Redes de Alcantarillado Sanitario para el B. Rancho Grande Municipio de
Monteria.

Dichos recursos fueron adicionados mediante el citado decreto, previo descuento del cuatro
(4%) por ciento sobre los valores asignados, monto que debe ser destinado a la interventoria
administrativa y financiera, de acuerdo con lo previsto por ¢l articulo 23 Decereto 416 de
2007, asi:

i W cme R

| 1150029920000 Alcantarillado  Sanitario

Construccion de
Extension de Redes de

1150029880000 | Alcantarillado  Sanitario | 4,240,000,000 | 4,240,300,610 | 8,480,300,610 | (339,212,024) 8,141,088,586

para el B. Furatena,
| Municipio de Monteria

Construccion de
Extension de Redes de
Alcantarillado  Sanitario
para los B. Colina real,

1150029910000 | Robinson Pitalia, | 7,497,300,000 | 7,497,357,380 | 14,994,657,380 | (599,786,295) 14,394,871,085

Mogambo, Los Araujos,
Galilea (Etapa 1) y
Panzenu, Municipio de
Monteria

Construccion de
Extension de Redes de

para el B. Rancho
Grande, Municipio de
Monteria

|
|
|
|

6.

TORL %08

Que los proyectos aprobados mediante el Acuerdo No. 044 del 25 de octubre de 2011 no
lucron ¢jecutados durante la vigencia fiscal 2011, ni hay recursos comprometidos para este
fin. lo que se hace necesario adicionar los recursos al presupuesto de la vigencia fiscal 2012
para proceder a su realizacion, por la suma de TREINTA MIL CIENTO TREINTA
MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS VEINTIUN
PESOS MCTE.($30,130,383,821)

Que mediante Decreto No.2094 de 2011 expedido por la Gobernadora del Departamento de
Cordoba. fueron adicionados igualmente recursos al presupuesto de la vigencia fiscal 2011
del proyecto “Construccion y dotacion de la Unidad materno infantil y mantenimiento de las
unidades de apoyo ubicadas en el bloque B de la E.S.E. Hospital San Jeronimo de Monieria
Municipio de Monteria, Departamento de Cérdoba”, el cual fue aprobado mediante ¢l
Acuerdo N. 051 del 31 de octubre de 2011, expedido por el Departamento Nacional de
Plancacion, para ser financiado con recursos del Fondo Nacional de Regalias y fue designado
¢l Departamento de Cordoba como ejecutor.

1Los reeursos fueron adicionados mediante el citado decreto, previo descuento del cuatro (4%)
por ciento sobre los valores asignados para los afios 2011 y 2012, y del uno (1%) por ciento
del valor asignado por recursos de reasignacion de regalias y compensaciones pactadas a
favor de los Departamentos (Escalonamiento de Carbon). Descuentos estos. destinados a la
interventoria administrativa y financiera de acuerdo con lo previsto por el articulo 23 Deereto

3,955,400,000 | 3,955458490 | 7,910,858,490 | (316,434,340) 7,594,424 150

80 | (1,255,432,659) | $30,130,383,821

416 de 2007, asi: %
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Construceion — y
dotacion  de la
Unidad - materno
inlantil v
mantenimicnto
de fas unidades
de apoyo
ubicadas  cn ¢l
blogue B de la
1S Hospital
San Jeronimo de
monieria
municipio de
Monteria

| departamento de
| Cordoba_

1 TOTONOSR9O000 10.956.869,000

1.740.000.000

1.885.139.050

14.582.008.050
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(145.005.562)

1%

9. Que del proyecto de Construccion y dotacién de la Unidad Materno Infantil y manienimienio
de las unidades de apoyo ubicadas en el blogue B de la E.S.E. Hospital San Jerdnimo de
Monteria. Municipio de Monteria, Departamento de Cordoba, fue comprometido por
concepto de “Interventoria Técnica” segin Registro Presupuestal 5071 de fecha 30 de
diciembre de 2011, la suma de QUINIENTOS CUARENTA Y SIETE MILLONES
DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS
MCTE. ($547.285.332). Por lo tanto, se debe descontar del valor contratado para la
interventoria, con el fin de adicionar los demas recursos no comprometidos, asi:

BPIN |

Construccion y dotacion de la Unidad
materno infantil y mantenimiento de
las unidades de apoyo ubicadas en el
bloque B de la E.S.E. Hospital San
Jerénimo de Monteria, Municipio de
Monteria, Departamento de Cordoba

101605890000 14,327,433,798

10. Que como consecuencia de lo anterior, se hace necesario adicionar los recursos del proyecto
de Construccion y dotacion de la Unidad materno infantil y mantenimiento de las unidades
de apovo ubicadas en el bloque B de la E.S.E. Hospital San Jeronimo de Monieria al
presupuesto de la vigencia fiscal 2012, por la suma de TRECE MIL SETECIENTOS

OCHENTA MIL MILLONES

CIENTO CUARENTA Y

OCHO MIL

CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS MCTE. ($13,780,148,466).

1. Que adicionalmente, segin Acuerdo No.071 del 28 de diciembre de 2011 fue aprobada la
financiacion con recursos del Fondo Nacional de Regalias del proyecto “Construccion de
linca de impulsion de Alcantarillado para el municipio de Cereté, Departamento de
Cordoba ™, para el cual el Departamento de Cordoba fue designado como cjecutor. el cual
contempla recursos para la vigencia fiscal 2011 y 2012 por la suma de $2.653.544.400.
Asimismo, dicho acuerdo ordena un descuento del 4% sobre dichos valores asignados con
destino a la Interventoria Administrativa y Financiera, conforme la siguiente relacion:

(109.568.690) | 14,327,433,798

ORIA | TOTAL 1
Pl
(547,285,332) 13,780.148.4606
i 13,780,148,466

F




Gobernacidy de Gobernacion de Cordoba LTS
20 Secretaria de Hacienda \ bk

DESRETOINGNERS - = O 102 DE 2012

Construccion  de linea de
impulsion de  Alcantarillado
para el municipio de Cereté,
Departamento de Cordoba
THROTA

..... RAREA T ’ Lo [ 2sane: |

1150030350000 530,709,000 | 2,122,835.460 |(106,141.778)| 2,547.402,682

12, Que de acuerdo con las anteriores consideraciones, el total de recursos a adicionar ¢n ¢l
Presupuesto de Rentas de la vigencia 2012, por los distintos proyectos aprobados para ser
linanciados con recursos del Fondo Nacional de Regalias, corresponden a la suma de
CUARENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES
NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE
PESOS M/CTE. ($46.457.934.,969).

[ RPN e SCRIPCION
1150029880000 (“onsn:uccién de Ext.cr.lsi()n de Redes ’de Alcantarillado
. |elB.Furatena Municipio de Monteria e
Construccion de Extension de Redes de Alcantarillado Sanitario para
1150029910000 los B. Colina real, Robinson Pitalia, Mogambo, lLos Araljos, | 14.394.871.085
Galilea(etapa 1) y Panzend, Municipio de Monteria 3
Construccion de Extension de Redes de Alcantarillado Sanitario para
¢l B. Rancho Grande Municipio de Monteria R
Construccion y dotacion de la Unidad — materno infantil y
mantenimiento de las unidades de apoyo ubicadas en el bloque B de
la E.S.E. Hospital San Jeronimo de monteria municipio de Monteria
o departamento de Cordoba ) .
1150030350000 | Construccion de linea de impulsion de Alcantarillado para ¢l | 2.547.402.682
municipio de Cereté, departamento de cordoba
i . TR

1 TOTAL

anitario para

1150029920000

7.594.424.150

101605890000 13,780,148 466

| 46457934960

13. Que cl articulo 26 de la Ordenanza 11 de noviembre 10 de 2011 contempla que cuando sc
cfectien modificaciones a las apropiaciones que corresponden a gastos de inversion. s¢
requerird el concepto previo de Planeacion Departamental.

14, Que segin oficio DAP-0041 de febrero 21 de 2012, el Departamento Administrativo de
Planeacion de la Gobernacion del Departamento de Cordoba, emite concepto téenico
lavorable para efectuar la modificacion presupuestal antes mencionada.

15. De acuerdo a lo anterior,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Adicionar en el presupuesto de ingresos del departamento de cordoba
de la actual vigencia fiscal 2012 la suma de: CUARENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL
NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($46,457,934,969). cn los siguicmcs%

rubros presupuestales:

Construccion de Extension de Redes de Alcantarillado Sanitario 8.141.088.586

para el B. Furatena Municipio de Monteria

05-011202040101 - 43 ‘
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03-011202040102 - 43

Construccion de Extension de Redes de Alcantarillado Sanitario
para los B. Colina real, Robinson Pitalia, Mogambo, Los Araijos,
Galilea(etapa I) y Panzenti, Municipio de Monteria

7~
£/
a /

s

-~

Qo

14,394 871,085

03 -011202040103 - 43

Construccion de Extension de Redes de Alcantarillado Sanitario
para el B. Rancho Grande Municipio de Monteria

7.594.424.150

05-011202040301 - 43

Construccion y dotacion de la Unidad  materno infantil y
mantenimiento de las unidades de apoyo ubicadas en el bloque B de
la E.S.E. Hospital San Jerénimo de monteria municipio de Monteria
departamento de Cordoba

03 -011202040104 - 43

Construccion de linea de impulsion de Alcantarillado para ¢l

13.780,148 466

TT2.547.402.682

municipio de Cereté, departamento de cordoba

T 46,457,934.969

ARTICULO SEGUNDO: Adicionar en el presupuesto de Gastos del Departamento de Cordoba
de la actual vigencia fiscal 2012, la suma de CUARENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL
NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. (846,457,934,969), cn los siguicnies

rubros presupuestales:

¢

TOTAL

Al A . . & o N 1 .. Y
Construccion de Extension de Redes de Alcantarillado Sanitario

para el B. Furatena Municipio de Monteria

Construccion de Extension de Redes de Alcantarillado Sanitario
para los B. Colina real, Robinson Pitalia, Mogambo, Los Aratjos,
Galilea (Etapa 1) y Panzenti, Municipio de Monteria

03-3-31214-43

Construccion de Extension de Redes de Alcantarillado Sanitario|
para ¢l B. Rancho Grande Municipio de Monteria

05-3-

2491 -43

Construccion 'y dotacion de la Unidad
mantenimiento de las unidades de apoyo ubicadas en ¢l blogque B de
la E.S.E. Hospital San Jeronimo de monteria municipio de Monteria
departamento de Cordoba

Construccion de linea de impulsion de Alcantarillado pammcl .

municipio de Cereté, departamento de cordoba

materno infantil y

8,14 1,088,380

14,394 871085

7,594.424,150

13.780.148.4606

2.547.402,682

I8 e L
o Tk

| 46,457.934.969

ARTICULO TERCERO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado ¢n Monteria a los LB FEB 2012

6/**3//

MIGUEL DONALDO BURGOS DAVID

Gobernador (¢)

Revisor Alejandro Anaya, D.F.P.

Provecto: Psmeralda Hernandez H

Secretaria de Hacienda (c¢)

ALEJARNDRO JOSE ANAYA SEDAN
Dirdctor Financiero de presupuesto

Vo. Bo Oficina Asesor
Dr. Carlos Gomez Fsp
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DECRETO NUMERO: B, . 0103

“Por el cual se reestructura la conformacién del Consejo Departamental
de Planeacion”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA,
En ejercicio de sus facultades legales y,

CONSIDERAND O:

Que la Asamblea Departamental de Cérdoba, mediante ordenanza No. 03 de marzo
21 de 1995 definié la conformacién de los Consejos Departamentales de Planeacion,

Que el Gobierno Departamental mediante decreto No. 000234 de abril 3 de 1995,
reglamenté el procedimiento para la presentacion de las listas de las diversas
organizaciones y entidades para la conformacion del Consejo Departamental de
Planeacion, asi como los criterios para su organizacién y funcionamiento,

Que el Gobierno Departamental efectué la convocatoria de que ftrata el articulo
octavo del decreto departamental 000234 de abril 3 de 1995, en la cartelera dela
Gobernacioén y en el diario el Meridiano de Cordoba,

Que los integrantes del Consejo Departamental de Planeacion fueron designados
para un periodo de ocho (8) afios y la mitad de sus miembros deben ser renovados
cada cuatro anos,

Que los periodos para los cuales fueron designados los miembros del Consejo
Departamental de Planeacién, correspondiente a los cuatro afios se hayan vencido,
de acuerdo a lo estipulado en la ordenanza No. 03 de marzo 21 de 1995,

Que el Decreto Departamental No. 000234 de abril 3 de 1995, establece en su
articulo 10, que vencido el plazo fijado en la convocatoria para la entrega de las
ternas, el Gobernador del Departamento hara la designacién de los miembros del
Consejo Departamental de Planeacién, aunque no se haya recibido la totalidad de Is
ternas, sin mas requisito que la observacion de los criterios previstos en la ley 152 de
1994 y la ordenanza No. 03 de 1995,

Calle 27 No. 3 - 28 Palacio de Nain 3° Piso
PBX: 7926292 Ext 301 - 302
Monteria - Cérdoba
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Que algunos de los integrantes del Consejo Departamental de Planeacion, ya
cumplieron ocho (8) afios de hacer parte del mencionado Consejo.

DECRETA:

ARTICULO PRIMEROQO: Conférmese la estructura del Consejo Departamental de
Planeacion, en representacion de sus respectivos sectores y entidades, designando
nuevos miembros asi:

ALCALDES MUNICIPALES:

1. CARLOS EDUARDO CORREA ESCAFF, Alcalde de Monteria, en
representacion de la zona centro. LUIS FRANCISCO LOPEZ ARTEAGA,
Alcalde de San Bernardo del Viento, en representacion de la subregion Costa,
CARLOS ALBERTO ELIAS HOYOS, Alcalde de Sahagun, en representacion
de la sub regién Sabanas, JOSE JAIME PAREJA ALEMAN, Alcalde de San
Pelayo, en representacion de la sub regién Sinu Medio, FELIX GUTIERREZ
CORDOBA, alcalde Buenavista, en representacion de la subregién del San
Jorge, PEDRO NEL DUQUE PATERNINA, Alcalde de Purisima, en
representacion de la sub regién Ciénagas o Bajo Sinu, CARLOS COGOLLO
LARA, Alcalde de Tierralta, en representacion de la sub region Alto Sind,

2. GERMAN ULISES HERNANDEZ OVIEDO, Director Ejecutivo de la
ASOCIACION DE MUNICIPIOS DEL MEDIO Y BAJO SINU, en
representacion de las Asociaciones de municipios de Cordoba.

3. EMIRONEL VALVERDE ESPELETA, Presidente de la ASOCIACION DE
Ingenieros de Cérdoba, en representacién de los profesionales de Cérdoba.

4. JOSE FERNANDO ROSSI HERNANDEZ, Representante de los Trabajadores
de la Gobernacién de Cérdoba, en representacion de los empleados.

5. JUDITH BUELVAS PEREZ, Gerente de PROACTIVA, en representacion de
las entidades de servicios publicos.

6. YOLY TOBIAS DE MUSKUS, Rectora del colegio Departamental de
Bachillerato Dolores Garrido de Gonzéalez, en representacion de las
instituciones de educacién primaria y secundaria de caracter publico y privado.

N

\
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7. FRANCISCA SANCHEZ GOMEZ, Delegada de ROSMUC Departamental, en
representacion de las Mujeres Organizadas.

8 LIUBER BRAVO VELASQUEZ representante de la Asociacién  de
empresarios de la microempresa de Monteria-ASDEMIN, en representacion
de los microempresarios.

9. ISRAEL AGUILAR SOLANO, Gobernador Resguardo Indigena Zenu del Alto
San Jorge, en representacion de las minorias étnicas — Indigenas.

10.IGNACIO SOTO SUAREZ Rector de la Universidad Cooperativa, en
representacion del sector universitario.

11.ISIDRO SUAREZ PADRON, Director de la Oficina de Investigaciones de la
Universidad de Coérdoba, en representacion de las organizaciones cuyo
objeto sea el desarrollo cientifico y tecnoldgico.

12.ROGER SERPA ESPINOSA, Investigador y Gestor Cultural, en
representacion del sector Cultural.

13. VICTOR TERAN REALES, Rector de la Fundacion Universitaria LUIS AMIGO,
en representacion del sector Ecolégico.

14. CARMELO LOPEZ VASQUEZ, Directivo de ASOMAN, Asociacién de Mineros
Artesanales de material de arrastre, en representacion de este sector.

15.VICTOR GALVAN MUNOS, Miembro de la Federacién de Acciéon Comunal de
Coérdoba, en representacion de las Acciones Comunitarias de Cérdoba.

16.GREGORIO LOPEZ VILLEGAS, Victima del desplazamiento, en
representacioén de la Organizacion Poblacién Desplazada.

Calle 27 No. 3 — 28 Palacio de Nain 3° Piso é 2
PBX: 7926292 Ext 301 — 302
Monteria - Cérdoba
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ARTICULO SEGUNDO: Ratifiquense como miembros del Consejo Departamental de
Planeacion a las siguientes personas en representacién de sus respectivos sectores
y entidades, las cuales fueron designadas por decreto No. 000193 del 25 de marzo
de 2008.

1.

ELDER JOSE OYOLA ALDANA, Director de la CVS, en representacion de la
Corporacion de os Valles del Sinu y San Jorge.

FELIX MANZUR JATTIN, Director de la Cémara de Comercio, en
representacién de los Industriales y el Comercio.

FRANKLIN CORDOBA CORDOBA, Director Ejecutivo y Representante Legal
de FOADECOR - Federacién de Organizaciones Afrodescendientes
asentadas en el departamento de Cérdoba.

MIGUEL ANGEL RENTERIA CORDOBA, en representacion de las Minorias
étnicas ( Negritudes).

SIMON ABDALA CABALLERO, CODELAC, en representacion de las
entidades industriales.

ARIEL GENES MARTINEZ, Presidente del Comité de Ganaderos del Bajo
Sint, en representacién del Gremio Ganadero.

ARTICULO TERCERO: Enviese copia del presente decreto a las personas
designadas para conformar el Consejo Departamental de Planeacion.

ARTICULO CUARTO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

MIGUEL DONALDO BURGOS DAVID
Gobgrnador encargado

COMUNIQUES Y CUMPLASE.

” ‘/2 3FEB 2012

irecter DAP de Cérdoba

pard: Augusto Guerrero Echeverri,

y Belia Sierra N.
Rlaboro: Belia Sierra N

PBX: 7926292 Ext 301 — 302
Monteria - Cérdoba
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“Por medio del cual se crea el Comité Territorial de Justicia Transicional del
Departamento de Cdrdoba y se dictan otras disposiciones”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA
EN USO DE SUS ATRIBUCIONES CONSTITUCIONALES Y LEGALES, EN ESPECIAL LAS
CONFERIDAS POR EL ARTICULO 305 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA, LA
LEY 1448 DE 2011 Y SUS DECRETOS REGLAMENTARIOS,

CONSIDERANDO

Que la Ley 1448 de 2011 dicta medidas de atencion, asistencia y reparacion integral para
las victimas del conflicto armado interno y otras disposiciones, la cual fue reglamentada
mediante el Decreto 4800 de 20 de diciembre de 2011,

Que el articulo 253 del Decreto 4800 de 2011 establece que dentro de los dos (2) meses
siguientes a la publicacion del mismo, el Gobernador debe instalar y reglamentar por
medio de un acto administrativo la estructura interna y el funcionamiento del Comité, para
garantizar la prevencion, asistencia, atencion y reparacion integral de las victimas en su
territorio,

Que el articulo 252 del Decreto 4800 de 2011 establece que los Comités Territoriales de
Justicia Transicional seran departamentales, distritales y municipales, y se constituyen en
la méxima instancia de articulacion territorial, presididos por el Gobernador o el Alcalde,
segun corresponda,

Por lo anteriormente expuesto,

/

DECRETA:

Articulo 1. Creacion del Comité Territorial de Justicia Transicional del Departamento de
cordoba.- Crear el Comité Territorial de Justicia Transicional del Departamento de
Cordoba.- (CTJTD), como maxima instancia de articulacion territorial, presidido por el
Gobernador.

Articulo 2. Integrantes del Comité Territorial de Justicia Transicional.- El Comité creado
mediante este Decreto estara integrado por:

1. El (la) Gobernador (a), quien lo presidira.
2 El (la) Secretario(a) de Gobierno.

3 El (la) Secretario(a) de Planeacion.

4. El (la) Secretario(a) de Salud.

5 El (la) Secretario(a) de Educacion.
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6 El (la) Comandante Policia del Departamento.
7. El (la) Comandante de la Unidad Militar Respectiva.
8. El (la) Director(a) Regional del ICBF.
9. El (la) Director(a) Regional del SENA.
10. El (la) Defensor Regional del Pueblo.
11. El Procurador Provincial
12. Dos (2) representantes de la Mesa Municipal de Participacion de Victimas.
13. El delegado del Director de la Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las
Victimas.
14. El (la) Director(a) Regional del INCODER.

Paragrafo 1. Hasta tanto se realice la eleccion de los delegados a la Mesa Municipal de
Participacion de Victimas, se continuara con la representacion de los delegados a la Mesa
Departamental de Poblacion Victima de Desplazamiento Forzado.

Paragrafo 2. Salvo fuerza mayor o caso fortuito y con excepcion de la fuerza publica, la
asistencia al Comité Territorial de Justicia Transicional del Departamento de Cordoba es
indelegable. La ausencia injustificada a las reuniones del CTJTD constituye falta
disciplinaria y, en consecuencia, se remitira a la Procuraduria Provincial, para lo de su
competencia.

Articulo 3. Funciones del Comité.- Son funciones del Comité Territorial de Justicia
Transicional del Departamento de Cérdoba, las siguientes:

1. Institucionalizar al Comité y a sus demas instancias de coordinacion, como las
encargadas del disefio, la planificacion, toma de decisiones y evaluacion de la politica de
atencion a victimas a fin de lograr la prevencion, atencién, asistencia y reparacién integral
a las victimas.

2 Servir de instancia de articulacion para la elaboracién de los planes de accién para
el cumplimiento de los objetivos y metas de los planes de desarrollo territoriales en
cumplimiento de la Ley 1448 de 2011 y demas normas aplicables, a fin de lograr la
prevencion, atencién, asistencia y reparacion integral a las victimas.

3 Coordinar las acciones con las entidades que conforman el Sistema Nacional de
Atencion y Reparacion a las Victimas en el nivel Municipal.
4. Articular la oferta institucional para garantizar los derechos de las victimas a la

verdad, justicia y reparacion integral, asi como la materializacion de las garantias de no
repeticion.

8. Coordinar las actividades en materia de inclusién social e inversion social para la
poblacién victima.

6. Adoptar las medidas conducentes a materializar la politica, planes, programas,
proyectos y estrategias en materia de desarme, desmovilizacion y reintegracion.

s Preparar informes sobre las acciones que se han emprendido y su resultado, los
recursos disponibles y los solicitados a otras autoridades locales, regionales y nacionales,
sobre las necesidades de formacion y capacitacion del personal que ejecutara las
medidas de prevencion, asistencia, atencion y reparacién integral a las victimas.
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8. Garantizar que las politicas, planes, programas y proyectos encaminados hacia la
prevencion, asistencia, atencion y reparacion integral a las victimas, incorporen medidas
que respondan a las necesidades particulares de los sujetos de especial proteccion
constitucional o que se encuentren en mayor grado de vulnerabilidad.
9. Disefiar un mecanismo de evaluacion periddica que permita hacer los ajustes
necesarios a la ejecucion del plan de accion territorial de asistencia, atencion y reparacion
integral a las victimas, teniendo en cuenta los avances en el cumplimiento de las metas
de corto, mediano y largo plazo.
10. Adoptar las estrategias que se requieran para garantizar la participacion de las
victimas en la formulacion, ejecucion, seguimiento y evaluacién del plan de accion
territorial de asistencia, atencion y reparacion integral a las victimas.
11. Desarrollar estrategias de prevencion integral para lo cual coordinara con el
Subcomité Territorial de Prevencion.
12. Las demas que se consideren necesarias para el cabal cumplimiento de sus
objetivos.

Paragrafo 1. La atencion a las victimas del desplazamiento forzado se regira por lo
establecido en la Ley de Victimas y de Restitucion de Tierras, y sus decretos
reglamentarios, y se complementara con la politica publica de prevencion y estabilizacion
socioeconémica para la poblacién desplazada, establecida en la Ley 387 de 1997 y
normas complementarias. Las disposiciones existentes orientadas a lograr el goce
efectivo de los derechos de la poblacion en situacion de desplazamiento que no
contrarien la presente ley, continuaran vigentes.

Articulo 4. Reuniones del Comité.- EI CTJTD se reunira bimensualmente en forma
ordinaria, por convocatoria de la Secretaria Técnica, y cada (4) meses, con la
participacion de los municipios de su jurisdiccion, con el fin de realizar una evaluacion del
proceso de implementacion de los planes de accion, asi como presentar las necesidades,
avances Y dificultades de articulacion entre entidades estatales. Y en forma extraordinaria
cuando se considere pertinente. El quérum deliberatorio requerira la asistencia de la mitad
mas uno de sus miembros. La toma de decisiones se efectuara por consenso.

Paragrafo 1. De cada reunidn, la Secretaria Técnica levantara el acta respectiva, la cual
numerara en forma consecutiva; sera suscrita por el sefior Gobernador y la secretaria
técnica del comité, previa revisiéon y aprobacion de los asistentes a la reunion, los cuales
podran sugerir modificaciones dentro de los cinco (5) dias siguientes al recibo de la
misma, superado dicho término se entendera aprobada.

Articulo 5. De la Secretaria Técnica del Comité Territorial de Justicia Transicional del
Departamento de Cérdoba.- La Secretaria Técnica del Comité Territorial de Justicia
Transicional del Municipio de Cérdoba se delega, conforme al paragrafo 2 del articulo 253
del decreto 4800 de 2011, en el Secretario del Interior y Participacion Ciudadana
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Articulo 6. Funciones de la Secretaria Técnica del Comité Territorial de Justicia
Transicional del Departamento de Cérdoba.- Seran las siguientes:

1. Solicitar a la Secretaria de Planeaciéon Municipal la remision de los informes
semestrales de seguimiento, al avance en el cumplimiento de las metas establecidas en el
Plan de Accién Municipal de Atencion, Asistencia y Reparacion Integral a las Victimas vy
someterlo al analisis del Comité.

2. Recibir los planes operativos anuales disefiados por los subcomités técnicos,
armonizarlos, consolidarlos y presentarlos al Comité para su analisis y adopcion.

3. Realizar seguimiento semestral a los planes operativos anuales aprobados por el
Comité y presentar el informe correspondiente.

4. Presentar al Comité las solicitudes de revision que se hayan recibido de los
diferentes actores del sistema.

5. Elaborar los proyectes de actos administrativos, comunicaciones y demas

documentos relacionados con las funciones del Comité, y presentarlos para su aprobacion
y tramite correspondiente.

6. Responder por la gestion documental de las actas, los actos administrativos y
demas documentos del Comité, garantizando su adecuada administracion y custodia.

7. Convocar a las reuniones con por los menos cinco (5) dias habiles de anticipacion.
8. Preparar el orden del dia de cada sesion del Comité y comunicarlo a cada uno de
sus miembros, por lo menos con cinco (5) dias habiles de anticipacion.

9. Preparar los documentos que deben ser analizados por el Comité.

10. Prestar apoyo operativo al Comité en todas las acciones requeridas para
garantizar su adecuado funcionamiento.

11. Presentar al Comité para su correspondiente aprobacion, un informe de evaluacion
anual sobre los resultados obtenidos en la ejecucion de la politica.
12. Las demas que se consideren necesarias para garantizar el correcto

funcionamiento del Comité.

Articulo 7. De la Conformacion de los Subcomités Técnicos del Sistema Departamental
de Atencion y Reparacién a las Victimas.- El Comité contard con los siguientes
subcomités técnicos, en calidad de grupos de trabajo interinstitucional, encargados del
disefio e implementacion de la politica publica de prevencién, asistencia, atencion y
reparacion integral a las victimas, asi:

e Subcomité de Prevencion, Proteccion y Garantias de No Repeticion.
2. Subcomité de Atencién y Asistencia.
3. Subcomité de Reparacion Integral y Restitucion.

Paragrafo 1. El Comité podra conformar nuevos subcomités o ajustar los existentes para
garantizar el adecuado disefio e implementacion de la politica publica de prevencion,
asistencia, atencion y reparacién integral a las victimas.
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Paragrafo 2: El Comité Territorial establecera los integrantes y las funciones de los
respectivos subcomités.

Articulo 8. Vigencia y derogatorias.- El presente Decreto rige a partir de la fecha de
expedicion y deroga los Decretos Departamentales y demas actos administrativos que
sean contrarios a sus disposiciones.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en El Departamento de Cérdoba a los

27 FEB 2012

Proyectd MARIL%ELCEDO PACHECO, Profesional Especializado SIPC.-



