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INTRODUCCION

La Gobernacion de Coérdoba es una entidad plblica, encargada de administrar los Recursos
Departamentales y de la Nacion dirigido a toda la poblacion del Departamento, para asi cumplir con los
Programas de Gobierno y Metas Sociales que permitan el desarrollo de la regidn; razon por la cual sera, de
una u otra manera, la que realice seguimiento al cumplimiento de las normas por parte de las entidades
gubernamentales del departamento.

Teniendo en cuenta lo anterior y dando cumplimiento a la Transparencia Institucional, la Gobernacion de
Cordoba ha enfocado sus esfuerzos a la construccion y consolidacion de herramientas e instrumentos, los
cuales estan orientados a reflejar la eficiencia administrativa y la aplicacion de los principios de transparencia.
Asi mismo la entidad en aras de cumplir con lo estipulado en la Ley General de Archivos “Ley 594 de 2000",
le ha apuntado al mejoramiento de la Gestion Documental, a través de la creacion de los Instrumentos
Archivisticos y la aplicacion de los mismos, logrando asi mayor eficiencia y eficacia en el manejo de la
informacion.

En su esfuerzo por fortalecer la Gestion Documental, la Gobernacion de Cordoba ha elaborado un Plan
Institucional de Archivos — PINAR, el cual es uno de los Instrumentos Archivisticos donde, de manera
estratégica, se refleja la planeacion de la funcién archivistica, buscando la articulacion de los demés planes
y proyectos estratégicos de la entidad. En este Instrumento se encuentran reflejada la planeacion estratégica
de los Aspectos Archivisticos de orden normativo, Administrativo, Economico, Técnico y Tecnoldgico,
resaltando asi la importancia del manejo de la informacion institucional, y contribuyendo a la implementacion
de una cultura archivistica adecuada para la administracion y custodia de los documentos.

Para la Elaboracion de este Plan Institucional de Archivos — PINAR, fue necesario contar con herramientas
administrativas (Diagndstico Integral de Archivos, Planes de mejoramiento hechos por entes de control,
indices de Gobierno Abierto IGA, Planes de Mejoramiento Archivisticos resultantes de visitas de inspeccion
y Vigilancia por parte del Archivo General de la Nacion), las cuales dieran a conocer a fondo la situacion real
de la entidad y poder asi priorizar, de las condiciones criticas identificadas, las que mayor impacto generan
en la institucion. Es asi como se lograron identificar un total de 10 aspectos criticos con sus respectivos
elementos y riesgos asociados, los cuales fueron confrontados con cada uno de los ejes articuladores y sus
criterios de evaluacion, dejando como resultado la priorizacion de algunos aspectos criticos y basados en
esto se pudo establecer una vision estratégica proyectada a corto, mediano y largo plazo.

La metodologia implementada para la elaboracion de este instrumento documental, se fundamenta en la
dispuesta por el Archivo General de la Nacion “Manual Formulacion del Plan Institucional de Archivos —
PINAR” la cual establece y recomienda paso a paso las acciones a realizar, con el fin de construir un insumo
acorde a las necesidades propias existentes en la Gobernacion de Cdrdoba, es por esto que dicho
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instrumento aporta de manera objetiva la solucién, desde el punto de vista de la planeacion estratégica, a
los inconvenientes y necesidades existentes en materia de Gestion Documental.

Para la Gobernacion de Cdrdoba, se hace esencial e indispensable la existencia de este Plan, debido a que
le marcara la ruta a seguir para el mejoramiento de los aspectos negativos encontrados, asi como también
le permitird a la entidad conocer la descripcion de cada plan o proyectos planteado, abriendo la posibilidad
a un seguimiento minucioso de las acciones de mejora, enlazando conceptos con el area de Control Interno
y siguiendo la asesoria del Archivo General de la Nacion.

A continuacion se reflejan cada uno de los componentes del Plan Institucional de Archivos de la Gobernacion
de Cdrdoba, y el planteamiento de los Planes y Proyectos a ejecutar para lograr subsanar cada aspecto
negativo encontrado, todo esto en busca de la eficiencia y eficacia en la Gestion Administrativa y la
transparencia institucional.
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1. CONTEXTO ESTRATEGICO DE LA
GOBERNACION DE CORDOBA

1.1. Mision

Consolidar la competitividad mediante el incremento de la productividad en el departamento, y con la
construccion de una sociedad equitativa, para ello, el gobierno departamental concentra sus esfuerzos en
programas y proyectos de mayor impacto social y ambiental que permitan orientar con justicia los recursos
de la salud, educacion, vias, agua, saneamiento basico, cultura, deporte, recreacion, fortalecimiento de la
familia, los grupos poblacionales mas vulnerables, nifios, jovenes, adolescentes y mayores estimulos para
los sectores productivos, llegando a los grupos mas desprotegidos y marginados de la poblacion, para
mejorar asi la calidad de vida de las familias cordobesas.

1.2. Vision

En el 2019 Cordoba serd un departamento viable financieramente, comprometido y solidario con la
productividad y competitividad de la region, con mejores estandares de calidad de vida, con mejores indices
de desarrollo econdmico y social; administrativamente eficiente, mas seguro y con menores indices de
pobreza y violencia, donde el respeto por los derechos humanos, el DIH, los derechos de la infancia y la
adolescencia, son garantias para la inversion de capitales publicos y privados y la convivencia ciudadana,
sin distingo de raza, sexo, color o condicion social del ciudadano.

1.3. Funciones

v’ Participar en la elaboracion de los planes y programas nacionales de desarrollo econémico y social
y de obras publicas y coordinar la ejecucion de los mismos.

v Cumplir funciones y prestar servicios nacionales, o coordinar su cumplimiento y prestacion, en las
condiciones que prevean las delegaciones que reciban y los contratos o convenios que para el efecto
se celebren.

v" Promover y ejecutar, en cumplimiento de los respectivos planes y programas nacionales y
departamentales, actividades economicas, que interesen a su desarrollo y al bienestar de
sus habitantes.

v' Prestar asistencia técnica, administrativa y financiera a los Municipios, promover su desarrollo y el
bienestar de sus habitantes.

v" Prestar asistencia administrativa, técnica y financiera a los Municipios, promover su desarrollo
y ejercer sobre ellos la tutela que las leyes sefialen.

v Colaborar con las autoridades competentes en la ejecucion de las tareas necesarias para
la conservacion del medio ambiente y disponer lo que requiera la adecuada preservacion de
los recursos naturales.
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v Cumplir las demas funciones administrativas y prestar los servicios que sefialen la Constitucién y las
Leyes.

1.4. Politicas de Calidad

Es un compromiso de la Gobernacion de Cordoba satisfacer las necesidades de la comunidad cordobesa y
cumplir el plan de desarrollo mediante la prestacion de los servicios establecidos, bajo parametros de calidad,
cumpliendo con la normatividad vigente y bajo un esquema de mejora continua de nuestros procesos,
contando con personal calificado.

1.5. Objetivos de Calidad

Aumentar el nivel de satisfaccion de la comunidad cordobesa.

Garantizar el cumplimiento del Plan de Desarrollo de la Gobernacion.

Prestar a nuestros usuarios los servicios bajo niveles 6ptimos de calidad.

Cumplir de manera permanente con la normatividad legal vigente que aplique a la gobernacion del
Departamento.

Mejorar continuamente los procesos establecidos en la entidad.

Garantizar el cumplimiento de las competencias requeridas por el personal de la Gobernacion.

ANENENEN

ANEAN

1.6. Organigrama

DESPADHO DEL
GORERNADOR
HIWEL CENTRAL
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1.7. Mapa de Procesos
MAPA DE PROCESDS - GOBERNACION DE CORDDBA
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Mapa de Procesos - Gobernacién de Cérdoba

2. ANALISIS SITUACIONAL

2.1. Identificacion de la situacion actual
Una vez analizadas cada una de las herramientas administrativas tales como: el Diagnostico Integral de
Archivos, Planes de Mejoramiento generados a partir de auditoras de entes de control, Planes de
Mejoramiento establecidos por el AGN, mediante visitas de Inspeccion y Vigilancia, indices de Gobierno
Abierto (IGA) y seguimientos internos del area de Gestion Documental, se logré determinar la situacion actual
en materia de Gestion Documental con la cual cuenta la Gobernacion de Cérdoba, arrojando como resultado
de manera general los siguientes hallazgos:

[ LT.T) s
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2.1.1. Situacion de Aspectos Administrativos
Desde el punto de vista de los aspectos Administrativos se encontr6 a modo general las siguientes
condiciones:

v Falta de personal suficiente e idoneo, el cual ejerza funciones archivisticas en cada una de las
Secretarias de la Gobernacion de Cordoba.

v/ Falta de conocimientos archivisticos por parte de funcionarios que producen y conservan
documentos en cada una de las Secretarias de la Gobernacion de Cérdoba.

v’ Falta de compromiso por parte de funcionarios con relacion al cambio de cultura archivistica en la
entidad.

v’ Falta de Politicas Documentales orientadas a contribuir al manejo adecuado de la informacion, asi
como su salvaguarda y debida administracion.

v Falta de Procesos y Procedimientos de Gestion Documental actualizados, los cuales busquen
estandarizar la funcion archivistica de la Gobernacion de Cérdoba.

2.1.2. Situacion de Aspectos Técnicos
Desde el punto de vista de los aspectos Técnicos se encontrd a groso modo las siguientes condiciones:

v La entidad carece de suficientes Unidades de Conservacion (Cajas y Carpetas) y Unidades de
Almacenamiento (Estanterias), adecuadas para la conservacion y preservacion de los documentos.

v' La Gobernacién de Cordoba no cuenta con los espacios propios suficientes para salvaguardar la
informacion de la entidad.

v" Las condiciones de Infraestructura no son las mas adecuadas para la conservacion y preservacion
de los documentos, representando un riesgo para la informacion.

v" Se presentan en algunos depdsitos de archivo, condiciones medioambientales poco favorables para
la conservacion de los documentos.

2.1.3. Situacion de Aspectos Tecnologicos
Teniendo en cuenta los Aspectos Tecnoldgicos, se logro identificar las siguientes situaciones:

v La Gobernacion de Cérdoba no cuenta con la tecnologia necesaria para implementacion de
procesos archivisticos.

Falta de interoperabilidad entre los diferentes sistemas de informacion existentes.

La Gobernacion de Cérdoba no cuenta con un Modelo de Requisitos para la adopcion de Sistemas
de Informacion enfocados al manejo de informacion.
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Falta de equipos necesarios e indispensables para medir y regular las condiciones
medioambientales de temperatura, iluminacion y Humedad Relativa en los depdsitos de archivo.

2.1.4. Situacion de Aspectos Archivisticos

De acuerdo a los aspectos Archivisticos se logro determinar las siguientes situaciones:

v

v

La Gobernacion de Cordoba carece de algunos Instrumentos Archivisticos, tales como las Tablas
de Valoracion Documental, Modelos de Requisitos, y Tablas de Control de Accesos.

Se requiere de la Actualizacion de las Tablas de Retencion Documental y Cuadros de Clasificacion
Documental, asi como también se requiere de la implementacion de los Inventarios Documentales
elaborados en el Formato FUID, en cada una de las secretarias de la entidad.

Falta de Aplicacion de la normatividad y principios archivisticos, en cada uno de los expedientes y
documentos que se encuentran en los archivos de Gestion.

Falta de Organizacion de los Archivos de Gestion, teniendo en cuenta la aplicacion de actividades
de Clasificacion, Ordenacion y Descripcion de documentos.

El hallazgo de cada uno de las situaciones descritas anteriormente, supone una gran variedad de riesgos
asociados a la Gestion Documental, lo que dificulta de una u otra manera la gestion administrativa y el
desarrollo exitoso de los procesos en la entidad. A partir de las situaciones encontradas y de los riesgos
identificados, surgen un nimero importante de necesidades relacionadas con la de Gestion Documental en
la Gobernacion de Cérdoba, las cuales deberd priorizar de tal manera que se busque en el menor tiempo
posible el fortalecimiento de dichas dificultades.

A continuacion, se detallan cada uno de los riesgos asociados, los cuales pudieron ser identificados:

v

AR NENEN

Pérdida de la informacion

Desorganizacion de Archivos

Demoras en las consultas y tiempos de respuesta
Negacion de la informacion

Inconvenientes de tipo legal para la entidad
Deterioro de tipo bioldgico en los documentos

2.2. Definicidon de Aspectos Criticos

Luego de haber analizado cada uno de las herramientas administrativas, las cuales sirvieron como base
fundamental para la identificacion de la situacion actual de la Gobernacion de Cordoba, y sobre las cuales
se fundamenta de desarrollo de planes y acciones de mejora, se logré la caracterizar cada uno de los
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aspectos criticos con los que cuenta la entidad en materia de Gestion Documental, logrando al mismo tiempo
identificar los elementos que componen dicho aspectos y sus riesgos asociados.

Para la definicion de los aspectos criticos, se siguid la metodologia descrita en por el Archivo General de la
Nacion, mediante el “Manual de Formulacion del Plan Institucional de Archivos — PINAR”, para lo cual fue
necesario la elaboracion de una tabla en donde se describiera cada aspecto considerado como critico, los
elementos que constituyen cada aspectos y sus riesgos asociados.

La siguiente tabla refleja la definicion de los aspectos criticos de la Gobernacion de Cérdoba relacionados
con la funcion archivistica de la entidad:

DEFINICION DE ASPECTOS CRITICOS

No ASPECTOS CRITICOS COMPONENTES RIESGOS ASOCIADOS
L Desorganizacién Documental.
Actualizacion de las TRD. =09 )
s Elaboracion de inventarios de Archivo de Per_d|da de la memoria documental de la
01 Instrumentos  Archivisticos Gestion entidad.
faltantes y/o Desactualizado. L Pérdida de la Informacion.
Elaboracién de Tablas de Control de o , .
Deficiencia en la bisqueda y recuperacion
Acceso. . o
de la informacion
El proceso de Gestion Falta de Procedimientos para el
Documental, carece de fortalecimiento de la  Gestion Produccion sin control de documentacion.
02 Procedimientos y no se Documental. Procedimientos sin responsables en las
encuentra articulado con los Procedimientos existentes oficinas.
demas sistemas. desactualizados
Acceso restringido a la informacion,
La falta de Politicas ten,|er_1do en cuenta su calificacion Perdida de informacion
03 Documentales _ para (Publica, Reservada, Clasificada) Demora en las respuesias a las solicitudes
salvaguardar la informacion y Uso de los dispositivos electronicos y de Probl leqal la entidad '
los documentos almacenamiento ajenos a la entidad. fopiemas egales para la entiaa
Carencia de una politica Cero Papel.
Varias de las Secretarias no cuentan
. . . con espacio suﬁmen_tg para almacenar Perdida de la informacion
Inexistencia de  espacios sus archivos de Gestion. o .
. o ) Desorganizacion de los Archivos
locativos para el La Gobernacion de Cordoba no cuenta Demoras en las consultas v fiemoos de
04 almacenamiento  de  los con una infraestructura propia para respuestas y P
Archivos en sus tres fases albergar el Archivo Central N pues de lainf -
(Gestion- Central - Historico). El Archivo Histérico carece de espacio €gacion de fa informacion
suficiente  para  almacenar las
transferencias secundarias.
Carencia de personal con la F alta _de idoneidad en ¢l personal que Desorden en los puestos de trabajo
) S interviene en el manejo de los archivos o
Competencia  idonea en de entidad Acumulacién de documentos
05 Organizacion de Archivos, y y Perdida de la informacion

falta de compromiso por parte
de funcionarios de la entidad.

Falta de Sensibilizacion y Capacitacion
a los funcionarios en el manejo de la
Gestion Documental.

Demora en los tiempos de respuesta
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La entidad no cuenta con
herramientas  tecnoldgicas,
mobiliarios y unidades de

Pocos equipos tecnoldgicos que
permitan desarrollar las actividades
propias de Archivo.

Falta de Estanterfas en los Archivos de
Gestion, Archivo Central y Archivo

Desorden en los puestos de trabajo
Acumulacion de documentos

06 almacenamiento (cajas- Historico. Perdida de la informacion
carpetas), suficientes para el Falta de Cajas de Archivo adecuadas Demora en los tiempos de respuesta
manejo adecuado de la para el almacenamiento de documentos. Desorganizacion de los Archivos
Gestion Documental. Falta de Carpetas idoneas para la
conservacion y preservacion de la
informacion.
La Infraestructura de la Secretaria de
Transito y Transporte presenta grandes
afectaciones en su parte fisica. , - o
- . , Deterioro  fisico y quimico de la
Condiciones de Algunas oficinas de la Secretaria de PR
, documentacion existente
Infraestructura negativas en Desarrollo de la Salud presentan o
. . . Afectacion biolégica
07 algunas dependencias de la afectaciones en su infraestructura. Perdida de la informacion
Gobernacion de Cérdoba y (Sede Suri Centro) Demora en los tiempos de respuesta
sedes alternas. Algunas oficinas de las Secretaria de emp puesta.
Hacienda  presenta  condiciones
negativas en su infraestructura (Sede
Suri Centro)
El area de  Gestion Inexistencia de una dependencia con las Asignacion de poco recursos econémicos
Documental no se encuentra funciones  propias de  Gestion para el funcionamiento del &rea
creada de manera formal, es Documental Falta de planeacion para la intervencion de
08 decir, no existe dentro de la Falta de un profesional con el perfil los Archivos.
Estructura Organica de la idoneo en Gestion Documental, el cual Poco personal para desarrollar actividades
entidad. sea directamente responsable de la propias del area
funci6n archivistica en la entidad.
Carencia de un Sistema Integrado de
Conservacion.
Condiciones medio Falta  de equipos  como Deterioro fisico y quimico de Ia
ambientales  (Temperatura, deshumidificares, humidificadores, PN
; . ; documentacion existente
Humedad Relativa, termo hidrdmetros, Luxometros, que P
09 o . . . Afectacion bioldgica
lluminacion),  inadecuadas regulen estas condiciones en las areas Perdida de Ia informacion
para la conservacion de los destinadas para archivo. Demora en los fiemnos de respuesta
documentos Exposicién directa de documentos a la P P '
luz solar en algunas de las
dependencias.
Existencia de Fondos Acumulados y
Desorganizacién de los Archivos de
Gestion en la Secretaria de Desarrollo
o de la Salud.
Desorganizacion Documental . .
. I Existencia de un Fondo Acumulado en el
en Archivos de Gestion y ) .
. . Km 12 - Via Planeta Rica.
10 | existencia  de Fondos

Acumulados en la
Gobernacién de Cérdoba

Existencia de un Fondo Acumulado y
desorganizacion en los Archivos de
Gestion de la  Secretaria  de
Infraestructura.

Desorganizacién de los Archivos de
Gestion y existencia de Fondos
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Acumulados en la Secretaria de Tréansito
y Transporte.

Desorganizacion de los Archivos de
Gestion de la Secretaria de Hacienda
(Direccion  Informacion  Financiera -
Direccion de Gestion de Ingresos -
Direccion de Cobro Persuasivo y
Jurisdiccion Coactiva).

Desorganizacién en el Archivo del
Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisterio, en la Secretaria de
Educacion.

En esta tabla se pueden evidenciar cada uno de los aspectos criticos, los cuales fueron identificados
mediante el andlisis de las distintas herramientas administrativas con las que cuenta la entidad (Diagndstico
Integral de Archivos, Informe de IGA, Planes de Mejoramiento de Entes de Control, Planes de Mejoramiento
del Archivo General de la Nacion y controles y seguimientos hechos de manera interna), asi mismo se
describe cada uno de los elementos, es decir, cada componente de dicho aspectos, logrando asi detallar de
manera puntual cada aspecto critico. De igual manera esta tabla refleja el riesgo que esta asociado a cada
uno de los aspectos, lo que refleja la consecuencia de la existencia de estas condiciones criticas dentro de
la entidad.

2.3. Priorizacion de Aspectos Criticos y Ejes Articuladores

Con la priorizacion de los aspectos criticos, La Gobernacion de Cérdoba busca determinar de manera
objetiva el nivel de impacto de dichos aspectos frente a los ejes articuladores que representan la funcion
archivistica. Es asi como se analiz6 cada uno de los aspectos criticos definidos, confrontandolos con cada
eje articulador y sus respectivos criterios de evaluacion.

Una vez confrontados los aspectos criticos definidos con los criterios de evaluacion de cada eje articulador,

se pudo establecer un orden de prioridades, segln las necesidades establecidas y el impacto evidenciado,
reflejado en la tabla que se describe a continuacion
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EJES ARTICULADORES
ASPECTO CRITICO Admlnlstr.amon Acceso a}lla Preservamor.llde Aspectos Tecqologlco FortaI§C|m|gr,1to TOTAL
de Archivos Informacion la Informacion y de Seguridad y Articulacion
Instrumentos Archivisticos faltantes ylo 7 3 2 0 5 17
Desactualizado.
El proceso de Gestion Documental, carece de
Procedimientos y no se encuentra articulado con los 6 0 2 3 8 19
demas sistemas.
La falta de Politicas Documentales para salvaguardar 4 2 9 5 5 o5
la informacion y los documentos
Inexistencia de espacios locativos para el
almacenamiento de los Archivos en sus tres fases 4 0 2 1 3 10
(Gestion- Central — Histérico).
Carencia de personal con la Competencia idénea en
Organizacion de Archivos, y falta de compromiso por 6 4 0 2 5 17
parte de funcionarios de la entidad.
La entidad no cuenta con herramientas tecnoldgicas,
mobiliarios y unidades de almacenamiento (cajas- 3 1 4 10 4 29
carpetas), suficientes para el manejo adecuado de la
Gestion Documental.
Condiciones de Infraestructura negativas en algunas
dependencias de la Gobernacion de Cordoba y sedes 4 0 3 0 3 10
alternas.
El area de Gestion Documental no se encuentra
creada de manera formal, es decir, no existe dentro de 3 0 0 0 6 9
la Estructura Organica de la entidad.
Condiciones medio ambientales (Temperatura,
Humedad Relativa, lluminacion), inadecuadas para la 4 0 10 4 4 22
conservacion de los documentos
Desorganizacion Documental en Archivos de Gestion
y existencia de Fondos Acumulados en la 10 5 7 5 8 35
Gobernacion de Cérdoba
TOTAL 51 15 39 30 ol
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A continuacion se evidencia por medio de la siguiente tabla, el orden de priorizacion de Aspectos Criticos
segun la puntuacion obtenida en la tabla anterior:

ASPECTOS CRITICOS VALOR EJES ARTICULADORES VALOR
Desorganizacion Documental en Archivos de Gestion y existencia L .
de Fondos Acumulados en la Gobernacion de Cérdoba 3 Administracion de Archivos 51
La falta de Politicas Documentales para salvaguardar la 25 Fortalecimiento y Articulacién 51

informacion y los documentos

La entidad no cuenta con herramientas tecnoldgicas, mobiliarios
y unidades de almacenamiento (cajas-carpetas), suficientes para 22 Preservacion de la Informacion 39
el manejo adecuado de la Gestién Documental.

Condiciones medio ambientales (Temperatura, Humedad

Aspectos Tecnoldgicos y de

Relativa, lluminacién), inadecuadas para la conservacion de los 22 Seguridad 30
documentos
El proceso de Gestion Documental, carece de Procedimientos y 19 Acceso a la Informacion 15

no se encuentra articulado con los demas sistemas.
Instrumentos Archivisticos faltantes y/o Desactualizado. 17

Carencia de personal con la Competencia idénea en
Organizacion de Archivos, y falta de compromiso por parte de 17
funcionarios de la entidad.

Inexistencia de espacios locativos para el aimacenamiento de los
Archivos en sus tres fases (Gestion- Central — Histrico).
Condiciones de Infraestructura negativas en algunas
dependencias de la Gobernacion de Cdrdoba y sedes alternas.
El &rea de Gestion Documental no se encuentra creada de
manera formal, es decir, no existe dentro de la Estructura 9
Orgénica de la entidad.

10

10

La anterior informacion, es la fuente fundamental para la construccion de una Vision estratégica y exitosa
formulacion del Plan Institucional de Archivos — PINAR, debido a que aqui se refleja el orden de prioridad
segun la puntuacion obtenida en el analisis de aspectos criticos y criterios de evaluacion.

1. VISION ESTRATEGICA DEL PLAN

El Plan Institucional de Archivos — PINAR de la Gobernacion de Cérdoba, se fundamenta bajo la siguiente
vision estratégica:

La Gobernacion de Cérdoba asume el compromiso de optimizar su Gestién Documental, garantizando asi la
Administracion de sus Archivos, el Fortalecimiento y la Articulacion de la Funcion Archivistica, la Preservacion
de los documentos y el Acceso a la Informacién, mediante el desarrollo de programas y proyectos orientados
a la Organizacion de Archivos de Gestion y Fondos Acumulados, al disefio de Politicas Documentales
acordes a las necesidades de la entidad, a la adquisicion de nuevas herramientas tecnolégicas y mas
unidades de Conservacion, al mejoramiento de las condiciones medioambientales en los depositos de
archivo, al disefio y actualizacion de sus Procesos y Procedimientos, a la elaboracion y actualizacion de los
Instrumentos archivisticos y a la vinculacion de personal con el perfil idoneo y/o capacitacion de funcionarios
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en el manejo de la Gestion Documental, con miras de implantar una cultura archivistica acorde a los principios
y normas establecidas.

2. OBJETIVOS

2.1. Objetivo General

Fortalecer la Gestion Documental en la Gobernacion de Cordoba, a través de la implementacion y el
desarrollo de Planes, Programas y Proyectos encaminados al manejo adecuado de la informacion, dando
cumplimiento asi a la normatividad y principios archivisticos.

2.2. Objetivos Especificos

Para el exito y cumplimiento de la Vision estratégica del Plan Institucional de Archivos, la Gobernacion de
Cordoba ha establecido los siguientes objetivos Especificos:

v" Organizar los Fondos Acumulados y Archivos de Gestion de la Gobernacion de Cérdoba, buscando
contribuir a la eficiencia y eficacia de la Gestion Documental en la entidad.

v’ Elaborar Politicas Documentales, las cuales estén enfocadas en el buen manejo y administracion
de la informacion en la Gobernacion de Cordoba.

v" Adquirir Herramientas Tecnoldgicas necesarias para el fortalecimiento de la Gestion Documental en
la Entidad.

v' Dotar, tanto los Archivos de Gestion como el Archivo Central, con suficientes Unidades de
Conservacion y Unidades de Almacenamiento, buscando asi contribuir a la conservacion y
preservacion de los documentos de Archivo.

v" Adecuar cada uno de los espacios de archivo de la Gobernacién de Cérdoba, con condiciones medio
ambientales optimas para la preservacion documental, contribuyendo a minimizar el riesgo de
deterioro biol6gico en los documentos.

v’ Actualizar el Proceso de Gestion Documental, mediante el disefio de nuevos procedimientos y
actualizando los existentes, con miras a normalizar y estandarizar cada una de las actividades
archivisticas en la entidad.

v’ Actualizar las Tablas de Retencion Documental de la Gobernacion de Cérdoba, en pro de contar
con una herramienta que contribuya a la organizacion de los Archivos de Gestion.

ir
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v’ Elaborar Tablas de Valoracién Documental, las cuales permitan organizar los Fondos Acumulados
de la entidad, y a la vez permita definir la disposicion final en los documentos de afios anteriores a
la aprobacion de las TRD.

v' Disefar Tablas de Control de Acceso, lo cual le permita a la Gobernacion de Cérdoba contar con
un instrumento para la identificacion de las condiciones de acceso y restricciones que aplican a los
documentos.

v Implementar en cada una de las Secretarias de la Gobernacion de Cordoba, Inventarios
Documentales diligenciados en el Formato FUID, los cuales permitan tener una relacion detallada
los expedientes con los que se cuenta.

v’ Caracterizar el perfil adecuado del personal a contratar para labores archivisticas en la entidad, a
fin de contar con un talento humano idéneo en el manejo de documentos.

v’ Capacitar y Concientizar a los funcionarios y contratistas de la Gobernacion de Cérdoba, en la
importancia y manejo adecuado de la informacion, buscando asi contribuir a la organizacion de los
documentos en los Archivos de Gestion.

v" Contribuir a una adecuada Gestién Documental, a través del acondicionamiento de nuevos espacios
locativos propios, destinados al almacenamiento de documentos en las diferentes fases del Ciclo
Vital (Archivo de Gestion, Archivo Central y Archivo Histérico).

v Mejorar las condiciones de infraestructura de las dependencias de la Gobernacion de Cordoba que
presenten deterioro, buscando asi evitar riesgos de deterioro en los documentos.

v Crear de manera formal el Area de Gestién Documental de la Gobernacion de Cordoba, de tal forma
que pueda contar con sus propias funciones y pueda asumir la responsabilidad de sus propios
procesos y procedimientos, contribuyendo asi a la implementaciéon de una adecuada funcion
archivistica.

3. FORMULACION DE PLANES Y PROYECTOS

Teniendo en cuenta la Vision Estratégica, y buscando el alcance de los objetivos planteados, la Gobernacion
de Cordoba ha formulado una serie de Planes y Proyectos, encaminados a satisfacer cada una de las
necesidades encontradas a traves de la definicion de los aspectos criticos.

Para la formulacion de dichos Planes y Proyectos, fue necesario la implementacion de una metodologia, en
la cual se tuvieron en cuenta los siguientes elementos:

v" Nombre del Plan o Proyecto

T -
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Objetivos del Plan o Proyecto
Alcance del Plan o Proyecto
Responsable del Plan o Proyecto

Responsable de la actividad
Recursos asociados a cada actividad

v
v
v
v Actividades y tiempo de ejecucion
v
v
v

Indicadores del Plan o Proyecto

A continuacion se detallan cada uno de los Planes y Proyectos:

3.1.

Plan y/o Proyecto No 1

ELABORACION E IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE GESTION DOCUMENTAL - PGD DE LA

GOBERANCION DE CORDOBA.

Objetivo: Fortalecer la Gestion Documental de la Gobernacion de Cérdoba, a través de la formulacion de Politicas
y lineamientos Documentales, orientados al manejo adecuada de la informacién, dando cumplimiento a la

normatividad y Principios archivisticos.

Alcance: Este Programa abarca la definicion de Politicas, lineamientos y el establecimiento de metas a corto,
mediano y largo plazo enfocadas a una adecuada Gestion Documental en la Gobernacion de Cérdoba.

Responsable: Secretaria de Gestion Administrativa.

FECHA DE FECHA
ACTIVIDAD RESPONSABLE NICIO FINAL ENTREGABLE OBSERVACIONES
Programa de
Elaboracion del Programa Gestion
de Gestién Documental 2018 2018 Documental NIA
(PGD)
Secretario de
Definicion de las Politicas Gestion 2019 2020 Politicas N/A
Documentales Administrativa - Documentales
Lider del area
Implementacion del de Gestion
Programa de Gestion Documental 2019 2020 Informes de N/A
Documental Control y
Seguimiento al
Seguimiento y control a la 2019 2024 PGD N/A
implementacion del PGD
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INDICADORES
INDICADOR iNDICE SENTIDO META
Aplicacion de Politicas de N° de Secretarias
Gestion Documental enla | N° de Secretarias que implementan Creciente 100%
Gobernacién de Cérdoba. las politicas
RECURSOS
TIPO CARACTERISTICA
* Profesional en Ciencias de la Informacion y la Documentacion con
Humano Maestria en Gestion Documental.
*Tecnologos en Gestion Documental Especialistas en Documentos
Electrénicos

3.2. Plan y/o Proyecto No 2

PROYECTO DE ORGANIZACION DE LOS DIFERENTES FONDOS ACUMULADOS Y LOS ARCHIVOS DE
GESTION DE LA GOBERNACION DE CORDOBA

Objetivo: Organizar los Fondos Acumulados y Archivos de Gestion de la Gobernacion de Cordoba, buscando
contribuir a la eficiencia y eficacia de la Gestion Documental en la entidad.

Alcance: Este plan busca implementar actividades que contribuyan al buen funcionamiento de la Gestion
Documental en la Gobernacion de Cordoba

Responsable: Secretarias de la Gobernacion de Cordoba

FECHA DE FECHA
ACTIVIDAD RESPONSABLE INICIO EINAL ENTREGABLE OBSERVACIONES

Limpieza Documental,
Desinfeccion y 2019 2024 N/A

Desinsectacion ,
Secretarias de

Archivos

Clasificacion Documental la Gobgrnauon 2019 2024 Organizados N/A
. de Cordoba

Ordenacion Documental 2019 2024 N/A

Descripcién Documental 2019 2024 N/A
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INDICADORES
INDICADOR iNDICE SENTIDO META
Organizacion de Fondos | N° de Metros lineales Desorganizados . 0
Acumulados N° de Metros lineales intervenidos Creciente 100%
N° de Oficinas con Desorganizacion
Organizacion de Archivos Documental . 0
de Gestion N° de Oficinas Intervenidas Creciente 100%
documentalmente
RECURSOS
TIPO CARACTERISTICA
* Profesional en Ciencias de la Informacion y la Documentacion con
Maestria en Gestion Documental.
Humano *Tecnologos en Gestion Documental Especialistas en Documentos
Electrénicos
*Técnicos en Organizacion de Archivos
3.3. Plan y/o Proyecto No 3

ELABORACION Y ACTUALIZACION DE LOS INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS DE LA

GOBERNACION DE CORDOBA

Objetivo: Elaborar y/o Actualizar los Instrumentos Archivisticos, en pro de contar con herramientas que contribuyan

a la organizacion de los Archivos de Gestion de la Gobernacion de Cordoba.

Alcance: Con la elaboracion y/o actualizacion de los Instrumentos Archivisticos, se busca tener control de los
documentos producidos por la entidad, el acceso y la disposicion final de los acervos documentales de la

Gobernacion de Cordoba.

Responsable: Secretaria de Gestion Administrativa — Lider de Gestion Documental

FECHA DE FECHA
ACTIVIDAD RESPONSABLE NICIO FINAL ENTREGABLE OBSERVACIONES
Actualizacion de las Tablas gztt)éiscigﬁ
de Retencion Documental Secretaria de Documental N/A
(TRD) Gestion Actalizad
Administrativa— | 2019 2021 clualizadas
Elaboracion de las Tablas | Lider de Gestion Tablas de
de Valoracion Documental Valoracion N/A
Documental(TVD) Documental
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Disefio de las Tablas de (T;gg{?; ((jjee N/A
Control de Acceso
Acceso
INDICADORES
INDICADOR iNDICE SENTIDO META
Elaboracion de Instrumento Elaborado . 0
Instrumentos Archivisticos Instrumento Implementado Creciente 100%
N° de Oficinas con Documentos
Implementacion de Tablas Desorganizados . 0
de Retencion Documental N° de Oficinas con TRD Creciente 100%
Implementadas
. N° de Oficinas que tiene la
Implementacion de Gobernacion de Cérdoba
Inventario Documentales N° de Oficinas que implementan el Creciente 100%
en Formato FUID Inventario Documental en el Formato
FUID
RECURSOS
TIPO CARACTERISTICA
* Profesional en Ciencias de la Informacion y la Documentacion con
Humano Maestria en Gestién Documental.
*Tecnologos en Gestién Documental Especialistas en Documentos
Electronicos
3.4. Plan y/o Proyecto No 4

ELABORACION DEL SISTEMA INTEGRADO DE CONSERVACION - SIC

Objetivo: Adecuar cada uno de los espacios de archivo de la Gobernacion de Cérdoba, con condiciones medio
ambientales 6ptimas, y colocar en marcha buenas précticas para la manipulacion de los documentos, en aras de
la preservacion documental y contribuyendo a minimizar el riesgo de deterioro biologico en los documentos

Alcance: Salvaguardar los acervos documentales de la Gobernacion de Cdrdoba, cumpliendo las condiciones

medioambientales conforme a la normativa.

Responsable: Secretaria de Gestion Administrativa

FECHA DE FECHA
ACTIVIDAD RESPONSABLE NICIO FINAL ENTREGABLE OBSERVACIONES
Mejoramiento de la
Infraestructura fisica del Secretaria de
' S 202 2024 N/A
Archivo Histérico del Cultura 020 0 /
Departamento
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Adecuacion de espacios
locativos de las Secretaria Secretarias de
de la, Gobernacion de la Gobernacion 2020 2024 N/A
Cordoba, para el de Cordoba
Almacenamiento de los
Archivos de Gestion
INDICADORES
INDICADOR iNDICE SENTIDO META
Implementacion del
Sistema Integrado de D &%ﬁxgtﬁnillae?ﬁerﬁ?;d 5 Creciente 100%
Conservacion
RECURSOS
TIPO CARACTERISTICA
* Profesional en Ciencias de la Informacion y la Documentacion con
Maestria en Gestion Documental.
Humano *Ingeniero Ambiental con especializacion en Gestion Ambiental
*Tecnologos en Gestién Documental Especialistas en Documentos
Electrénicos
3.5. Plan y/o Proyecto No 5

ACTUALIZACION DE LA ESTRUCTURA ORGANICA Y MANUAL DE FUNCIONES DE LA

GOBERNACION DE CORDOBA

Objetivo: Crear de manera formal el Area de Gestion Documental de la Gobernacion de Cordoba, y caracterizar

perfiles de las personas encargadas del manejo de los documentos.

Alcance: El &rea de Gestion Documental pueda contar con sus propias funciones y pueda asumir la responsabilidad
de sus propios procesos y procedimientos, contribuyendo asi a la implementacion de una adecuada funcion

archivistica

Responsable: Secretaria de Gestion Administrativa — Direccion de Personal.

FECHA DE FECHA
ACTIVIDAD RESPONSABLE NICIO EINAL ENTREGABLE | OBSERVACIONES
Revision de la norma Secretaria de Manual de N/A
— : Gestion 2019 2024 Funciones
Revision de funciones Administrativa — Actualizado N/A

www . cordoba.gov.co

arla - Cadrdaba
100 357

deordobo-gov.co




DOCUMENTO COGIDO:
VERSION:
PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS - PINAR FECHA.
PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL PAGINA 22 de 47
Elaboracion del Decreto DiFr)eccién ?e N/A
modificatorio ersona
INDICADORES
INDICADOR iNDICE SENTIDO META
Funp lanes creadas del N° de Funciones creadas y asignadas
Area de Gestion N® de Funciones ejecutadas Creciente 100%
Documental
RECURSOS
TIPO CARACTERISTICA
Humano Profesional en Ingenieria Industrial con especializacion y/o maestrias en
Sistemas de Gestion de Calidad y/o afines.
3.6. Plan y/o Proyecto No 6

ACTUALIZACION DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE LA GOBERNACION DE CORDOBA

Objetivo: Actualizar el Proceso de Gestion Documental, mediante el disefio de nuevos procedimientos y

actualizando los existentes.

Alcance: Con este plan se busca normalizar y estandarizar cada una de las actividades archivisticas en la entidad.

Responsable: Departamento Administrativo de Planeacion — Lider de Gestion Documental

FECHA DE FECHA
ACTIVIDAD RESPONSABLE INICIO FINAL ENTREGABLE OBSERVACIONES
Reunidn previa con los
. ; N/A
jefes de areas
Revision de los Departamento N/A
procedimientos Administrativo Procesos y
Aprobacion por el dp PIaneaC|or),— 2019 2024 PRoced!mlentos
D Lider de Gestion actualizados
epartamento D il N/A
Administrativo de ocumenta
Planeacion
Publicacion en pagina web N/A
Paolacio de Main Calle 27 Mo, 3 8 Montario Cardaba E
PEX:+(54) 4 792 6292 - 01 BOOD 400 357 |
ConiocCTenosis -.'.'.‘I-ZlCr'LZ--ﬁ.I_II:‘-'.f‘:- - :11.'|ZE""I'_'CICI '--"CIEE"JC'I'HTI gow.CO \\u.__
GOMERACHN

www.cordoba.gov.co
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INDICADORES
INDICADOR iNDICE SENTIDO META
Implementacion de Procedimientos Elaborados y/o
Proceso y Procedimientos Actualizados Creciente 100%
de Gestién Documental Procedimientos implementados

RECURSOS
TIPO CARACTERISTICA
Humano Profesional en Ingenieria Industrial con especializacion y/o maestrias en
Sistemas de Gestion de Calidad y/o afines.
3.7. Plan y/o Proyecto No 7

PLAN DE CAPACITACION ANUAL DE LA GOBERNACION DE CORDOBA

Objetivo: Capacitar y Concientizar a los funcionarios y contratistas de la Gobernacién de Cérdoba, en laimportancia

y manejo adecuado de la informacién.

Alcance: Contribuir a la organizacion y el buen manejo de los documentos en los Archivos de Gestion.

Responsable: Secretaria de Gestion Administrativa.

FECHA DE FECHA
ACTIVIDAD RESPONSABLE NICIO R ENTREGABLE OBSERVACIONES
Disefio del Plan Anual de Plan Anual de N/A
Capacitaciones Capacitaciones
Aprobacion del Plan Anual Apto .
de Capacitaciones Secretaria de Administrativo NIA
Gestion 2019 2019 de Aprobacion
Capacitaciones periodicas | Administrativa.
a los funcionarios Planillas de
encargados de los asistencia a las N/A
Archivos en cada capacitaciones.
Secretaria.
Paolacio de Main Calle 27 Mo, 3 <28 Montario Céardaba
PBX:+[54) 4 792 4292 - 01 8000 400 357
contoctenosi@cordobo.gov.co - gobemador@ cordobo:g ]

www . cordoba.gov.co
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INDICADORES
INDICADOR iNDICE SENTIDO META
Capacitacion en Gestion
Documental a N° de Capacitaciones planeadas , 0
Funcionarios y N° de Capacitaciones realizadas Creciente 100%
Contratistas
RECURSOS
TIPO CARACTERISTICA
* Profesional en Ciencias de la Informacion y la Documentacion con
Humano . L
Maestria en Gestion Documental
3.8. Plan y/o Proyecto No 8

CONSTRUCCION DEL ARCHIVO CENTRAL DE LA GOBERNACION DE CORDOBA

Objetivo: Contribuir a una adecuada Gestion Documental, a través del acondicionamiento de nuevos espacios
locativos propios, destinados al almacenamiento de documentos en las diferentes fases del Ciclo Vital (Archivo de

Gestion, Archivo Central y Archivo Historico)

Alcance: Contar con espacios propios que cumplan con los requerimientos normativos, que permitan preservary
conservar los documentos producidos por la Gobernacion de Cérdoba en cumplimiento de su mision.

Responsable: Departamento Administrativo de Planeacion — Secretaria de Gestion Administrativa — Secretaria de

Infraestructura.
FECHA DE FECHA
ACTIVIDAD RESPONSABLE INICIO FINAL ENTREGABLE OBSERVACIONES
Elaboracion del proyecto | pepartamento
para la Construccion del Administrativo N/A
Archivo Central de Planeacion —
. . cretarf .
Estudios Técnicos Se d ’a oe 2019 2030 Archivo Central N/A
Gestion
y S Administrativa —
Aprobacion y Ejecucion del |  Secretaria de N/A
proyecto Infraestructura
Polacio de MHain Calle 27 Mo, 3 8B | aria Carcdaba E
PBE:+(54) 4 792 4292 - 01 8000 400 357 R
contfoctenosi@cordobo.gov,co - gobermodor@cordobo.gov.co e

www.cordoba.gov.co
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INDICADORES

INDICADOR iNDICE SENTIDO META

Construccion de Archivo Infraestructura del Archivo Central
Central con condiciones Condiciones de Infraestructura del Creciente 100%
Optimas acordes a la Archivo con requisitos normativos 0

normatividad minimos
RECURSOS
TIPO CARACTERISTICA
*Equipo de Ingenieros Civiles y/o Arquitectos Especialistas en Obras
Humano L
Civiles
3.9. Plan y/o Proyecto No 9

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Objetivo: Adquirir Herramientas Tecnoldgicas necesarias para el fortalecimiento de la Gestion Documental y
Dotar, tanto los Archivos de Gestion como el Archivo Central, con suficientes Unidades de Conservacion y

Unidades de Almacenamiento

Alcance: Contar con tecnologia de punta, la cual facilite los tramites dentro de la entidad, como también busca

contribuir a la conservacion y preservacion de los documentos de Archivo.

Responsable: Secretaria de Gestion Administrativa — Aimacén General

ACTIVIDAD RESPONSABLE FEI(N:II-:Z'TODE 'izllzﬁ:f\ ENTREGABLE OBSERVACIONES
Solicitud de necesidades
de bienesy servicjos alas | secretaria de N/A
dependencias Gestion Plan de
Consolidacién de dichas Administrativa- 2019 2019 Adquisiciones
necesidades Almacén ejecutado N/A
General
Publicacion en Pagina web N/A
Polacio de Main clle 27 Mo, 3 8 A ric Carcdaba
PBX:+ [54) 4 792 6292 )1 8OO0 0 35
confoctenosi@cordobo.gov,co - gobemador@cordobo.gov.co

www . cordoba.gov.co
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PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL

INDICADORES
INDICADOR iNDICE SENTIDO META
Porcentaje de avance de
la Implementacién del Necesidades solicitadas . 0
Plan de Adquisiciones y Necesidades satisfechas Creciente 100%
Aprovisionamiento
RECURSOS
TIPO CARACTERISTICA
Equipo interdisciplinar de la Secretaria de Gestion Administrativa —
Humano .
Almaceén General

Polacio de Main Calle 27 Mo, 3 <28 Monterio Céardaba E 5
PBX:-+[(54) 4 792 4292 - 01 8000 400 357 E\ r~

LD

contfoctenosi@cordobo.gov.co - gobemaodor@cordobo-gov.co —
www.cordoba.gov.co T
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4. MAPA DE RUTA

Para el disefio del Mapa de Ruta, se tuvo en cuenta la duracion de cada uno de los Planes y Proyectos formulados, tanto a corto, como a mediano y
largo plazo, dando como resultado el desarrollo de la siguiente tabla (Mapa de Ruta):

PLAN O PROYECTO CORTO PLAZO MEDIANO PLAZO LARGO PLAZO
(1 afio) (1 a4 afios) (4 afios en adelante)
TIEMPO 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028

1. Elaboracion e Implementacion del Programa de
Gestion Documental - PGD de la Gobernacion de
Cordoba

2. Organizacion de los diferentes Fondos Acumulados y
los Archivos de Gestion de la Gobernacion de Cordoba

3. Elaboraciony Actualizacion de los Instrumentos
Archivisticos de la Gobernacién de Cérdoba.

4. Elaboracion del Sistema Integrado de Conservacion -
SIC

5. Actualizacion de la Estructura Orgénica y Manual de
Funciones de la Gobernacion de Cordoba

6. Actualizacion de Procesos y Procedimientos de la
Gobernacion de Cordoba

7. Plan de Capacitacion Anual de la Gobernacion de
Cordoba

8. Construccion del Archivo Central de la Gobernacion
de Cordoba

9. Plan Anual de Adquisiciones -
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5. HERRAMIENTA DE SEGUIMIENTO

Con el &nimo de llevar un control detallado de la implementacion de Planes y Proyectos acorde a lo estructurado en este plan, se ha disefiado una
herramienta la cual seré fundamental para realizar seguimiento de cada una de las actividades planificadas y la cual se describe a continuacion:

PLANES Y PROYECTOS META MEDICION TRIMESTRAL

ASOCIADOS INDICADORES o d : = 7 GRAFICO OBSERVACIONES
1. Elaboracion e | - Aplicacion de

Implementacion  del Politicas de

Programa de Gestion Gestion 100%

Documental - PGD Documental en la

de la Gobernacion de Gobernacion  de

Coérdoba Cordoba.

Organizacion  de

2. Organizacion de los

diferentes  Fondos Fondos

Acumulados
Acumulados y los Oraanizacis de | 100%
Archivos de Gestion Argr?mzauon de ’
de la Gobernacion de Grc t|_\{os €
Coérdoba estion

Elaboracion de

Instrumentos
Archivisticos
3. Elaboracion y | - Implementacion de

Actualizacion de los Tablas de
Instrgrpe_ntos Retencion 100%
Archivisticos de la Documental
Gobernacion de | - Implementacion de
Cordoba. Inventario

Documentales en
Formato FUID




DOCUMENTO cOGIDO:
PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS - PINAR e
PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL PAGINA 20 de 47

Elaboracion del Idnglplementaé:ilgtr;ma
Sistema Integrado de Intearado de 100%
Conservacion - SIC g .
Conservacion
Actualizacién de la Funciones creadas
Estructura Organica del  Area de
y .Manual de Gestion 100%
Funciones de la Documental
Gobernacién de
Coérdoba
Actualizacion de Implementacion de
Procesos y Proceso y
Procedimientos de la Procedimientos de | 100%
Gobernacion de Gestion
Coérdoba Documental
Plan de Capacitacion gizgggacmn en
Anual de la Documental a | 100%
Gobernacion de L
Cérdoba Funmonarlos y
Contratistas
Construccion del X:’Cﬁ\t/?cc'ogem?;
Archivo Central de la con  condiciones | 100%
Gobernacion de o
Cordoba Optimas gc_ordes a
la normatividad
Porcentaje de
avance de la
Plan  Anual de Implementacion 100%

Adquisiciones

del  Plan de
Adquisiciones 'y
Aprovisionamiento
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4
6.1. Anexo A (Evaluacion de Impactos)
PRIORIZACION DE ASPECTOS CRITICOS — ADMINISTRACION DE ARCHIVOS
' 5 SOLUCION " - SOLUCION
ASPECTO CRITICO ADMINISTRACION DE ARCHIVOS DIRECTA ASPECTO CRITICO ADMINISTRACION DE ARCHIVOS DIRECTA
1. Se considera el Ciclo Vital de los 1. Se considera el Ciclo Vital de los
Documentos integrando aspectos Documentos  integrando  aspectos
administrativos, legales, funcionales y administrativos, legales, funcionales y
técnicos. técnicos.
2. Se cuenta con todos los Instrumentos ‘ i‘rcsh?vfstiigt: con toggsi ;(l)éalg(s)tsrumento:
Archivisticos socializados e implementados. .
implementados.
3. Se cuenta con Procesos de Seguimiento, 3. Se cuenta con Procesos de
Evaluacion, Mejora para la Gestion de * Seguimiento, Evaluacion, Mejora para la *
Documentos. . Gestion de Documentos.
4. Se tiene establecida la Politica de Gestion . 6.Laentidadno |4 Se tiene establecida la Politica de
Documental. cuenta con Gestion Documental.
L herramientas .
5. Los Instrumentos Archivisticos involucran la . tecnoldgicas 5. Los Instrumentos Archivisticos
documentacion electronica. mobiliariosf involucran la documentacion electronica.
1. Instrumentos unidades de
Archivisticos faltantes | 6. Se cuenta con Procesos y flujos almacenamiento 6. Se cuenta con Procesos y flujos
ylo Desactualizado. | documentales normalizados y medibles. (cajas-carpetas), documentales normalizados y medibles.
7. Se documentan procesos o actividades de . suficientes para el | 7 sg gocumentan procesos o actividades
Gestion de Documentos. maneljg éii;%ido de | ge Gestion de Documentos.
8. Se cuenta con la Infraestructura adecuada Documental. 8. Se cuenta con la Infraestructura
para resolver las necesidades documentales y adecuada para resolver las necesidades
de Archivo. documentales y de Archivo.
9. El personal de la entidad conoce la 9 El perspnal de la entidad conoce [a
; ; L importancia de los documentos e
importancia de los documentos e interioriza las . L h» . N
oy " X interioriza las politicas y directrices
politicas y directrices concernientes a la concernientes a la gestion de los
gestion de los documentos. documentos.
10. Se cuenta con el Presupuesto adecuado 10. Se cuenta con el Presupuesto
para atender las necesidades documentales y * adecuado para atender las necesidades *
de archivo. documentales y de archivo.
TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 7 TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 3
i 4 SOLUCION : 5 SOLUCION
ASPECTO CRITICO ADMINISTRACION DE ARCHIVOS DIRECTA ASPECTO CRITICO ADMINISTRACION DE ARCHIVOS DIRECTA
1. Se considera el Ciclo Vital de los 1. Se considera el Ciclo Vital de los
Documentos integrando aspectos Documentos  integrando  aspectos
administrativos,  legales, funcionales y administrativos, legales, funcionales y
técnicos. técnicos.
2. Se cuenta con todos los Instrumentos
2. Se cuenta con todos los Instrumentos Archivist ializad
2.Elprocesode | Archivisticos socializados e implementados. 7. Condiciones de | ~/CNIVISICOS socializados €
Gestion Documental, __ Infraestructura | Implementados.
carece de 3. Se cygnta con Procesos de Segumento, negativas en algunas 3. Se' cuenta con Prqcesos de
Procedimientos y no Evaluacion, Mejora para la Gestion de * dependencias de la Seguimiento, Evaluacion, Mejora para la *
se encuentra Documentos. Gobemnacion de Gestién de Documentos.
articulado con los | 4 Se tiene establecida la Politica de Gestion . Cérdobaysedes |4 Se fiene establecida la Politica de
demas sistemas. | Documental. alternas. Gestion Documental.
5. Los Instrumentos Archivisticos involucran la 5. Los Instrumentos Archivisticos
documentacion electronica. involucran la documentacion electronica.
6. Se cuenta con Procesos y flujos ‘ 6. Se cuenta con Procesos Yy flujos
documentales normalizados y medibles. documentales normalizados y medibles.
Palacia de MNain alle 27 Mo, 3 -28 Monteria - Céardaba
PEA: =+ (D4} 4 792 4297 - 01 BOOO 400 357
contoctenosi@cordobo.gov.co - gobermodor@cordobo-gov.co

www,. cordobao.gov.co
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7. Se documentan procesos o actividades de . 7. Se documentan procesos o actividades
Gestion de Documentos. de Gestion de Documentos.
8. Se cuenta con la Infraestructura adecuada 8. Se cuenta con la Infraestructura
para resolver las necesidades documentales y adecuada para resolver las necesidades *
de Archivo. documentales y de Archivo.
9. El personal de la entidad conoce la 9 El perspnal de la entidad conoce [a
; ; L importancia de los documentos e
importancia de los documentos e interioriza las . L h» . N
o " X interioriza las politicas y directrices
poI|t!gas y directrices concernientes a la concemnientes a la gestion de los
gestion de los documentos. documentos.
10. Se cuenta con el Presupuesto adecuado 10. Se cuenta con el Presupuesto
para atender las necesidades documentales y * adecuado para atender las necesidades *
de archivo. documentales y de archivo.
TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 6 TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 4
i 5 SOLUCION : 5 SOLUCION
ASPECTO CRITICO ADMINISTRACION DE ARCHIVOS DIRECTA ASPECTO CRITICO ADMINISTRACION DE ARCHIVOS DIRECTA
1. Se considera el Ciclo Vital de los 1. Se considera el Ciclo Vital de los
Documentos integrando aspectos . Documentos  integrando  aspectos
administrativos, legales, funcionales y administrativos, legales, funcionales y
técnicos. técnicos.
2. Se cuenta con todos los Instrumentos
2. Se cuenta con todos los Instrumentos S L
Archivisticos socializados e implementados _Archmsﬂcos socializados €
) implementados.
3. Se cuenta con Procesos de Seguimiento, 3. Se cuenta con Procesos de
Evaluacion, Mejora para la Gestion de Seguimiento, Evaluacion, Mejora para la *
Documentos. Gestion de Documentos.
4. Se tiene establecida la Politica de Gestion . 4. Se tiene establecida la Politica de
Documental. 8. El area de Gestion Gestién Documental.
3. La falta de 5. Los Instrumentos Archivisticos involucran la Documentalnose |5 Los Instrumentos  Archivisticos
Politicas documentacion electronica. encuentra creada de | involucran la documentacion electronica.
Documentales para manera formal, es
salvaguardar la 6. Se cuenta con Procesos y flujos . decir, no existe 6. Se cuenta con Procesos y flujos
informacion y los | documentales normalizados y medibles. dentro de la documentales normalizados y medibles.
documentos 7. Se documentan procesos o actividades de Estructura Organica. 7" documentan procesos o actividades
Gestion de Documentos. de la entidad. de Gestion de Documentos.
8. Se cuenta con la Infraestructura adecuada 8. Se cuenta con la Infraestructura
para resolver las necesidades documentales y adecuada para resolver las necesidades
de Archivo. documentales y de Archivo.
. 9. El personal de la entidad conoce la
e e e mpotanca de e domencs
py o X * interioriza las politicas y directrices *
politicas y directrices concernientes a la ) .
- concernientes a la gestion de los
gestion de los documentos. d
ocumentos.
10. Se cuenta con el Presupuesto adecuado 10. Se cuenta con el Presupuesto
para atender las necesidades documentales y adecuado para atender las necesidades *
de archivo. documentales y de archivo.
TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 4 TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 3
' 5 SOLUCION " - SOLUCION
ASPECTO CRITICO ADMINISTRACION DE ARCHIVOS DIRECTA ASPECTO CRITICO ADMINISTRACION DE ARCHIVOS DIRECTA
1. Se considera el Ciclo Vital de los 1. Se considera el Ciclo Vital de los
Documentos integrando aspectos Documentos  integrando  aspectos
) . administrativos,  legales, funcionales 'y 9. Condiciones medio | administrativos, legales, funcionales y
4, Inexlst?nme} de téenicos. ambientales técnicos.
espacios locativos (Temperatura, 2. Se cuenta con todos los Instrumentos
para el 2. Se cuenta con todos los Instrumentos . Archivisticos socializados o
almacenamiento de | Archivisticos socializados e implementados. H“med?‘d Rglatlva, ATCVIS
los Archivos en sus _ . lluminacién), implementados.
tres fases (Gestion- 3. Se cuenta con Procesos de Seguimiento, madecuad{:l,s parala | 3. Se cuenta con  Procesos de
Central — Historico) Evaluacidn, Mejora para la Gestion de * conservacion de los | Seguimiento, Evaluacién, Mejora para la *
" | Documentos. documentos Gestion de Documentos.
4. Se tiene establecida la Politica de Gestion 4. Se tiene establecida la Politica de
Documental. Gestion Documental.
Palaocio de Halin Calle 27 Mo, 3 <28 Monterio Céardaba
PEBX:=+ (54) 4 792 8292 - 0] 8000 400 357
Cconiacienos '!-L".'IIJ:-L'ID._Z!-.'-'- .c0 - gobeamaodori@cordobo gov.CoO
www,. cordoba.gov.co
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5. Los Instrumentos Archivisticos involucran la 5. Los Instrumentos Archivisticos
documentacion electrénica. involucran la documentacion electrénica.
6. Se cuenta con Procesos y flujos 6. Se cuenta con Procesos Yy flujos
documentales normalizados y medibles. documentales normalizados y medibles.
7. Se documentan procesos o actividades de 7. Se documentan procesos o actividades
Gestion de Documentos. de Gestién de Documentos.
8. Se cuenta con la Infraestructura adecuada 8. Se cuenta con la Infraestructura
para resolver las necesidades documentales y * adecuada para resolver las necesidades *
de Archivo. documentales y de Archivo.
. 9. El personal de la entidad conoce la
mpotanci o osdocumentose ezl mporincia de los_ documenios e
po i : * interioriza las politicas y directrices *
politicas y directrices concernientes a la ) .
- concernientes a la gestion de los
gestion de los documentos.
documentos.
10. Se cuenta con el Presupuesto adecuado 10. Se cuenta con el Presupuesto
para atender las necesidades documentales y * adecuado para atender las necesidades *
de archivo. documentales y de archivo.
TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 4 TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 4
ASPECTOCRITICO | ADMINISTRACION DE ARCHIVOS — ASPECTO CRITICO |  ADMINISTRACION DE ARCHIVOS | SOLJCION
1. Se considera el Ciclo Vital de los 1. Se considera el Ciclo Vital de los
Documentos integrando aspectos Documentos  integrando  aspectos N
administrativos, legales, funcionales y administrativos, legales, funcionales y
técnicos. técnicos.
2. Se cuenta con todos los Instrumentos 2 SG." cuenta con todos' IO.S Instrumentos .
e S . Archivisticos socializados e
Archivisticos socializados e implementados. :
implementados.
3. Se cuenta con Procesos de Seguimiento, 3. Se cuenta con Procesos de
Evaluacion, Mejora para la Gestion de * Seguimiento, Evaluacion, Mejora para la *
Documentos. Gestién de Documentos.
4. Se tiene establecida la Politica de Gestion . 4. Se tiene establecida la Politica de N
5. Carencia de Documental. 10, Desorganizacien Gestion Documental.
personallco.n la 5. Los Instrumentos Archivisticos involucran la bocumental en 5. Los Instrumentos Archivisticos N
Ce?]ngzt;r:};fcligﬁn;:l documentacion electronica. Archivos de Gestion y involucran la documentacion electrdnica.
Archivos, y faltade | 6. Se cuenta con Procesos Yy flujos . e)xstenulage Fon(ljos 6. Se cuenta con Procesos y flujos N
compromiso por | documentales normalizados y medibles. ézgyrr?aé)i?)r?gea documentales normalizados y medibles.
parte de funcionarios |7 s qocumentan procesos o actividades de . Cérdoba 7. Se documentan procesos o actividades .
de la entidad. Gestién de Documentos. de Gestién de Documentos.
8. Se cuenta con la Infraestructura adecuada 8. Se cuenta con la Infraestructura
para resolver las necesidades documentales y adecuada para resolver las necesidades *
de Archivo. documentales y de Archivo.
9. El personal de la entidad conoce la 9 El perspnald de IIa engdad conoce la
importancia de los documentos e interioriza las importancia de 0S ocumentos e
oliticas y directrices concernientes a la " interioriza las - politicas y _directrices "
politcas 'y concerientes a la gestion de los
gestion de los documentos. d
ocumentos.
10. Se cuenta con el Presupuesto adecuado 10. Se cuenta con el Presupuesto
para atender las necesidades documentales y * adecuado para atender las necesidades *
de archivo. documentales y de archivo.
TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 6 TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 10
Palaocio de MHalin Call 'T Mo, 3 28 Monterio Céardaba 5
FBX:+(54) 4 792 4292 - 01 8000 400 357 =
conigcienNositdc I-Iﬁ:-l‘.ll'.-._.'l-:"'.f.:.'.l - gobemador@@cordobo gQov.Co

www. cordobo.gov.co
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PRIORIZACION DE ASPECTOS CRITICOS — ACCESO A LA INFORMACION
: 4 SOLUCION i 5 SOLUCION
ASPECTO CRITICO ACCESO A LA INFORMACION DIRECTA ASPECTO CRITICO ACCESO A LA INFORMACION DIRECTA
1. Se cuenta con politicas que garanticen la 1. Se cuenta con politicas que
disponibilidad y accesibilidad de la garanticen la disponibilidad y
informacién accesibilidad de la informacién
2. Se cuenta con personal idoneo y suficiente iuf? CP} eﬁgm: rzogtgr?(;zcr’T:sl ':gg:; dya des
para atender las necesidades documentales y * P ;
: . documentales y de archivo de los
de archivo de los ciudadanos ;
ciudadanos
L 3. Se cuenta con esquemas de
3. Se cuenta con esquemas Qe comunicacion comunicacion en la entidad para difundir
en la entidad para difundir la importancia de . . -
9 la importancia de la gestion de
la gestion de documentos
) documentos
4. Se cuenta con esquemas de capacitacion y 6.La er:tldad no 4. Se cuenta con esquemas de
formacion internos para la gestion de . hcuen a C(;n capacitacion y formacion internos para la
documentos, articulados con el plan i errarlr]|qn as gestion de documentos, articulados con
institucional de capacitacion. ;COT)?"(;%'SSS’ el plan institucional de capacitacion.
l._ Ins_trumentos 5. Se cuenta con instrumentos archivisticos unidades dé, 5. Se cuenta con instrumentos
Archivisticos faltantes | de descripcion y clasificacion para sus * almacenamiento | &rchivisticos de descripcion y
ylo Desactualizado. | archivos (cajas-cametas), glaé:ﬂcamon rl)?]ra su; archwosd |
6. El personal hace buen uso de las sufiqientes para el hérrarr)r?iresn(igzsi teirﬁgléuiir;: Z(()estien:;as a
herramientas tecnologicas destinadas a la manejo adecuadode | 0 on de |g informacion do la
administracion de la informacion de la entidad la Gestion .
: _ Documental. entidad : _
7. Se ha establecido la caracterizacion de 7. Se ha establecido la caracterizacion
usuarios de acuerdo a sus necesidades de de usuarios de acuerdo a sus
informacion necesidades de informacion
8. Se cuenta con iniciativas para fomentar el 8. Se cuenta con iniciativas para
uso de nuevas tecnologias para optimizar el fomentar el uso de nuevas tecnologias *
uso del papel para optimizar el uso del papel
9. Se tiene implementada la estrategia de 9. Se tiene implementada la estrategia
Gobierno en Linea - GEL de Gobierno en Linea - GEL
10. Se cuenta con canales (locales y en linea) 10. Se cuenta con canales (locales y en
de servicio, atencion y orientacion al linea) de servicio, atencion y orientacion
ciudadano al ciudadano
TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 3 TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 1
; 4 SOLUCION P - SOLUCION
ASPECTO CRITICO ACCESO A LA INFORMACION DIRECTA ASPECTO CRITICO ACCESO A LA INFORMACION DIRECTA
1. Se cuenta con politicas que garanticen la 1. Se cuenta con politicas que
disponibilidad y accesibilidad de la garanticen la disponibilidad y
informacion accesibilidad de la informacion
o - 2. Se cuenta con personal idéneo y
2. Se cuenta con personal idoneo y suficiente suficiente para atender las necesidades
para atender las necesidades documentales y docume: ntgl es v de archivo de los
de archivo de los ciudadanos ) y
ciudadanos
2. El proceso de 3. Se cuenta con esquemas de comunicacion 7. Condiciones de gbr?wir?iltj::rgitg ncgg ;ngﬁcr&? d:r a difundir
Gestion Documental, | en la entidad para difundir la importancia de Infraestructura X . 'ad p
' 9 X la importancia de la gestion de
carece de la gestion de documentos negativas en algunas | yocumentos
Procedimientos y no — dependencias de la
4. Se cuenta con esquemas de capacitacion y - 4. Se cuenta con esquemas de
se encuentra formacion internos para la gestion de Gobernaci6n de capacitacion y formacion internos para la
articulado con los 0Sp g Cérdoba y sedes pac y . P
P documentos, articulados con el plan gestion de documentos, articulados con
demas sistemas. RN o alternas. L S
institucional de capacitacion. el plan institucional de capacitacion.
5. Se cuenta con instrumentos archivisticos 5. Se cuenta con instrumentos
de descripcion y clasificacion para sus archivisticos de descripcion y
archivos clasificacién para sus archivos
6. El personal hace buen uso de las 6. El pgrsonal hace k,)ugn uso d_e las
. - ) herramientas tecnoldgicas destinadas a
herramientas tecnoldgicas destinadas a la L - X "
" i ; o . la administracion de la informacion de la
administracion de la informacién de la entidad .
entidad
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7. Se ha establecido la caracterizacion de 7. Se ha establecido la caracterizacion
usuarios de acuerdo a sus necesidades de de usuarios de acuerdo a sus
informacion necesidades de informacion
8. Se cuenta con iniciativas para fomentar el 8. Se cuenta con iniciativas para
uso de nuevas tecnologias para optimizar el fomentar el uso de nuevas tecnologias
uso del papel para optimizar el uso del papel
9. Se tiene implementada la estrategia de 9. Se tiene implementada la estrategia
Gobierno en Linea - GEL de Gobierno en Linea - GEL
10. Se cuenta con canales (locales y en linea) 10. Se cuenta con canales (locales y en
de servicio, atencion y orientacion al linea) de servicio, atencion y orientacion
ciudadano al ciudadano
TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 0 TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 0
; - SOLUCION P - SOLUCION
ASPECTO CRITICO ACCESO A LA INFORMACION DIRECTA ASPECTO CRITICO ACCESO A LA INFORMACION DIRECTA
1. Se cuenta con politicas que garanticen la 1. Se cuenta con politicas que
disponibilidad y accesibilidad de la * garanticen la disponibilidad y
informacién accesibilidad de la informacién
2. Se cuenta con personal idoneo y suficiente 2. Se cuenta con personal idéneo y
éra atender las npecesidades docalmentales * suficiente para atender las necesidades
p - . y documentales y de archivo de los
de archivo de los ciudadanos ;
ciudadanos
3. Se cuenta con esquemas de comunicacion g&)iﬁ;ﬁ:’;}g ncgg ;sgﬁﬁcr&%s daer a difundir
en la entidad para difundir la importancia de : : adp
9 la importancia de la gestion de
la gestién de documentos d
ocumentos
4. Se cuenta con esquemas de capacitacion y 4. Se cuenta con esquemas de
formacion internos para la gestion de 8. El 4rea de Gesti6 capacitacion y formacion internos para la
3 Lafalta d documentos, articulados con el plan ‘D area tel estion gestion de documentos, articulados con
- - lalia de institucional de capacitacion. ocumentaino se | g plan institucional de capacitacion.
Politicas 5S i st " hvist encuentra creada de 5S i st "
Documentales para d. de cuenta con ||ns lrfgmelnl 0S archivisticos manera formal, es : h('e §11tgn agor:jms rumentos
salvaguardar la e h_escnpcmn y clasificacion para sus decir. no existe alrc _|fy|s icos de escnpmgn y
informacion y los archivos dentro de la Zaé: lc:rcslgrr:aﬁraaczus ng ngde s
documentos 6. El personal hace buen uso de las Estructura Organica | > = P& uen uso e
. - ) - herramientas tecnoldgicas destinadas a
herramientas tecnoldgicas destinadas a la de la entidad. L 9 X "
" i ; o . la administracion de la informacion de la
administracion de la informacién de la entidad entidad
7. Se ha establecido la caracterizacion de 7. Se ha establecido la caracterizacion
usuarios de acuerdo a sus necesidades de de usuarios de acuerdo a sus
informacién necesidades de informacion
8. Se cuenta con iniciativas para fomentar el 8. Se cuenta con iniciativas para
uso de nuevas tecnologias para optimizar el fomentar el uso de nuevas tecnologias
uso del papel para optimizar el uso del papel
9. Se tiene implementada la estrategia de 9. Se tiene implementada la estrategia
Gobierno en Linea - GEL de Gobierno en Linea - GEL
10. Se cuenta con canales (locales y en linea) 10. Se cuenta con canales (locales y en
de servicio, atencion y orientacion al linea) de servicio, atencion y orientacion
ciudadano al ciudadano
TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 2 TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 0
: 4 SOLUCION i 5 SOLUCION
ASPECTO CRITICO ACCESO A LA INFORMACION DIRECTA ASPECTO CRITICO ACCESO A LA INFORMACION DIRECTA
1. Se cuenta con politicas que garanticen la 1. Se cuenta con politicas que
disponibilidad y accesibilidad de la 9. Condic di garanticen la disponibilidad y
4. Inexistenciade | informacion ' Ogmll:ifrr:t?er:e 01 accesibilidad de la informacion
espacios locativos o - 2. Se cuenta con personal idéneo y
2. Se cuenta con personal idoneo y suficiente (Temperatura, - ;
para el der | idades d | dad Relati suficiente para atender las necesidades
almacenamiento de | P22 atender las necesidades documentales y Humeda R.‘? aiva, documentales y de archivo de los
B de archivo de los ciudadanos lluminacion), :
los Archivos en sus inadecuadas para la ciudadanos
tres fases (Gestion- N asp 3. Se cuenta con esquemas de
s 3. Se cuenta con esquemas de comunicacion conservacion de los A . -
Central - Historico). ; AT ; comunicacion en la entidad para difundir
en la entidad para difundir la importancia de documentos la importancia de Ja gestion de
la gestion de documentos documentos
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4. Se cuenta con esquemas de capacitacion y 4. Se cuenta con esquemas de
formacion internos para la gestion de capacitacion y formacion internos para la
documentos, articulados con el plan gestion de documentos, articulados con
institucional de capacitacion. el plan institucional de capacitacion.
5. Se cuenta con instrumentos archivisticos 5. Se cuenta con instrumentos
de descripcion y clasificacion para sus archivisticos de descripcion y
archivos clasificacién para sus archivos
6. El personal hace buen uso de las
ﬁ' El pgrsonal hace l}ugn uso d? las herramientas tecnoldgicas destinadas a
erramientas tecnoldgicas destinadas a la | L - . o
" 9 ; = . a administracion de la informacion de la
administracion de la informacién de la entidad entidad
7. Se ha establecido la caracterizacion de 7. Se ha establecido la caracterizacion
usuarios de acuerdo a sus necesidades de de usuarios de acuerdo a sus
informacién necesidades de informacion
8. Se cuenta con iniciativas para fomentar el 8. Se cuenta con iniciativas para
uso de nuevas tecnologias para optimizar el fomentar el uso de nuevas tecnologias
uso del papel para optimizar el uso del papel
9. Se tiene implementada la estrategia de 9. Se tiene implementada la estrategia
Gobierno en Linea - GEL de Gobierno en Linea - GEL
10. Se cuenta con canales (locales y en linea) 10. Se cuenta con canales (locales y en
de servicio, atencion y orientacion al linea) de servicio, atencion y orientacion
ciudadano al ciudadano
TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 0 TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 0
: 4 SOLUCION i 5 SOLUCION
ASPECTO CRITICO ACCESO A LA INFORMACION DIRECTA ASPECTO CRITICO ACCESO A LA INFORMACION DIRECTA
1. Se cuenta con politicas que garanticen la 1. Se cuenta con politicas que
disponibilidad y accesibilidad de la * garanticen la disponibilidad y *
informacion accesibilidad de la informacion
o - 2. Se cuenta con personal idéneo y
2. Se cuenta con personal idoneo y suficiente - ;
; suficiente para atender las necesidades
para atgnder las ngcesmades documentales y * documentales y de archivo de los *
de archivo de los ciudadanos ciudadanos
o 3. Se cuenta con esquemas de
3. Se cuenta con esquemas de comunicacion L . -
; AT . comunicacion en la entidad para difundir
enla entldad para difundir la importancia de laimportancia de la gestion de
la gestion de documentos documentos
4. Se cuenta con esquemas de capacitacion y 4. Se cuenta con esquemas de
. formacion internos para la gestion de . capacitacion y formacion internos para la .
5. Carencia de documentos, articulados con el plan 10. Desorganizacion | gestion de documentos, articulados con
personal'co'n !a institucional de capacitacion. Documental en el plan institucional de capacitacion.
Competencia idénea . — : - .
en Organizacion de 5. Se cugntg con mstlrl_Jme.nltos archivisticos Arghlvos_de Gestiony | 5. S(_e gu_enta con mstryme;ntos
Archivos, y falta de de descripcion y clasificacion para sus existencia de Fondos | archivisticos de descripcion y *
e archivos Acumulados enla | clasificacion para sus archivos
compromiso por iy
e Gobernacionde | 6. El personal hace buen uso de las
parte de funcionarios | 6. El personal hace buen uso de las ‘ . o :
de la entidad. herramientas tecnoldgicas destinadas a la * Crdoba herramientas tecnoldgicas destinadas a
S ; ) . la administracion de la informacion de la
administracion de la informacién de la entidad entidad
7. Se ha establecido la caracterizacion de 7. Se ha establecido la caracterizacion
usuarios de acuerdo a sus necesidades de de usuarios de acuerdo a sus
informacién necesidades de informacion
8. Se cuenta con iniciativas para fomentar el 8. Se cuenta con iniciativas para
uso de nuevas tecnologias para optimizar el fomentar el uso de nuevas tecnologias *
uso del papel para optimizar el uso del papel
9. Se tiene implementada la estrategia de 9. Se tiene implementada la estrategia
Gobierno en Linea - GEL de Gobierno en Linea - GEL
10. Se cuenta con canales (locales y en linea) 10. Se cuenta con canales (locales y en
de servicio, atencion y orientacion al linea) de servicio, atencion y orientacién
ciudadano al ciudadano
TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 4 TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 5
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PRIORIZACION DE ASPECTOS CRITICOS - PRESERVACION DE LA INFORMACION
ASPECTO CRITICO | PRESERVACION DE LAINFORMACION | SOLJCISN || ASPECTO CRITICO | PRESERVACION DE LA INFORMACION | SOR2STO
1. Se cuenta con procesos y herramientas 1. Se cuenta con procesos y herramientas
normalizados para la preservacién a largo * normalizados para la preservacion a largo *
plazo de los documentos plazo de los documentos
2. se cuenta con un esquema de
2. se cuenta con un esquema de metadatos, . !
; ; - metadatos, integrado a otros sistemas de
integrado a otros sistemas de gestion gestion
3. se cuenta con Archivos Centrales e 3. se cuenta con Archivos Centrales e
Histéricos Histéricos
4. La Conservacion y Preservacion se basa en 6. Laentidadno | 4. La Conservacion y Preservacion se
la normativa, requisitos legales, cuenta con basa en la normativa, requisitos legales,
administrativos y técnicos que le aplican a la herramientas administrativos y técnicos que le aplican a
entidad. tecnolégicas, la entidad.
1. Instrumentos 5. Se cuenta con un Sistema Integrado de mobiliarios y 5. Se cuenta con un Sistema Integrado de N
Archivisticos Conservacion - SIC unidades de Conservacion - SIC
faltantes y/o 6. Se cuenta con una Infraestructura adecuada almacenamiento | 6. Se cuenta con una Infraestructura
Desactualizado. para el almacenamiento, conservacion y (cajas-carpetas), | adecuada para el almacenamiento, N
preservacion de la documentacion fisica y suficientes para el | conservacion y preservacion de la
electronica. manejo adecuado | documentacion fisica y electrénica.
de la Gestion
7. Se cuenta con Procesos documentados de . Documental. 7. Se cuenta con Procesos documentados
Valoracion y Disposicion Final. de Valoracion y Disposicion Final.
8. Se tienen implementados estandares que 8. Se tienen implementados estandares
garanticen la preservacion y conservacion de que garanticen la preservacion 'y *
los documentos conservacion de los documentos
9. se cuenta con esquemas de migracion y 9. se cuenta con esquemas de migracion y
conversién normalizados conversion normalizados
10. Se cuenta con modelos o esquemas de 10. Se cuenta con modelos 0 esquemas de
continuidad del negocio. continuidad del negocio.
TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 2 TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 4
ASPECTO CRITICO | PRESERVACION DE LAINFORMACION | SOLJCIN || ASPECTO CRITICO | PRESERVACION DE LA INFORMACION | SOR2SO

1. Se cuenta con procesos y herramientas
normalizados para la preservacién a largo
plazo de los documentos

2. se cuenta con un esquema de metadatos,
integrado a otros sistemas de gestion

3. Se cuenta con Archivos Centrales e
Historicos

2. El proceso de
Gestion Documental,

4. La Conservacion y Preservacion se basa en
la normativa, requisitos legales,
administrativos y técnicos que le aplican a la
entidad.

carece de
Procedimientos y no

5. Se cuenta con un Sistema Integrado de
Conservacion - SIC

se encuentra
articulado con los
demas sistemas.

6. Se cuenta con una Infraestructura adecuada
para el almacenamiento, conservacion y
preservacion de la documentacion fisica y
electrénica.

7. Se cuenta con Procesos documentados de
Valoracion y Disposicion Final.

8. Se tienen implementados estandares que
garanticen la preservacion y conservacion de
los documentos

9. Se cuenta con esquemas de migracion y
conversion normalizados

7. Condiciones de
Infraestructura
negativas en
algunas
dependencias de la
Gobernacion de
Cordoba y sedes
alternas.

1. Se cuenta con procesos y herramientas
normalizados para la preservacion a largo
plazo de los documentos

2. se cuenta con un esguema de
metadatos, integrado a otros sistemas de
gestion

3. se cuenta con Archivos Centrales e
Historicos

4. La Conservacién y Preservacion se
basa en la normativa, requisitos legales,
administrativos y técnicos que le aplican a
la entidad.

5. Se cuenta con un Sistema Integrado de
Conservacion - SIC

6. Se cuenta con una Infraestructura
adecuada para el almacenamiento,
conservacion y preservacion de la
documentacion fisica y electrénica.

7. Se cuenta con Procesos documentados
de Valoracion y Disposicion Final.

8. Se tienen implementados estandares
que garanticen la preservacion 'y
conservacion de los documentos

9. se cuenta con esquemas de migracion y
conversion normalizados
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10. Se cuenta con modelos o esquemas de 10. Se cuenta con modelos 0 esquemas de
continuidad del negocio. continuidad del negocio.
TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 2 TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 3
ASPECTO CRITICO | PRESERVACION DE LAINFORMACION | SOLUCION' 11 s qpEcTo CRITICO | PRESERVACION DE LA INFORMACION | SOLUCION
DIRECTA DIRECTA
1. Se cuenta con procesos y herramientas 1. Se cuenta con procesos y herramientas
normalizados para la preservacién a largo * normalizados para la preservacion a largo
plazo de los documentos plazo de los documentos
2. se cuenta con un esguema de
2. se cuenta con un esquema de metadatos, . !
; ; - metadatos, integrado a otros sistemas de
integrado a otros sistemas de gestion gestion
3. se cuenta con Archivos Centrales e . 3. se cuenta con Archivos Centrales e
Histéricos Histéricos
4. La Conservacion y Preservacion se basa en 4. La Conservacién y Preservacion se
la normativa, requisitos legales, . basa en la normativa, requisitos legales,
administrativos y técnicos que le aplican a la 8. El &reade administrativos y técnicos que le aplican a
3. La falta de entidad. Gestion Documental | la entidad.
Politicas 5. Se cuenta con un Sistema Integrado de . no se encuentra | 5. Se cuenta con un Sistema Integrado de
Documentales para | Conservacion - SIC creada de manera | Conservacion - SIC
lsalvagugllrdar la 6. Se cuenta con una Infraestructura adecuada formal, esdecir,no | 6. Se cuenta con una Infraestructura
informacionylos | para el almacenamiento, conservacion y . existe dentro d}* .|a adecuada para el almacenamiento,
documentos preservacion de la documentacion fisica y Estructura Organica | conservacion y preservacion de la
electronica. de la entidad. documentacion fisica y electronica.
7. Se cuenta con Procesos documentados de . 7. Se cuenta con Procesos documentados
Valoracion y Disposicion Final. de Valoracion y Disposicion Final.
8. Se tienen implementados estandares que 8. Se tienen implementados estandares
garanticen la preservacion y conservacion de * que garanticen la preservacion 'y
los documentos conservacion de los documentos
9. se cuenta con esquemas de migracion y . 9. se cuenta con esquemas de migracion y
conversion normalizados conversion normalizados
10. Se cuenta con modelos o esquemas de . 10. Se cuenta con modelos 0 esquemas de
continuidad del negocio. continuidad del negocio.
TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 9 TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 0
ASPECTO CRITICO | PRESERVACION DE LAINFORMACION | SOLUCION' 11 xqpEcT0 CRITICO | PRESERVACION DE LA INFORMACION | SOLUCION
DIRECTA DIRECTA
1. Se cuenta con procesos y herramientas 1. Se cuenta con procesos y herramientas
normalizados para la preservacién a largo normalizados para la preservacion a largo *
plazo de los documentos plazo de los documentos
2. se cuenta con un esguema de
2. se cuenta con un esquema de metadatos, : ! N
; ; - metadatos, integrado a otros sistemas de
integrado a otros sistemas de gestion gestion
3. se cuenta con Archivos Centrales e . 3. se cuenta con Archivos Centrales e N
Histéricos Histéricos
4. Inexistencia de 4. La Conservacion y Preservacion se basa en 9. Condiciones 4. La Conservacion y Preservacion se
eé acios locativos la normativa, requisitos legales, medio ambientales | basa en la normativa, requisitos legales, N
P ara el administrativos y técnicos que le aplican a la (Temperatura, administrativos y técnicos que le aplican a
almacgnamiemo de entidad. Humedad Relativa, | la entidad.
los Archivos en sus | 5 S€ cuenta con un Sistema Integrado de ~ lluminacion), 5. Se cuenta con un Sistema Integrado de .
tres fases (Gestion- |- Conservacion - SIC inadecuadas para la | Conservacion - SIC
Central - Histérico). | 6 Se cuenta con una Infraestructura adecuada conservacionde los | 6 se cuenta con una Infraestructura
para el almacenamiento, conservacion y . documentos adecuada para el almacenamiento, .
preservacién de la documentacion fisica y conservacion 'y preservacion de la
electrénica. documentacion fisica y electrénica.
7. Se cuenta con Procesos documentados de 7. Se cuenta con Procesos documentados N
Valoracion y Disposicion Final. de Valoracion y Disposicion Final.
8. Se tienen implementados estandares que 8. Se tienen implementados estandares
garanticen la preservacion y conservacion de que garanticen la preservacion 'y *
los documentos conservacion de los documentos
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9. se cuenta con esquemas de migracion y 9. se cuenta con esquemas de migracion y N
conversion normalizados conversion normalizados
10. Se cuenta con modelos o esquemas de 10. Se cuenta con modelos 0 esquemas de N
continuidad del negocio. continuidad del negocio.
TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 2 TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 10
ASPECTO CRITICO | PRESERVACION DE LA INFORMACION SOLUCION ASPECTO CRITICO | PRESERVACION DE LA INFORMACION | SOLUCION
DIRECTA DIRECTA
1. Se cuenta con procesos y herramientas 1. Se cuenta con procesos y herramientas
normalizados para la preservacion a largo normalizados para la preservacion a largo *
plazo de los documentos plazo de los documentos
2, 5@ cuenta con un esqema de metadatos, eadaios. moqado  aios skiemas d
integrado a otros sistemas de gestion gestion » Integ
3. se cuenta con Archivos Centrales e 3. Se cuenta con Archivos Centrales e
Histéricos Histéricos
4. La Conservacion y Preservacion se basa en 4. La Conservacion y Preservacion se
la normativa, requisitos legales, basa en la normativa, requisitos legales, N
5. Carencia de administrativos y técnicos que le aplican a la ... | administrativos y técnicos que le aplican a
: 10. Desorganizacion :
personal con la entidad. Documental en la entidad.
Competencia idénea | 5. Se cuenta con un Sistema Integrado de X .| 5. Se cuenta con un Sistema Integrado de N
o i Archivos de Gestion iy
en Organizacion de | Conservacion - SIC y existencia de Conservacion - SIC
Archivos, y.falta de | 6. Se cuenta con una Infraestructura adecuada Fondos Acumulados | 8- Se cuenta con una Infragstructura
COMPromiso por | para el _zlilmacenamiento, conggrva@én y en la Gobernacion adecuada” para el almqgenamiento, N
parte de funcionarios | preservacién de la documentacion fisica y de Cérdoba conservacion 'y preservacion de la
de la entidad. electronica. documentacion fisica y electrénica.
7. Se cuenta con Procesos documentados de 7. Se cuenta con Procesos documentados N
Valoracién y Disposicién Final. de Valoracion y Disposicion Final.
8. Se tienen implementados estandares que 8. Se tienen implementados estandares
garanticen la preservacion y conservacion de que garanticen la preservacion 'y *
los documentos conservacion de los documentos
9. se cuenta con esquemas de migracion y 9. Se cuenta con esquemas de migracion
conversién normalizados y conversion normalizados
10. Se cuenta con modelos o esquemas de 10. Se cuenta con modelos 0 esquemas de N
continuidad del negocio. continuidad del negocio.
TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 0 TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 7

PRIORIZACION DE ASPECTOS CRITICOS — ASPECTOS TECNOLOGICOS Y DE SEGURIDAD

i ASPECTOS TECNOLOGICOS Y DE SOLUCION i ASPECTOS TECNOLOGICOS Y DE SOLUCION
ASPECTO CRITICO SEGURIDAD DIRECTA ASPECTO CRITICO SEGURIDAD DIRECTA
1. Se cuenta con politicas asociadas a las 1.Se cuenta con polgtlgas asociadas alas
. . herramientas tecnoldgicas que respaldan
herramientas tecnol6gicas que respaldan la . > L
) - a ! . la seguridad, usabilidad, accesibilidad, *
seguridad, usabilidad, accesibilidad, integridad integridad  y  autenticidad de  Ia
y autenticidad de la informacion 6. La entidad o informacion
2. Se cuenta con herramientas tecnolégicas cuenta con 2. Se cuenta con herramientas
acordes a las necesidades de la entidad, las N herramientas tecnolégicas acordes a las necesidades .

1. Instrumentos

cuales permiten hacer el buen uso de los
documentos

Archivisticos
faltantes y/o
Desactualizado.

3. Se cuenta con acuerdos de confidencialidad
y politicas de proteccion de datos a nivel
interno y con terceros

4. Se cuenta con politicas que permita adoptar
tecnologias que contemplen servicios y
contenidos orientados a gestion de los
documentos

5. Las aplicaciones son capaces de generar y
gestionar documentos de valor archivistico
cumpliendo con los procesos establecidos.

(cajas-carpetas),
suficientes para el
manejo adecuado de
la Gestion
Documental.

de datos a nivel interno y con terceros

tecnoldgicas, de la entidad, las cuales permiten hacer el

mobiliarios y buen uso de los documentos

unidades de 3. Se cuenta con acuerdos de
almacenamiento confidencialidad y politicas de proteccién *

4. Se cuenta con politicas que permita
adoptar tecnologias que contemplen
servicios y contenidos orientados a
gestion de los documentos

5. Las aplicaciones son capaces de
generar y gestionar documentos de valor
archivistico cumpliendo con los procesos
establecidos.
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6. Se encuentra estandarizada la 6. Se encuentra estandarizada la
administracion y gestion de la informacion, y administracion 'y gestion de la
los datos en herramientas tecnoldgicas informacion, y los datos en herramientas .
articuladas con el Sistema de Gestién de tecnoldgicas articuladas con el Sistema
Seguridad de la Informacion y los procesos de Gestion de Seguridad de la
archivisticos. Informacién y los procesos archivisticos.

7. Se cuenta con mecanismos técnicos que 7. Se cuenta con mecanismos técnicos
permitan mejorar la adquisicion, uso y que permitan mejorar la adquisicion, uso .
mantenimiento  de  las  herramientas y mantenimiento de las herramientas
tecnologicas. tecnologicas.
8. Se cuenta con tecnologia asociada al 8. Se cuenta con tecnologia asociada al
servicio al ciudadano, que permita la servicio al ciudadano, que permita la *
participacion e interaccion. participacion e interaccion.
9. Se cuenta con modelos para la 9 S.E‘T cuenta._con T‘)"de'OS para la .
S - P . identificacion, evaluacion y andlisis de
identificacion, evaluacion y anélisis de riesgos. fiesgos
— . 10. Se cuenta con directrices de
.10' Se cuenta con d|{gctr|ces de seguridad de seguridad de informacion con relacion al
informacion con relacion al recurso humano, al - .
. P recurso humano, al entorno fisico y
entorno fisico y electrénico, el acceso y los . ;
sistemas de informacion glectronl;p, el acceso y los sistemas de
' informacion.
TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 0 TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 10
i ASPECTOS TECNOLOGICOS Y DE SOLUCION i ASPECTOS TECNOLOGICOS Y DE SOLUCION
ASPECTO CRITICO SEGURIDAD DIRECTA ASPECTO CRITICO SEGURIDAD DIRECTA
" . 1. Se cuenta con politicas asociadas a las
1. Se cuenta con politicas asociadas a las X -
. . herramientas tecnoldgicas que respaldan
herramientas tecnol6gicas que respaldan la . > L
) - A ! . la seguridad, usabilidad, accesibilidad,
seguridad, usabilidad, accesibilidad, integridad integridad  y  autenticidad  de  Ia
y autenticidad de la informacion informacion
2. Se cuenta con herramientas tecnolégicas 2. Se cuenta con herramientas
acordes a las necesidades de la entidad, las tecnologicas acordes a las necesidades
cuales permiten hacer el buen uso de los de la entidad, las cuales permiten hacer el
documentos buen uso de los documentos
3. Se cuenta con acuerdos de confidencialidad 3. Se cuenta con acuerdos de
y politicas de proteccion de datos a nivel confidencialidad y politicas de proteccién
interno y con terceros de datos a nivel interno y con terceros
4. Se cuenta con politicas que permita adoptar 4. Se cuenta con politicas que permita
tecnologias que contemplen servicios y N adoptar tecnologias que contemplen
contenidos orientados a gestion de los servicios y contenidos orientados a
documentos gestion de los documentos
2.Elprocesode | 5. Las aplicaciones son capaces de generar y 7. Condiciones de Sént?asr apgcsztii(cjlr?grﬁocsﬁnr:er?t% Zaggf/a?;
Gestion Documental, | gestionar documentos de valor archivistico Infraestructura grchivisti)r/:g cumnliendo con 10s procesos
carece de cumpliendo con los procesos establecidos. negativas en algunas establecidos P P
Procedimientos y no - dependencias de la - -
6. Se encuentra estandarizada la 9 6. Se encuentra estandarizada la
se encuentra administracion y gestion de la informacion Gobernaci6n de administracion estion de la
articulado con los y 9 . on, y Cordoba y sedes | . - y 9 .
o los datos en herramientas tecnoldgicas N informacion, y los datos en herramientas
demés sistemas. . . 19 alternas. g ! )
articuladas con el Sistema de Gestidon de tecnoldgicas articuladas con el Sistema
Seguridad de la Informacion y los procesos de Gestion de Seguridad de la
archivisticos. Informacién y los procesos archivisticos.
7. Se cuenta con mecanismos técnicos que 7. Se cuenta con mecanismos técnicos
permitan mejorar la adquisicion, uso y que permitan mejorar la adquisicion, uso
mantenimiento  de  las  herramientas y mantenimiento de las herramientas
tecnologicas. tecnologicas.
8. Se cuenta con tecnologia asociada al 8. Se cuenta con tecnologia asociada al
servicio al ciudadano, que permita la servicio al ciudadano, que permita la
participacion e interaccion. participacion e interaccion.
9. Se cuenta con modelos para la 9 S.E‘T cuenta._con T‘)"de'OS para la
S - P . identificacion, evaluacion y andlisis de
identificacion, evaluacion y anélisis de riesgos. fiesgos
10. Se cuenta con directrices de seguridad de A
informacion con relacion al recurso humano, al N 10. .Se cuenta. con dlrectnces” de
. P seguridad de informacidn con relacion al
entorno fisico y electrénico, el acceso y los .
; . o recurso humano, al entorno fisico y
sistemas de informacion.
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electrénico, el acceso y los sistemas de
informacion.

TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 3 TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 0
i ASPECTOS TECNOLOGICOS Y DE SOLUCION i ASPECTOS TECNOLOGICOS Y DE SOLUCION
ASPECTO CRITICO SEGURIDAD DIRECTA ASPECTO CRITICO SEGURIDAD DIRECTA
" . 1. Se cuenta con politicas asociadas a las
1. Se cuenta con politicas asociadas a las X -
. . herramientas tecnoldgicas que respaldan
herramientas tecnol6gicas que respaldan la N . > P
) - A ! . la seguridad, usabilidad, accesibilidad,
seguridad, usabilidad, accesibilidad, integridad integridad  y  autenticidad de I
y autenticidad de la informacion informacion
2. Se cuenta con herramientas tecnolégicas 2. Se cuenta con herramientas
acordes a las necesidades de la entidad, las tecnolégicas acordes a las necesidades
cuales permiten hacer el buen uso de los de la entidad, las cuales permiten hacer el
documentos buen uso de los documentos
3. Se cuenta con acuerdos de confidencialidad 3. Se cuenta con acuerdos de
y politicas de proteccion de datos a nivel * confidencialidad y politicas de proteccién
interno y con terceros de datos a nivel interno y con terceros
4. Se cuenta con politicas que permita adoptar 4. Se cuenta con politicas que permita
tecnologias que contemplen servicios y N adoptar tecnologias que contemplen
contenidos orientados a gestion de los servicios y contenidos orientados a
documentos gestion de los documentos
o . .. | 5. Las aplicaciones son capaces de
5. Las aplicaciones son capaces de generar y 8. El &rea de Gestion generar y gestionar documentos de valor
3. Lafalta de gestionar documentos de valor archivistico Documental no se archivistico cumpliendo con los Drocesos
Politicas cumpliendo con los procesos establecidos. encuentra creada de establecidos P P
Documentales para - manera formal, es - -
6. Se encuentra estandarizada la : : 6. Se encuentra estandarizada la
salvaguardar la - - 9 . " decir, no existe e I 9
. 9 administracion y gestion de la informacion, y administracion 'y gestion de la
informacion y los . . dentro de la . - .
los datos en herramientas tecnoldgicas N - informacion, y los datos en herramientas
documentos. ! ; - Estructura Organica . . .
articuladas con el Sistema de Gestidon de de Ia entidad tecnoldgicas articuladas con el Sistema
Seguridad de la Informacion y los procesos ' de Gestion de Seguridad de la
archivisticos. Informacion y los procesos archivisticos.
7. Se cuenta con mecanismos técnicos que 7. Se cuenta con mecanismos técnicos
permitan mejorar la adquisicion, uso y que permitan mejorar la adquisicion, uso
mantenimiento  de  las  herramientas y mantenimiento de las herramientas
tecnologicas. tecnologicas.
8. Se cuenta con tecnologia asociada al 8. Se cuenta con tecnologia asociada al
servicio al ciudadano, que permita la servicio al ciudadano, que permita la
participacion e interaccion. participacion e interaccion.
9. Se cuenta con modelos para la 9 S.E‘T cuenta._con modelos para la
A, - P . identificacion, evaluacion y andlisis de
identificacion, evaluacion y anélisis de riesgos. fiesgos
10. Se cuenta con directrices de seguridad de ig U riiz d ccjgeim ‘ mg%ri]é n (il(r)icﬁgifcsi 6 ndael
informacion con relacion al recurso humano, al N 9 -
. - recurso humano, al entorno fisico y
entorno fisico y electrénico, el acceso y los . ;
; . o electronico, el acceso y los sistemas de
sistemas de informacion. . .,
informacion.
TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 5 TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 0
i ASPECTOS TECNOLOGICOS Y DE SOLUCION i ASPECTOS TECNOLOGICOS Y DE SOLUCION
ASPECTO CRITICO SEGURIDAD DIRECTA ASPECTO CRITICO SEGURIDAD DIRECTA
” . 1. Se cuenta con politicas asociadas a las
1. Se cuenta con politicas asociadas a las h X 6ai ld
herramientas tecnoldgicas que respaldan la iy . lerrammp{;az tecnobqlgcljcz;s gue resk;))_? y adn X
4. Inexistenciade | seguridad, usabilidad, accesibilidad, integridad 9. Condiciones medio | a Se%”r('j ad, usabridad, dadccesli i aI’
ios locativos | y autenticidad de la informacion ambientales integridad 'y autenticidad  de la
espau(;sra ol (Temperatura, informacion
alm acgna miento de 2. Se cuenta con herramientas tecnologicas Humedad Relativa, | 2. Se cuenta con herramientas
. acordes a las necesidades de la entidad, las lluminacion), tecnologicas acordes a las necesidades .
los Archivos en sus ) . . X
> cuales permiten hacer el buen uso de los inadecuadas para la | de la entidad, las cuales permiten hacer el
tres fases (Gestion- d ion de | b de los d
Central — Hist6rico). ocumentos - conservacion de los | buen uso de los documentos
3. Se cuenta con acuerdos de confidencialidad documentos. 3. Se cuenta con acuerdos de
y politicas de proteccion de datos a nivel confidencialidad y politicas de proteccién
interno y con terceros de datos a nivel interno y con terceros
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4. Se cuenta con politicas que permita adoptar 4. Se cuenta con politicas que permita
tecnologias que contemplen servicios 'y adoptar tecnologias que contemplen
contenidos orientados a gestion de los servicios y contenidos orientados a
documentos gestion de los documentos
5. Las aplicaciones son capaces de generar 5. Las aplicaciones son capaces de
'estionar? documentos dep valor argchivisticch generar y gestionar documentos de valor
gestior ; archivistico cumpliendo con los procesos
cumpliendo con los procesos establecidos. .
establecidos.
6. Se encuentra estandarizada la 6. Se encuentra estandarizada la
administracion y gestion de la informacion, y administracion 'y gestion de la
los datos en herramientas tecnoldgicas informacién, y los datos en herramientas
articuladas con el Sistema de Gestién de tecnoldgicas articuladas con el Sistema
Seguridad de la Informacion y los procesos de Gestion de Seguridad de la
archivisticos. Informacidn y los procesos archivisticos.
7. Se cuenta con mecanismos técnicos que 7. Se cuenta con mecanismos técnicos
permitan mejorar la adquisicion, uso y que permitan mejorar la adquisicion, uso
mantenimento  de  las  herramientas y mantenimiento de las herramientas
tecnologicas. tecnologicas.
8. Se cuenta con tecnologia asociada al 8. Se cuenta con tecnologia asociada al
servicio al ciudadano, que permita la servicio al ciudadano, que permita la
participacion e interaccion. participacion e interaccion.
9. Se cuenta con modelos para la
9. Se cuenta con modelos para la S - e
R i P . identificacion, evaluacion y andlisis de *
identificacion, evaluacion y anélisis de riesgos. fiesgos
10. Se cuenta con directrices de seguridad de 10 .Se cuenta con dlrectnces” de
; 9 - seguridad de informacidn con relacion al
informacion con relacion al recurso humano, al N .
. P recurso humano, al entorno fisico y *
entorno fisico y electrénico, el acceso y los electrénico, el acceso y los sistemas de
sistemas de informacion. informacion.
TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 1 TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 4
P ASPECTOS TECNOLOGICOS Y DE SOLUCION P ASPECTOS TECNOLOGICOS Y DE SOLUCION
ASPECTO CRITICO SEGURIDAD DIRECTA ASPECTO CRITICO SEGURIDAD DIRECTA

1. Se cuenta con politicas asociadas a las
herramientas tecnol6gicas que respaldan la
seguridad, usabilidad, accesibilidad, integridad
y autenticidad de la informacion

2. Se cuenta con herramientas tecnologicas
acordes a las necesidades de la entidad, las
cuales permiten hacer el buen uso de los
documentos

5. Carencia de

3. Se cuenta con acuerdos de confidencialidad
y politicas de proteccion de datos a nivel
interno y con terceros

personal con la
Competencia idonea
en Organizacion de
Archivos, y falta de

4. Se cuenta con politicas que permita adoptar
tecnologias que contemplen servicios 'y
contenidos orientados a gestion de los
documentos

10. Desorganizacion
Documental en
Archivos de Gestion y
existencia de Fondos
Acumulados en la

compromiso por
parte de funcionarios
de la entidad.

5. Las aplicaciones son capaces de generar y
gestionar documentos de valor archivistico
cumpliendo con los procesos establecidos.

Gobernacién de
Cordoba.

6. Se encuentra estandarizada la
administracion y gestion de la informacion, y
los datos en herramientas tecnoldgicas
articuladas con el Sistema de Gestion de
Seguridad de la Informacion y los procesos
archivisticos.

7. Se cuenta con mecanismos técnicos que
permitan mejorar la adquisicion, uso y

1. Se cuenta con politicas asociadas a las
herramientas tecnoldgicas que respaldan
la seguridad, usabilidad, accesibilidad,

integridad y autenticidad de la
informacién
2. Se cuenta con herramientas

tecnologicas acordes a las necesidades
de la entidad, las cuales permiten hacer el
buen uso de los documentos

3. Se cuenta con acuerdos de
confidencialidad y politicas de proteccién
de datos a nivel interno y con terceros

4. Se cuenta con politicas que permita
adoptar tecnologias que contemplen
servicios y contenidos orientados a
gestion de los documentos

5. Las aplicaciones son capaces de
generar y gestionar documentos de valor
archivistico cumpliendo con los procesos
establecidos.

6. Se encuentra estandarizada la
administracion 'y gestion de la
informacién, y los datos en herramientas
tecnologicas articuladas con el Sistema
de Gestion de Seguridad de la
Informacién y los procesos archivisticos.

7. Se cuenta con mecanismos técnicos
que permitan mejorar la adquisicion, uso

mantenimento  de  las  herramientas y mantenimiento de las herramientas
tecnolégicas. tecnolégicas.
C d
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8. Se cuenta con tecnologia asociada al 8. Se cuenta con tecnologia asociada al
servicio al ciudadano, que permita la servicio al ciudadano, que permita la
participacion e interaccion. participacion e interaccion.
9. Se cuenta con modelos para la
9. Se cuenta con modelos para la S - e .
A - P . identificacion, evaluacion y andlisis de
identificacion, evaluacion y andlisis de riesgos. fiesgos
10. Se cuenta con directrices de seguridad de 10. .Se cugnta con dlrectrlcesl de
; - = seguridad de informacidn con relacion al
informacion con relacion al recurso humano, al N recurso humano. al entomo fisico .
entorno fisico y electronico, el acceso y los electrénico. el acé:eso los sistemas d)e!
sistemas de informacion. . o y
informacion.
TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 2 TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 5
PRIORIZACION DE ASPECTOS CRITICOS — FORTALECIMIENTO Y ARTICULACION
: - SOLUCION ’ FORTALECIMIENTO Y SOLUCION
ASPECTO CRITICO FORTALECIMIENTO Y ARTICULACION DIRECTA ASPECTO CRITICO ARTICULACION DIRECTA
1. La Gestion Documental se encuentra 1. La Gestion Documental se encuentra
implementada acorde con el Modelo Integrado * implementada acorde con el Modelo
de Planeacién y Gestion. Integrado de Planeacién y Gestion.
2. Se tiene articulada la Politica de Gestion 2. Se tiene articulada la Politica de
Documental con los sistemas y modelos de Gestion Documental con los sistemas y
Gestion de la entidad. modelos de Gestién de la entidad.
3. Se cuenta con alianzas estratégicas que 3. Se cuenta con alianzas estratégicas
permitan mejorar e innovar la funcién que permitan mejorar e innovar la funcién
archivistica de la entidad. 6. La entidad no archivistica de la entidad.
4. Se aplica el marco legal y normativo N hcuentgi C(in 4. Se aplica el marco legal y normativo N
concerniente a la funcién archivistica. eramientas concerniente a la funcién archivistica.
tecnologicas,

1. Instrumentos 5. Se cuenta con un sistema de Gestion mobiliarios y 5. Se cuenta con un sistema de Gestion
Archivisticos Documental basado en estandares nacionales * unidades de Documental basado en estandares *
faltantes y/o e internacionales. almacenamiento nacionales e internacionales.

Desactualizado. 6. Se tienen implementadas acciones para la (cajas-carpetas), 6. Se tienen implementadas acciones .

gestion del cambio. suficientes parael | para la gestion del cambio.
7. Se cuenta con procesos de mejora continua. N manejo adegqado de | 7. Se cuenta con procesos de mejora
la Gestion continua.
8. Se cuenta con instancias asesoras que Documental. 8. Se cuenta con instancias asesoras que
formulen lineamientos para la aplicacion de la formulen lineamientos para la aplicacion
funcion archivistica de la entidad. de la funcién archivistica de la entidad.
9. Se tienen identificados los roles y 9. Se tienen identificados los roles y
responsabilidades del personal y las areas responsabilidades del personal y las
frente a los documentos. &reas frente a los documentos.
10. La alta direccién esta comprometida con el 10. La alta direccién estad comprometida
desarrollo de la funcién archivistica de la * con el desarrollo de la funcién archivistica *
entidad. de la entidad.
TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 5 TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 4
: - SOLUCION ’ FORTALECIMIENTO Y SOLUCION
ASPECTO CRITICO FORTALECIMIENTO Y ARTICULACION DIRECTA ASPECTO CRITICO ARTICULACION DIRECTA
1. La Gestion Documental se encuentra 1. La Gestion Documental se encuentra
implementada acorde con el Modelo Integrado * implementada acorde con el Modelo
2. El proceso de (Zie glar;e acion rt)'/ Gle sdt|0r|1. Politica de Gestio 7. Condiciones de Izntegrad? de Plar?ealcEn yIGe;t'(T,rt].‘ q
Gestion Documental, | 2 S tiene articulada la Politica de Gestion . Infraestructura - Se fiene articulada la Politica de
carece de Docqmental conllos sistemas y modelos de negativas en algunas Gestion Documelntal con Iosl sistemas y
Procedimientos y no Gestion de la entidad. dependencias de la modelos de Gestion de la entidad.
se encuentra 3. Sg cuenta'con alian;as estratégicas que Gobemacion de 3. Se cugnta con alianzas estratégi(l:zlis
articulado con los | Permitan mejorar e innovar la funcion Cérdobay sedes | dU€ permitan mejorar e innovar la funcion
demés sistemas. |_archivistica de la entidad. alternas. archivistica de la entidad.
4. Se aplica el marco legal y normativo N 4. Se aplica el marco legal y normativo .
concerniente a la funcién archivistica. concerniente a la funcién archivistica.
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5. Se cuenta con un sistema de Gestién 5. Se cuenta con un sistema de Gestion
Documental basado en estandares nacionales * Documental basado en estandares
e internacionales. nacionales e internacionales.
6. Se tienen implementadas acciones para la 6. Se tienen implementadas acciones .
gestion del cambio. para la gestién del cambio.
7. Se cuenta con procesos de mejora continua. * I S.e cuenta con procesos de mejora
continua.
8. Se cuenta con instancias asesoras que 8. Se cuenta con instancias asesoras que
formulen lineamientos para la aplicacion de la * formulen lineamientos para la aplicacion
funcién archivistica de la entidad. de la funcién archivistica de la entidad.
9. Se tienen identificados los roles y 9. Se tienen identificados los roles y
responsabilidades del personal y las areas * responsabilidades del personal y las
frente a los documentos. areas frente a los documentos.
10. La alta direccién esta comprometida con el 10. La alta direccién esta comprometida
desarrollo de la funcién archivistica de la * con el desarrollo de la funcién archivistica *
entidad. de la entidad.
TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 8 TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 3
i 4 SOLUCION i FORTALECIMIENTO Y SOLUCION
ASPECTO CRITICO | FORTALECIMIENTO Y ARTICULACION DIRECTA ASPECTO CRITICO ARTICULACION DIRECTA
1. La Gestion Documental se encuentra 1. La Gestién Documental se encuentra
implementada acorde con el Modelo Integrado implementada acorde con el Modelo
de Planeacion y Gestion. Integrado de Planeacion y Gestion.
2. Se tiene articulada la Politica de Gestion 2. Se tiene articulada la Politica de
Documental con los sistemas y modelos de * Gestion Documental con los sistemas y
Gestion de la entidad. modelos de Gestién de la entidad.
3. Se cuenta con alianzas estratégicas que 3. Se cuenta con alianzas estratégicas
permitan mejorar e innovar la funcion que permitan mejorar e innovar la funcion *
archivistica de la entidad. archivistica de la entidad.
4. Se aplica el marco legal y normativo N . .. | 4. Se aplica el marco legal y normativo
concerniente a la funcion archivistica. 8. El drea de Gestion concerniente a la funcion archivistica.
3. Lafalta de Documental no se
Politicas 5. Se cuenta con un sistema de Gestion encuentra creada de | 5. Se cuenta con un sistema de Gestion
Documentales para | Documental basado en estandares nacionales * manera formal, es | Documental basado en estandares *
salvaguardar la e internacionales. decir, no existe nacionales e internacionales.
informacion y los | 6. Se tienen implementadas acciones para la X dentro de la 6. Se tienen implementadas acciones .
documentos gestion del cambio. Estructura Organica | para la gestion del cambio.
7. Se cuenta con procesos de mejora continua. de la enfidad. aniﬁuguema con procesos de mejora
8. Se cuenta con instancias asesoras que 8. Se cuenta con instancias asesoras que
formulen lineamientos para la aplicacion de la formulen lineamientos para la aplicacion *
funcion archivistica de la entidad. de la funcién archivistica de la entidad.
9. Se tienen identificados los roles y 9. Se tienen identificados los roles y
responsabilidades del personal y las areas * responsabilidades del personal y las *
frente a los documentos. areas frente a los documentos.
10. La alta direccién esta comprometida con el 10. La alta direccién estad comprometida
desarrollo de la funcion archivistica de la con el desarrollo de la funcién archivistica *
entidad. de la entidad.
TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 5 TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 6
i 5 SOLUCION i FORTALECIMIENTO Y SOLUCION
ASPECTO CRITICO | FORTALECIMIENTO Y ARTICULACION DIRECTA ASPECTO CRITICO ARTICULACION DIRECTA
1. La Gestion Documental se encuentra 9. Condiciones medio 1. La Gestion Documental se encuentra
4. Inexistenciade | implementada acorde con el Modelo Integrado ’ ambientales implementada acorde con el Modelo
espacios locativos | de Planeacion y Gestion. (Temperatura Integrado de Planeacién y Gestion.
para el 2. Se tiene articulada la Politica de Gestion Humed .'Ed Rel ati(/ a 2. Se tiene articulada la Politica de
almacenamiento de | Documental con los sistemas y modelos de lluminacién) ' | Gestion Documental con los sistemas y
los Archivos en sus | Gestién de la entidad. inadecuadas pa’ra A modelos de Gestién de la entidad.
tres fases (Gestion- | 3. Se cuenta con alianzas estratégicas que conservacion de los 3. Se cuenta con alianzas estratégicas
Central - Historico). | permitan mejorar e innovar la funcion documentos que permitan mejorar e innovar la funcién
archivistica de la entidad. archivistica de la entidad.
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4. Se aplica el marco legal y normativo N 4. Se aplica el marco legal y normativo .
concerniente a la funcién archivistica. concerniente a la funcién archivistica.
5. Se cuenta con un sistema de Gestion 5. Se cuenta con un sistema de Gestion
Documental basado en estandares nacionales Documental basado en estandares
e internacionales. nacionales e internacionales.
6. Se tienen implementadas acciones para la N 6. Se tienen implementadas acciones .
gestion del cambio. para la gestion del cambio.
. ) 7. Se cuenta con procesos de mejora
7. Se cuenta con procesos de mejora continua. . *
continua.
8. Se cuenta con instancias asesoras que 8. Se cuenta con instancias asesoras que
formulen lineamientos para la aplicacion de la formulen lineamientos para la aplicacion
funcién archivistica de la entidad. de la funcién archivistica de la entidad.
9. Se tienen identificados los roles y 9. Se tienen identificados los roles y
responsabilidades del personal y las areas responsabilidades del personal y las
frente a los documentos. areas frente a los documentos.
10. La alta direccién esta comprometida con el 10. La alta direccién esta comprometida
desarrollo de la funcion archivistica de la * con el desarrollo de la funcién archivistica *
entidad. de la entidad.
TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 3 TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 4
f 5 SOLUCION i FORTALECIMIENTO Y SOLUCION
ASPECTO CRITICO FORTALECIMIENTO Y ARTICULACION DIRECTA ASPECTO CRITICO ARTICULACION DIRECTA
1. La Gestion Documental se encuentra 1. La Gestién Documental se encuentra
implementada acorde con el Modelo Integrado implementada acorde con el Modelo *
de Planeacion y Gestion. Integrado de Planeacion y Gestion.
2. Se tiene articulada la Politica de Gestién 2. Se tiene articulada la Politica de
Documental con los sistemas y modelos de * Gestion Documental con los sistemas y *
Gestion de la entidad. modelos de Gestion de la entidad.
3. Se cuenta con alianzas estratégicas que 3. Se cuenta con alianzas estratégicas
permitan mejorar e innovar la funcién que permitan mejorar e innovar la funcion
archivistica de la entidad. archivistica de la entidad.
) 4. Se aplica el marco legal y normativo N 4. Se aplica el marco legal y normativo .
Sérii:gl]cclgnd; concerniente a la funcion archivistica. 10. Desorganizacion | conceriente a la funcion archivistica.
Competencia idénea | 5. Se cuenta con un sistema de Gestion A E_ocurgen(t;al €N 5 Se cuenta con un sistema de Gestion
en Organizacién de | Documental basado en estandares nacionales renivos % estltény Documental basado en estandares *
Archivos, y falta de | € internacionales. e>'<A|stenC||a de FO”I 0S| nacionales e internacionales.
compromiso por | 6. Se tienen implementadas acciones para la . ég?:r:agzr?gea 6. Se tienen implementadas acciones .
parte de funcionarios | gestion del cambio. Cordoba para la gestién del cambio.
de la entidad. 7. Se cuenta con procesos de mejora continua. aniﬁu;uenta con procesos de. mejora *
8. Se cuenta con instancias asesoras que 8. Se cuenta con instancias asesoras que
formulen lineamientos para la aplicacion de la formulen lineamientos para la aplicacion
funcién archivistica de la entidad. de la funcién archivistica de la entidad.
9. Se tienen identificados los roles y 9. Se tienen identificados los roles y
responsabilidades del personal y las areas * responsabilidades del personal y las *
frente a los documentos. areas frente a los documentos.
10. La alta direccién esta comprometida con el 10. La alta direccion esta comprometida
desarrollo de la funcién archivistica de la * con el desarrollo de la funcién archivistica *
entidad. de la entidad.
TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 5 TOTAL DE CRITERIOS IMPACTADOS 8
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6.2.

Anexo B (Formulacion de Objetivos)

FORMULACION DE OBJETIVOS - PINAR

ASPECTOS CRITICOS / EJES ARTICULADORES

OBJETIVOS

Desorganizacion Documental en Archivos de Gestion y existencia de
Fondos Acumulados en la Gobernacién de Cérdoba

Organizar los Fondos Acumulados y Archivos de Gestion de la Gobernacion de
Cérdoba, buscando contribuir a la eficiencia y eficacia de la Gestién Documental en
la entidad.

La falta de Politicas Documentales para salvaguardar la informacion y los
documentos

Elaborar Politicas Documentales, las cuales estén enfocadas en el buen manejo y
administracion de la informacién en la Gobemacién de Cérdoba

La entidad no cuenta con herramientas tecnologicas, mobiliarios y
unidades de almacenamiento (cajas-carpetas), suficientes para el manejo
adecuado de la Gestion Documental.

Adquirir Herramientas Tecnol6gicas necesarias para el fortalecimiento de la Gestién
Documental en la entidad.

Dotar, tanto los Archivos de Gestion como el Archivo Central, con suficientes
Unidades de Conservacion y Unidades de Almacenamiento, buscando asf contribuir
a la conservacion y preservacion de los documentos de Archivo.

Condiciones medio ambientales (Temperatura, Humedad Relativa,
lluminacién), inadecuadas para la conservacion de los documentos

Adecuar cada uno de los espacios de archivo de la Gobernacion de Cordoba, con
condiciones medio ambientales Optimas para la preservacion documental,
contribuyendo a minimizar el riesgo de deterioro biolégico en los documentos

El proceso de Gestion Documental, carece de Procedimientos y no se
encuentra articulado con los demas sistemas.

Actualizar el Proceso de Gestion Documental, mediante el disefio de nuevos
procedimientos y actualizando los existentes, con miras a normalizar y estandarizar
cada una de las actividades archivisticas en la entidad.

Instrumentos Archivisticos faltantes y/o Desactualizado.

Actualizar las Tablas de Retencion Documental de la Gobernacién de Cdrdoba, en
pro de contar con una herramienta que contribuya a la organizacion de los Archivos
de Gestion.

Elaborar Tablas de Valoracion Documental, las cuales permitan organizar los
Fondos Acumulados de la entidad, y a la vez permita definir la disposicion final en
los documentos de afios anteriores a la aprobacion de las TRD.

Disefiar Tablas de Control de Acceso, lo cual le permita a la Gobernacion de
Cérdoba contar con un instrumento para la identificacion de las condiciones de
acceso y restricciones que aplican a los documentos.

Implementar en cada una de las Secretarias de la Gobernacidn de Coérdoba,
Inventarios Documentales diligenciados en el Formato FUID, los cuales permitan
tener una relacién detallada los expedientes con los que se cuenta.

Carencia de personal con la Competencia idonea en Organizacion de
Archivos, y falta de compromiso por parte de funcionarios de la entidad.

Caracterizar el perfil adecuado del personal a contratar para labores archivisticas en
la entidad, a fin de contar con un talento humano idéneo en el manejo de
documentos.

Capacitar y Concientizar a los funcionarios y contratistas de la Gobernacion de
Cordoba, en la importancia y manejo adecuado de la informacion, buscando asi
contribuir a la organizacién de los documentos en los Archivos de Gestién.

Inexistencia de espacios locativos para el almacenamiento de los
Archivos en sus tres fases (Gestion- Central — Historico).

Contribuir a una adecuada Gestion Documental, a través del acondicionamiento de
nuevos espacios locativos propios, destinados al almacenamiento de documentos
en las diferentes fases del Ciclo Vital (Archivo de Gestion, Archivo Central y Archivo
Historico)

Condiciones de Infraestructura negativas en algunas dependencias de la
Gobernacion de Cérdoba y sedes alternas.

Acondicionar de manera adecuada la infraestructura de las dependencias de la
Gobernacion de Cérdoba que presenten averias, buscando asi evitar riesgos de
deterioro en los documentos.

El area de Gestion Documental no se encuentra creada de manera
formal, es decir, no existe dentro de la Estructura Organica de la entidad.

Crear de manera formal el Area de Gestion Documental de la Gobernacion de
Cordoba, de tal forma que pueda contar con sus propias funciones y pueda asumir
la responsabilidad de sus propios procesos y procedimientos, contribuyendo asi a
la implementacién de una adecuada funcién archivistica.
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6.3. Anexo C (Formulacion de Planes y Proyectos)
FORMULACION DE PLANES Y PROYECTOS - PINAR
ASPECTOS CRITICOS | EJES OBJETIVOS PLANES / PROYECTOS

ARTICULADORES

Desorganizacion Documental en Archivos
de Gestion y existencia de Fondos
Acumulados en la Gobernacion de

Cordoba

Organizar los Fondos Acumulados y Archivos de Gestion
de la Gobernacion de Cérdoba, buscando contribuir a la
eficiencia y eficacia de la Gestion Documental en la
entidad.

Organizacion de los diferentes
Fondos Acumulados y los
Archivos de Gestion de la
Gobernacion de Cérdoba

La falta de Politicas Documentales para
salvaguardar la informacion y los
documentos

Elaborar Politicas Documentales, las cuales estén
enfocadas en el buen manejo y administracion de la
informacién en la Gobernacién de Cérdoba.

Implementar en cada una de las Secretarias de la
Gobernacion de Cérdoba, Inventarios Documentales
diligenciados en el Formato FUID, los cuales permitan
tener una relacion detallada los expedientes con los que
se cuenta.

Elaboracion e Implementacion
del Programa de Gestion
Documental - PGD de la
Gobernacion de Cérdoba

Instrumentos Archivisticos faltantes y/o
Desactualizado.

Elaborar Tablas de Valoracién Documental, las cuales
permitan organizar los Fondos Acumulados de la entidad,
y a la vez permita definir la disposicion final en los
documentos de afios anteriores a la aprobacion de las
TRD.

Disefiar Tablas de Control de Acceso, lo cual le permita a
la Gobernacién de Cdrdoba contar con un instrumento
para la identificacion de las condiciones de acceso y
restricciones que aplican a los documentos.

Actualizar las Tablas de Retencion Documental de la

Gobernacion de Cdérdoba, en pro de contar con una

herramienta que contribuya a la organizacion de los
Archivos de Gestion.

Elaboracion y Actualizacion de
los Instrumentos Archivisticos de
la Gobernacion de Cérdoba

La entidad no cuenta con herramientas

Adquirir Herramientas Tecnoldgicas necesarias para el
fortalecimiento de la Gestion Documental en la entidad.

tecnoldgicas, mobiliarios y unidades de
almacenamiento (cajas-carpetas),
suficientes para el manejo adecuado de la
Gestion Documental.

Dotar, tanto los Archivos de Gestion como el Archivo
Central, con suficientes Unidades de Conservacion y
Unidades de Almacenamiento, buscando asi contribuir a
la conservacion y preservacion de los documentos de
Archivo.

Plan Anual de Adquisiciones

El proceso de Gestion Documental, carece
de Procedimientos y no se encuentra
articulado con los demés sistemas.

Actualizar el Proceso de Gestidn Documental, mediante el
disefio de nuevos procedimientos y actualizando los
existentes, con miras a normalizar y estandarizar cada
una de las actividades archivisticas en la entidad.

Actualizacién de Procesos y
Procedimientos de la
Gobernacién de Cérdoba

Inexistencia de espacios locativos para el
almacenamiento de los Archivos en sus
tres fases (Gestién- Central — Histdrico).

Contribuir a una adecuada Gestién Documental, a través
del acondicionamiento de nuevos espacios locativos
propios, destinados al almacenamiento de documentos en
las diferentes fases del Ciclo Vital (Archivo de Gestion,
Archivo Central y Archivo Historico)

Construccion del Archivo Central
de la Gobernacion de Cérdoba

Elaboracién del Sistema
Integrado de Conservacion - SIC
de la Gobernacion de Cérdoba
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Condiciones de Infraestructura negativas
en algunas dependencias de la
Gobernacion de Cérdoba y sedes
alternas.

Mejorar las condiciones de infraestructura de las
dependencias de la Gobernacién de Cérdoba que
presenten averias, buscando asi evitar riesgos de

deterioro en los documentos.

Condiciones medio ambientales
(Temperatura, Humedad Relativa,
lluminacién), inadecuadas para la
conservacion de los documentos

Adecuar cada uno de los espacios de archivo de la
Gobernacion de Cérdoba, con condiciones medio
ambientales 6ptimas para la preservacion documental,
contribuyendo a minimizar el riesgo de deterioro biolégico
en los documentos

El rea de Gestion Documental no se
encuentra creada de manera formal, es
decir, no existe dentro de la Estructura

Organica de la entidad.

Crear de manera formal el Area de Gestion Documental
de la Gobernacion de Cordoba, de tal forma que pueda
contar con sus propias funciones y pueda asumir la
responsabilidad de sus propios procesos y
procedimientos, contribuyendo asi a la implementacion de
una adecuada funcién archivistica.

Carencia de personal con la Competencia
idonea en Organizacion de Archivos, y
falta de compromiso por parte de
funcionarios de la entidad.

Caracterizar el perfil adecuado del personal a contratar
para labores archivisticas en la entidad, a fin de contar
con un talento humano idéneo en el manejo de
documentos.

Actualizacion de la Estructura
Organica y Manual de Funciones
de la Entidad, con el fin de incluir

y formalizar la existencia del
area de Gestion Documental de

la Gobernacion de Cérdoba

Capacitar y Concientizar a los funcionarios y contratistas
de la Gobernacion de Cérdoba, en la importancia y
manejo adecuado de la informacion, buscando asi

contribuir a la organizacion de los documentos en los
Archivos de Gestion.

Plan de Capacitacion Anual de
la Gobernacion de Cérdoba
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