
EJE DIMENSIONAL:  

META  DE PRODUCTO 

POR ACTIVIDAD

1o TRIM. 2o TRIM. 3o TRIM. 4o TRIM. ACTIVIDADES META DE ACTIVIDAD NOMBRE DEL INDICADOR VALOR ACTUAL VALOR ESPERADO PROPIOS CREDITO NACION MCP

OTROS 

CONTR

APART

IDA

SUBPROGRAMA: 
Fomento, 

implementación y

desarrollo de la Política

Pública Departamental

de Mujer y Género 2014-

2023.

15% 1

Porcentaje de avance(50%) en

la implementación y desarrollo

de la Política Pública

departamental y diferencial de

mujer y género 2014-2023. 
0 12% 3 3 3 3

Planeación, concertación,

convocatorias, difusión y

desarrollo de actividades de

fomento de la política

departamental.

Desarrollo y fomento de la

Política Pública

Departamental de la Mujer.

Porcentaje de avance(50%)

en la implementación y

desarrollo de la Política

Pública departamental y

diferencial de mujer y

género 2014-2023. 

0 12% 400.000.000

 

Diagnóstico de las

Organizaciones 

Sociales de Mujeres

con enfoque diferencial

en el Departamento.

10% 1

Diagnóstico sobre

Organizaciones Sociales de

Mujeres con enfoque diferencial

realizado 0 1 0 0 0 0,25

Cruce de informaciòn,

encuestas, diagnóstico

rápido participativo

100% Diagnóstico de las

Organizaciones Sociales

de Mujeres con enfoque

diferencial en el

Departamento.

Diagnóstico sobre

Organizaciones Sociales de

Mujeres con enfoque

diferencial realizado 0 0,25 40.00.0000

Promoción y

sensibilización frente a

la Ley 1257 de 2008 y

sus Decretos

reglamentarios.

10% 3400

Número de mujeres y hombres

enterados y sensibilizados sobre

la Ley 1257 de 2008
0 850 0 0 0 850                      

Sensibilizacion, capacitacion 

y talleres sobre violencia de

género y derechos.

850 mujeres y hombres

enterados y sensibilizados

sobre la Ley 1257 de 2008

Número de mujeres y

hombres enterados y

sensibilizados sobre la Ley

1257 de 2008
0 850 40.000.000

Acompañamiento y

seguimiento a la

ejecución de programas

de mujer y familia en

municipios del

Departamento

10% 30

Número de Municipios con

estrategias de seguimiento

desarrolladas

0 8 0 0 0 8

Concertación, convocatoria,

planeación, desarrollo de

acciones, etc.

100%Número de

Municipios con estrategias

de seguimiento

desarrolladas

Número de Municipios con

estrategias de seguimiento

desarrolladas

0 8 40.000.000

Asesoría técnica sobre

las políticas de equidad,

de género y

participación de la

mujer.

10% 30

Número de equipos municipales

asesorados sobre las políticas

de equidad, género y

participación de la mujer
0 8 0 0 0 8

Capacitación sobre las

políticas de equidad, género

y participación de la mujer

30 equipos municipales

asesorados sobre las

políticas de equidad,

género y participación de

la mujer

Número de equipos

municipales asesorados

sobre las políticas de

equidad, género y

participación de la mujer

0 8 40.000.000

Fortalecimiento y apoyo

a la casa de la mujer en

el departamento.
5% 4

Número de estrategias de apoyo

y asesoría de las casas de la

mujer en los Municipios en

desarrollo
0 1 0 0 0 1

Actividades relacionadas

para el apoyo y la asesoría

1 estrategia de apoyo y

asesoría de las casas de

la mujer en los Municipios

en desarrollo

Número de estrategias de

apoyo y asesoría de las

casas de la mujer en los

Municipios en desarrollo
0 1 300.000.000

Fortalecimiento a las

redes sociales y

organizaciones de

mujeres del

departamento

5% 20

Fortalecer a 20 redes sociales

y/u organizaciones de mujeres. 

0 5 0 0 2 3

Capacitaciones, 

organización y asesorías.

5 redes sociales u

organizaciones de mujeres

fortalecidos

Número de redes sociales u

organizaciones de mujeres

fortalecidos
0 5 25.000.000

Diseño, creación e

implementación del

observatorio 

departamental de

asuntos de mujer y

género.

10% 1

Diseñar, crear e implementar

un(1) observatorio departamental

de asuntos de mujer y género.
0 1 0 0 0 0,25

Diseñar, crear e

implementar un observatorio

departamental de asuntos

de mujer y género.

Diseñar, crear e

implementar un

observatorio departamental

de asuntos de mujer y

género.

Diseñar, crear e implementar

un(1) observatorio

departamental de asuntos de

mujer y género. 0 0,25 50.000.000

Coordinación 

interinstitucional para el

programa de salud

sexual y reproductiva. 10% 1

Estrategia de coordinación de

salud sexual y reproductiva

formulada y puesta en marcha
0 0,25 0 0 0,125 0,125

Convocatoria a los NNAJ en

los treinta (30) municipios.

Diseño y difusión de

material didactico, jornadas

lúdico recreativas. 

0,25 de Estrategia de

coordinación de salud

sexual y reproductiva

formulada y puesta en

marcha

Estrategia de coordinación

de salud sexual y

reproductiva formulada y

puesta en marcha 1 0,25 25.000.000

Desarrollo de jornada

institucional para

promover los derechos y 

garantías de la mujeres

del departamento(8 de

marzo).

8% 4

Desarrollo de 4 jornadas

institucionales para promover los

derechos y garantías de la

mujeres del departamento(8 de

marzo).
0 1 1 2 3 4

Planeación, concertación,

convocatorias, difusión y

desarrollo de actividades

para desarrollo de la

jornadas.

Desarrollo de jornada

institucional para promover

los derechos y garantías

de la mujeres del

departamento(8 de marzo).

Desarrollo de jornada

institucional para promover

los derechos y garantías de

la mujeres del

departamento(8 de marzo).
0 1 25.000.000
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PROCESO DE PLANIFICACIÓN DEPARTAMENTAL 

PROGRAMA: PROMOCIÓN Y EXIGIBILIDAD DE DERECHOS DE LA MUJER

OBJETIVO:   Contribuir al mejoramiento de las condiciones de poblaciones vulnerables como mujer, niñas, niños, adolescentes y personas mayores en actividades de exigibilidad de sus derechos mediante la divulgación e implementación de 

políticas públicas departamentales diferenciales y la articulación de políticas nacionales y municipales.
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MUJER Y GÉNERO PARA EL DESARROLLO CORDOBÉS

PLAN DE ACCION 2016

SECTOR: 
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Desarrollo de jornada

institucional para

promover la no

violencia contra la

mujer, sus derechos y

garantías (25 de

noviembre).

7% 4

Desarrollo de jornada

institucional para promover la no

violencia contra la mujer, sus

derechos y garantías (25 de

noviembre).
0 1 1 2 3 4

Planeación, concertación,

convocatorias, difusión y

desarrollo de actividades

para desarrollo de la

jornadas.

Desarrollo de jornada

institucional para promover

los derechos y garantías

de la mujeres del

departamento(8 de marzo).

Desarrollo de jornada

institucional para promover

la no violencia contra la

mujer, sus derechos y

garantías (25 de noviembre).
0 1 25000000

100%
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SECTOR: 

Fomento, 

implementación y

desarrollo de la Política

Pública Departamental

de Envejecimiento y

Vejez 2014-2023.

20% 50%

Porcentaje de avance(50%) en la 

implementación y desarrollo de

Política Pública Departamental

de Envejecimiento y Vejez
0 12% 3 3 3 3

Planeación, concertación,

convocatorias, difusión y

desarrollo de actividades de

fomento de la política

departamental.

Desarrollar e implementar 

la Política Pública 

Departamental de 

Envejecimiento y Vejez

Porcentaje de avance(50%)

en la implementación y

desarrollo de Política Pública

Departamental de

Envejecimiento y Vejez
0 12% 200.000.000

Fortalecimiento a los

centro de Vida y/o de

Bienestar del adulto

mayor e indigentes.
10% 19

19 centros de Vida y/o Bienestar

fortalecidos para el

adulto(persona) mayor en el

departamento.
19 19 19 19 19 19

Actividades de

fortalecimiento a los Centros

de atención de las personas

mayores

6 Centros de Vida para el

adulto Mayor fortalecidos

Número de Centros de Vida

para el adulto Mayor

fortalecidos 19 19 3.220.242.184

Encuentros 

Departamentales y

Municipales, para

rescatar los valores

culturales y la expresión

artística del adulto

mayor.

20% 4

Número de encuentros

Municipales para rescatar los

valores culturales y expresión

artística del adulto mayor

apoyados
0 1 0 0 0 1

Alistamiento, motivación,

capacitación, lúdica,

alimentación y entrega de

kit.

Un encuentro

Departamental para

rescatar los valores

culturales y expresión

artística del adulto mayor

apoyados

Número de encuentros

Departamentales y

Municipales para rescatar

los valores culturales y

expresión artística del adulto

mayor apoyados

0 1 50.000.000

Atención integral a los

adultos mayores

ubicados en los Centros

de atención de las

personas mayores.

10% 100

Número de adultos mayores

atendidos en el centro Rosa

Mística por  año
0 25 25 25 25 25

Atención integral a las

personas mayores

Atender a 100

adultos(personas) 

mayores en un centro de

atención departamental.

Número de

adultos(personas) mayores

atendidos en un centro de

atención departamental 0 25 50.000.000

Capacitación y

sensibilización en los

Municipios para dar a

conocer y aplicar la

Politica Pública

departamental de

Envejecimiento y vejez.

15% 24

Desarrollar 6 capacitaciones

subregionales para divulgar la

Política Pública departamental

de Envejecimiento y Vejez.
0 24 6 6 6 6

Socialización, capacitación,

planeación y seguimiento en

las subregiones del

Departamento . 

Desarrollar capacitaciones

subregionales para

divulgar la Politica Pública

departamental de

Envejecimiento y Vejez.

Desarrollar 6 capacitaciones

subregionales para divulgar

la Política Pública

departamental de

Envejecimiento y Vejez. 0 6 40.000.000

100%
 

PROGRAMA: 
ATENCIÓN INTEGRAL AL ADULTO MAYOR

SUBPROGRAMA: 
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SECTOR: 

Fomento, 

implementación y

desarrollo de la Política

Pública departamental

de infancia y

adolescencia 2014-

2023

20% 1

Porcentaje de avance (50%)en la 

implementación y desarrollo de

la Política pública departamental

de infancia y adolescencia.
0 12% 3 3 3 3

Planeación, concertación,

convocatorias, difusión y

desarrollo de actividades de

fomento de la política

departamental.

Desarrollar e implementar

la Política Pública de

infancia y adolescencia.

Porcentaje de avance

(50%)en la implementación y

desarrollo de la Política

pública departamental de

infancia y adolescencia. 0 12%

100.000.000

Sensibilización a la

familia de los niños,

niñas y adolescentes

para erradicar el trabajo

infantil.
10% 440

Número de familias

sensibilizadas sobre la

problemática del  trabajo infantil

0 110 0 0 0 110

Actividades de

sensibilización y prevención

110 familias

sensibilizadas sobre la

problemática del trabajo

infantil

Número de familias

sensibilizadas sobre la

problemática del trabajo

infantil 0 110 35.000.000

Aplicación de la

estrategia Nacional de

erradicación trabajo

infantil 5% 30

Número de Alcaldías articuladas

con la estrategia Nacional

0 7 0 0 0 7

Selección, caracterización,

capacitación, conformación

de comitès y apoyo a la

aplicación de la Estratetia

Nacional de la Erradicación

del Trabajo Infantil.

Alcaldías articuladas con

la estrategia Nacional

Número de Alcaldías

articuladas con la estrategia

Nacional
0 7 50.000.000

Prevención de las

explotaciones sexuales

en niños niñas y

adolescentes en cada

Municipio del

Departamento.

10% 16000

Número de niños, niñas y

adolescentes informados sobre

explotación sexual

0 4000 0 0 2000 2000

Concertación, talleres de

capacitación y desarrollo de

actividades lúdicas para

prevenir la explotación

sexual.

4.000 niños, niñas y

adolescentes informados

sobre explotación sexual

Número de niños, niñas y

adolescentes informados

sobre explotación sexual

0 2000 35.000.000

Capacitación en

modelos de convivencia

e interacción familiar

para la prevención de la

violencia y maltrato

infantil en todas sus

manifestaciones en los

Municipios del

Departamento.

10% 2000

Número de familias capacitadas

0 500 0 0 0 500

Concertación, promoción y

capactiación, desarrollo de

actividades lúdicas, diseño y

seguimiento

500 familias capacitadas Número de familias

capacitadas

0 500 30.000.000

Coordinar con la

Registraduría, la

realización de

campañas de

sensibilización, 

divulgación y jornadas

de registro civil e

identificación en el

Departamento.

5% 4

4 campañas de sensibilización,

divulgación y jornadas de

identificación y registro civil

realizadas.

0 4 0 0 0 1

Planear, coordinar y

ambientar las actividades

para el desarrollo del

proyecto.

1 campaña de

sensibilización, divulgación

de registro civil

Número de campañas de

sensibilización, divulgación

de registro civil

0 1 40.000.000

Prestar atención integral

a los niños, niñas y

adolescentes en

situación de amenaza o

vulneración de derechos

conforme a la Ley 1098

de 2006.

15% 100

Número de niños, niñas y

adolescentes en situación de

amenaza o vulneración de

derechos atendidos conforme a

la Ley 1098 de 2006. 0 25 0 0 12 13

Atención integral  a NNA 25 niños, niñas y

adolescentes en situación

de amenaza o vulneración

de derechos atendidos

conforme a la Ley 1098 de

2006.

Número de niños, niñas y

adolescentes en situación de

amenaza o vulneración de

derechos atendidos

conforme a la Ley 1098 de

2006.
0 25 50.000.000

Estrategia de apoyo y

corresponsabilidad al

sistema de

responsabilidad penal

para adolescentes en el

departamento.

15% 4

Desarrollar 4 estrategias de

apoyo y corresponsabilidad al

sistema de responsabilidad

penal para adolescentes en el

departamento.

0 1 0 0 0 1

Corresponsabilidad al

Sistema de Responsabilidad

Penal para adolescentes

Municipios articulados y

apoyados en el sistema

Número de Municipios

articulados y apoyados en el

sistema
0 1 70.000.000
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SECTOR: 

Adecuación de los

Centros de Orientación

Juvenil para garantizar

una digna atención

integral y Casa del

Menor Villa Luz

10% 2

Centro de Orientación Juvenil y

Centro del menor Villa Luz

adecuados para garantizar

atención integral a niñas, niños y

adolescentes(NNA).
0 0,5 0 0 0 0,25

Actividades de adecuación 1 centros adecuados Número de centros

adecuados

0 0,5 800.000.000

100%
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